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ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီြကိံန်း (၂၀၁၈ - ၂၀၂၃) 

 

 

 

 

 

 

ပြုစုကရးဆွဲသူ 

ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကကာ်ြတီ 

 ြိန်းကတာကကျေးရွာ၊သရက်က ျောင်းမြို့နယ်  

(စိုက်ြျေ ို းကရး၊ကြွးပြူကရးနှင့်ဆည်ကပြာင်းဝန်ကကီးဌာန၊ 

ကကျေးလကက်ဒသဖွံ့မဖိုးတိးုတက်ကရးဦးစီးဌာနတို့ ကူညီကရးဆွဲသည်) 

 

၂၀၁၉  ုနှစ်၊ နိုဝင်ဘာလ 

 

 

 



 

 
ြာတိကာ 

 

စဉ် အကကကာင်းအရာ  

 စကား ျေးီ ၃ 

 ဆီဒက်ကကျေးရွာ သယံဇာတပြကပြြံု၊ သရက်က ျာင်းမြို့နယ် ၄ 

၁။ တညက်နရာနှင့် ြထဝီဝင် အကနအထား ၅ 

၂။ ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရင်းအပြစ်ြျေား ၅ 

၃။ ဖွံ့ မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီြ ံန့် ွဲြှု အကပ အကန ၅ 

၄။ စီးြွားကရးနှင့် အသက်ကြွးြှု အကပ အကန ၆ 

 (က) သီးနှံ စိုက်ပျ ို းရေး ၆ 

 (ခ)  ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း ၆ 

 (ဂ)  ငါးလုပ်ငန်း ၇ 

 (ဃ)  စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတရ်သာ အမခားဝင်ရငွေေ လုပ်ငန်းြျား ၇ 

 (င) ဘဏ်နှင့် ရငွေရ ကးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှု ၇ 

၅။ အကပ  ံအကဆာက်အဦနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ၇ 

 (က)  ရကျးလက် သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေး ၈ 

 (ခ)  ရကျးေွာ ြီးလငး်ရေး ၈ 

 (ဂ)  သတင်းနှင့် ဆက်သွေယ်ရေး ၈ 

၆။ ြညာကရး ၈ 

၇။ ကျေန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ြတဝ်န်းကျေင် သန့်ရှင်းကရး ၉ 

၈။ ကဘးန္တရာယ်ြျေားနှင့် သဘာဝြတ်ဝန်းကျေင်ထိန်းသိြ်းကရး ၉ 

၉။ ကျေား-ြ ကရးရာ ကိစ္စရြ်ဆိုင်ရာ ၉ 

၁၀။ ဦးစားကြးကဆာင်ရွက်ြည့်  အဆိုပြု စီြ ံျေက်လုြင်န်းြျေား ၁၃ 

   

ကနာက်ဆက်တွဲ  

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၁) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီဝင်ြျား စာေင်း ၁၄ 

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား ၁၅ 

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၃) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တညရ်ဆာက်ြှု အရမခမပဇယား ၄၈ 

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၄) ဦးစားရပးစီြခံျက် အဆုိမပုလွှာ (၁) ၅၄ 

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၅) ဦးစားရပးစီြခံျက် အဆုိမပုလွှာ (၂) ၅၆ 

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၆) ဦးစားရပးစီြခံျက် အဆုိမပုလွှာ (၃) ၅၈ 



 

 

 

စကား ျေးီ 

  ဤရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းသည် ကျွန်ုပ်တ့ုိရကျးေွာ၏ လူေုအြျားစုရပါင်းပါဝင် ရေးဆွေဲ 

ေားသည့် ၂၀၁၇/၂၀၁၈ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်ြှ ၂၀၂၁/၂၀၂၂ ခုနှစ်အေိ (၅) နှစ် ကာ အရကာင်အေည် 

ရဖာ်ရဆာင်ေွက်ြည့် ပေြဦးဆုံးရသာ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြကိံန်းမဖစ်ပါသည်။ ကနဦးအရနမဖင့် စီြံကိန်းမဖစ် 

ရမြာက်ရေးအတွေက် လုိအပ်ရသာနည်းပညာြျား ပ့ံပုိးရပးရသာ စိုက်ပျ ို းရေး၊ရြွေးမြူရေးနှင့် 

ဆညရ်မြာင်းဝန်ကကီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ရေး ဦးစီးဌာနအား အေူးပင်ရကျးဇူး 

တင်ေှိပါသည်။ အရေးကကီးရသာ အချက်အလကြ်ျားနှင့် အကကံဉာဏ်ြျားကို တက်တက်ကကကက ပံ့ပိုး 

ရပးရသာ ရကျးေွာအုပ်စု အုပ်ချုပ်ရေးြှူးနှင့် သက်ဆိုင်ော ဝန်ေြ်းြျားကုိလညး် ရကျးဇူးတင်ေှိ ပါသည်။ 

  ကျွန်ုပ်တ့ုိရကျးေွာတွေင် ကျွန်ုပ်တ့ုိကုိယ်တုိင် ေပ်ေွာလုပ်ငန်းြျားကုိ စီစဉ်ချြှတရ်ဆာင်ေွကခ်ဲ့ 

 ကရသာ်လညး် လူေုအြျား စနစ်တကျပူးရပါင်းပါဝင်ရဆာင်ေွက်သည့် နည်းလြ်းြျားနှင့် လုပ်ေုံး 

လုပ်နည်းြျားကုိ ြသိခဲ့ ကပါ။ လူေုကုိယ်တုိင် စနစ်တကျ ပူးရပါင်းရဆာင် ေွက်နညး်ကို အသံုးမပု၍ 

ကျွနု်ပ်တ့ုိ အချင်းချင်းတုိင်ပင် ရဆွေးရနွေးညိှနှိုင်း အရမဖေှာ ကောတွေင် သင်တန်းလုပ်ရဆာင် ရပးရံုသာြက 

နည်းရပးလြ်းမပကူညီပ့ံပုိးရပးသည့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး ဦးစီးဌာနြှ ဝန်ေြ်း ြျားက 

စီစဉ်ရဆာင်ေွက်ရပးပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းစဉ်ရ ကာင့် ကျွနု်ပ်တ့ုိသည် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး စီြံကိန်း ရေးဆွေဲော တွေင် 

ကိန်းဂဏန်းနှင့်သတင်းအချက်အလက်တ့ုိ၏အရေးပါြှုကုိသိေိှရံုသာြကရကျးေွာအုပ်စု အုပ်ချုပ်ရေးြှူးရံုး 

က့ဲသ့ုိရသာ ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ေေိှနုိင်ရသာ ရနောြျားြှလည်း ရကာက်ယူေ ေိှခ့ဲပါသည်။ 

ေ့ုိမပင်ေပ်ြံလုိအပ်ရသာ ကိန်းဂဏန်း၊ အချက်အလက်ြျားနှင့် နည်းပညာပ့ံပုိးြှုတ့ုိကုိ ဖြို့နယ်အဆင့် ဌာန 

ဆိုင်ောြျားြှ ေယူေန်လိုအပ်ရ ကာင်းကုိလည်းရကာင်းစွောသိေှိခဲ့ပါသည။်  

  ယခုရေးဆွေဲေားရသာ အစီအစဉ်ကုိ ေပ်ြံေေိှသည့် ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ြျား ေပ်မဖည့် 

ရပးမခင်းမဖင့် ပုိြုိရကာင်းလာြည်ြှာရသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည် ဆက်လက်လုပ်ရဆာင်ေြည့် 

လုပ်ငန်းမဖစ်ဖပီး လုပ်ငန်းရဆာင်ေွက်ရနြှုတစ်ဝက်ခန့် အရောက်တွေင်လုပ်ငန်းတုိးတက်ြှု၊ ရပါ်ရပါက်လာ သည့် 

အခက်အခဲြျားနှင့် ဦးစားရပးရေွးချယ်ြှုြျားနှင့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျားကုိြူရဘာင်အတွေင်း မပ မုပင်ရမပာင်းလဲြှုြျား 

ဆက်လက်လုပ်ရဆာင် သွေားေပါြည်။  

 ဤဖွေံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်တွေင် ရဖာ်မပပါေိှရသာ ဦးစားရပးလုပ်ငန်းြျား စုစည်းရဆာင်ေွက်နုိင်ေန် အတွေက် 

ရကျးေွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပ်ရေးြှူး၊ ဖြို့နယ်အဆင့်တွေင်လည်း အရေွေရေွေအုပခ်ျုပ်ရေးဦးစီးဌာန၊ 

ရကျးလက်ရေသဖွေံ ဖ့ဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနစသည့် သက်ဆုိင်ောဦးစီးဌာနအသီးသီးတ့ုိ၏ ဆက်လက် 

ပ့ံပုိးြှုြျားေေိှ နုိင်ြည်ဟုကျွနု်ပ်တ့ုိရြျှော်လင့်ပါသည်။ ဆက်လက်၍ ရနာင်တွေင်လည်း ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ 



 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဆုိင်ောအား ေုတ်ြှုအရမခအရနြျားကုိ ဆန်းစစ်သံုးသပ်ေန်နှင့် အကဲမဖတ်ေန်အတွေက် ပ့ံပုိးကူညီြှုြျား 

ေေိှနုိင်ြည်မဖစ်ပါရ ကာင်း ယုံ ကညပ်ါသည။်  

  ဤအစီအစဉ်တွေင် အဓိကအားမဖင့် ရကျးေွာ၏လက်ေိှဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရမခအရန၊ ဦးစားရပးရဆာင် 

ေွက်ြည့်ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျား၊ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား၊ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး ဗျူဟာ 

တည်ရဆာက်ြှုအရမခမပဇယား၊ နှစ်စဉ်ဦးစားရပးစီြံချက်အဆုိမပုလွှာ စသည်တ့ုိကုိ အဓိကေား 

ရဖာ်မပေားပါသည်။ 

 ရြလ၊ ၂၀၁၉             ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ 

        ဆီဒက် ရကျးေွာ၊သေက်ရချာင်းဖြို့နယ် 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ဆီဒက်ကကျေးရွာ ကကျေးရွာသယံဇာတပြကပြြံု၊ သရက်က ျောင်းမြို့နယ် 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၁။      တညက်နရာနှင့် ြထဝီဝင် အကနအထား 

 ဆီေက်ရကျးေွာသည် ပိန်းရတာရကျးေွာအုပ်စု၊ သေက်ရချာင်းဖြို့နယ်တွေင် ပါဝင်ဖပီး လွေန်ခ့ဲရသာ နှစ်ရပါင်း 

(၁၀၀) ရကျာ်ခန့်ကပင် တည်ေိှရနရသာ ေွာတစ်ေွာ မဖစ်ပါသည်။ ရတာင်ဘက် တွေင် ကဇိရကျးေွ၊ 

ရမြာက်ဘက်တွေင် ရြာ်ေှည်ကုန်းေပ်ကွေက် အရနာက်ရတာင်ဘက်တွေင် ေားဝယ်မြစ်တ့ုိ နှင့်နယ်နိြိတ်ချင်း 

ေိစပ်လျက်ေိှသည်။ ရကျးေွာ၏အရနာက်ဘက်တွေင် ေားဝယ်မြစ်စီးဆင်းရနဖပီး ရလာင်းလံုးဖြိ ့ုနယ် 

နယ်နိြိတ်ကုိ ေုိမြစ်ကမခားနားေားပါသည်။ ပိန်းရတာရကျးေွာသည် ပေဝီဝင် အရနအေားအေ ရတာင်ကုန်း၊ 

ရတာင်တန်းရပါြျားရသာ ေွာတစ်ေွာမဖစ်ပါသည။် 

၂။     ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရင်းအပြစ်ြျေား 

 ဆီေက်ရကျးေွာသည်ပူ၍ြုိးြျားရသာအပူပုိင်းြုိးသစ်ရတာ ောသီဥတုကျရောက်သည့် ရေသ 

အတွေင်းတည်ေိှပါသည်။ သဘာဝအေင်းအမြစ်ြျားအရနမဖင့် ေွာတွေင် ောဘာရတာ၊ ကွေြ်းသီးရတာြျား စုိက် 

ပျ ို းေုတ်လုပ် ကပါသည်။အမခားရသာသတ္တု၊ရကျာက်ြျက်၊ ခဲ စသည့် သယံဇာတတွေင်း ေွေက်ြျား ြှာ 

အလွေန်ပင်ေှားပါးလှပါသည်။ ေုိသ့ုိ သယံဇာတတွေင်းေွေက်ြျား ြေိှသမဖင့် ရကျးေွာေိှအိြ်ရောင်စု တစ်စုချင်းစီ၏ 

ဝင်ရငွေဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ြှုအပိုင်းတွေင် အစစအောောရနှာင့်ရနှးရနပါသည။် 

၃။    ဖွံ့ မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီြံ န့် ွဲြှု အကပ အကန 

 ဆီေက်ရကျးေွာတွေင် အိြရ်ောင်စုရပါင်း (၇၀၀) အိြေ်ှိဖပီး လူဦးရေရပါင်း (၃၉၄၈) ဦး 

ေိှပါသည်။ပိန်းရတာရကျးေွာတွေင် ဖွေံ့ဖဖိုးရေးပုိင်းအရနမဖင့် မပည်ရောင်စုလြ်းြကကီး နရဘးတွေင်ေိှရသာ ရ ကာင့် 

တုိးတက်ြှုေိှရနရသာ ေွာတစ်ေွာပင်မဖစ်ပါသည်။ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးအတွေက် အုပ်ချုပ် ရေးအဖွေဲ့ ၊ 

ေပ်ြိေပ်ဖအဖွေဲ့၊ ရဂါပကအဖွေဲ့ ၊ ြီးသတ်တပ်ဖွေဲ့၊ နာရေးကူညီြှုအသင်း၊ ြိန်းြကကီးအဖွေဲ့ ၊ ကာလသား/ 

ကာလသြီးအဖွေဲ ၊့ ရကျာင်းအကျို းရတာ်ရဆာင်အဖွေဲ့ စသည်တ့ုိသည် ရကျးေွာ၏ ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေး၊ 

ဘာသာရေး၊ သာရေးနာရေး၊ လူြှုဖွေံ ဖ့ဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် အားတက်သရော စုရပါင်း လုပ်ရဆာင်ရန က 

ပါသည။် 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး ရဆာင်ေွကရ်နရသာ မပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျား မဖစ်ရသာ World Vision 

အဖွေဲ့အစည်းသည် ရကျးေွာသူ/သားြျား၏ ရငွေရ ကးကဏ္ဍ၊ကျန်းြာရေးကဏ္ဍြျားအတွေက် လုိအပ်ရသာ 

အရောက်အပ့ံြျား၊ရချးရငွေြျားကုိ ရဆာင်ေွက်ရပးရနဖပီး ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး လုပ်ငန်းြျားကုိ လုပ်ရဆာင် 

ရပးလျက်ေှိပါသည။် ကျန်ေှိရသာကဏ္ဍြျားပါ တိးုတက်လာရစေန်အတွေက် အမခားရသာ သက်ဆိုင်ော 

အဖွေဲ့ အစညး်ြျားနှင့် ချတိ်ဆက်ေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ 

၄။ စီးြွားကရးနှင့် အသက်ကြွးြှု အကပ အကန 

(က)   သီးနှံ စိုက်ြျေ ို းကရး 

ဆီေက်ရကျးေွာတွေင် စိုက်ပျ ို းနိုင်ရသာ ရမြဧေိယာြှာ လယ်ရမြ (၃၀၀.၅) ဧက၊ ၊ ဥယျာဉ် ခခံရမြ 

(၃၈၀.၅၀) ဧကနှင့် ဓနိရတာရမြ (၈၀.၅) ဧက စုစုရပါင်း (၇၆၁.၅) ဧက ေိှပါသည်။ ၂.၅ ဧက ရအာက် 



 

ဆင်းေဲသားရတာင်သူ (၂၀၀) အိြရ်ောင်စု၊ ၂.၅ ဧကြှ ၅ ဧက ကား ရတာင်သူငယ် (၃၀၀) အိြရ်ောင် စု၊ ၅ 

ဧကြှ ၁၂.၅ ဧက ကား ရတာင်သူလတ် (၁၀၀) အိြရ်ောင်စု၊ ၁၂.၅ ဧကအေက် ရတာင်သူကကီး 

(၈၀)အိြရ်ောင်စနုှင့် ရမြယာြဲရ့တာင်သူ(၂၀)အိြ် ရောင်စစုသည်တို့ေှိ ကဖပီး အဓိက အားမဖင့် 

ဉယျာဉ်ခခံလုပ်ငန်းကုိ အားေားစုိက်ပျ ို း ကပါသည်။ ရမြယာြ့ဲအိြ်ရောင်စုြျားသည် စုစုရပါင်း အိြ်ရောင်စု၏ 

(၃၃.၃၃%)ခန့်ေှိဖပီး အြျားစုသည် ရန့စားကျပန်းနှင့် မပည်ပတွေင် သွေားရောက် လုပ် ကုိင် ရန ကပါသည်။ 

စီးပွေားရေးအရနမဖင့်  သင့်တင့်ြျှေတရကာင်းြွေန်ရသာ ေွာတစ်ေွာ မဖစ်ပါသည်။ စုိက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်း 

ကုိအရမခခံရသာေွာတစ်ေွာမဖစ်ရသာ်လညး် ေွာ၏ဝြ်းစာဖူလုံြှုအတွေက်သာ စိုက်ပျ ို းနိုင်ဖပီး ရစျးကွေက်သ့ုိ 

တင်ပ့ုိရောင်းချနုိင်ြှုြေိှမခင်း၊ ရမြဆီလွှာြရကာင်းမခင်း၊ သီးနံှပုိးြွှားရောဂါ ကျရောက်မခင်းြျားေိှရနပါသည်။ 

ရကျးေွာ၏ စုိက်ပျ ို းရေြှာြုိးရေကုိသာအဓိကေား စုိက်ပျ ို းလုပ်ကုိင် ကပါသည်။ စပါးအေွေက် နှုန်းြှာ 

တစ်ဧကပျြး်ြျှေ(၄၅)တင်းသာ ေှိပါသည။် ရကျးေွာအတွေင်းေှိ လယ်သြားြျားတွေင် တစ်ဦး 

ချင်းပိုင်လက်တွေန်းေွေန်စက်(၁၂) စီးေှိဖပီးနှင့် မြက်ေိတစ်က်(၃၁)လုံး ေှိပါသည။်ကုိယ်ပုိင်စက်ကိေိယာ ြေှိ 

သူြျားက ငှားေြ်းလုပ်ကုိင် ကပါသည။် 

သီးနံှအေွေက်တုိးရစေန်သဘာဝရမြရဆွေး၊ ရအာ်ဂဲနစ်ရမြ သဇာနှင့် သွေင်းအားစုြျား၊ ဓာတုပုိး သတ်ရဆး၊ 

ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် အမခားဓာတုရဗေ သွေင်းအားစုြျားကိုလည်း ဖြို့နှင့် အလှြ်းြရဝး သမဖင့် 

လွေယ်ကူစွောဝယ်ယူေေိှနုိင်ပါသည်။ သီးနံှရစျးကွေက်နှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုတွေင် ကုန်သည်ပွေဲစားြျားြှ တဆင့်ရောင်းချနုိင် 

 ကပါသည်။ သီးနံှြျ ို းရစ့ြှာ ရေသြျ ို းတစ်ခုကုိသာသံုးစွေဲရနပါသည်။ စုိက်ပျ ို းရမြ ြျားတွေင် ဆားငန်ရေဝင် 

ရောက်ြှုေိှသမဖင့် ရမြဆီလွှာပျက်စီးမခင်း၊ ပုိးြွှားရောဂါကျရောက်မခင်း၊ စုိက်ပျ ို းရမြ ြတုိးချဲ့နုိင်မခင်း၊ 

လယ်ယာသံုးစက်ကိေိယာြျား ြလံုရလာက်မခင်းြျားေိှရနပါသည်။ ပိန်းရတာရကျးေွာတွေင် သီးနံှေုတ်လုပ် 

ြှုအတွေက် မပဿနာြျားြှာရမြအေည်အရသွေးြရကာင်းမခင်း၊ စုိက်ပျ ို းနည်းစနစ်အတုိင်း လုိက်ပါလုပ်ရဆာင် 

နုိင်ြှုအားနည်းမခင်း၊ စုိက်ပျ ို းရေအေင်းအမြစ် အလွေယ် တကူြေေိှနုိင်မခင်း၊ အေွေက်ရကာင်း သီးနံှြျ ို းရစ့ြျား 

အလွေယ်တကူြေေိှမခင်း၊ ပုိးြွှားရောဂါ ကျရောက်ြှု အနည်းငယ်ေိှမခင်း၊ဥယျာဉ်ခခံစုိက်ပျ ို းသူြျားအတွေက် ရချး 

ရငွေြေေိှနုိင်မခင်း စသည်တ့ုိေိှသည့်အတွေက် စုိက်ပျ ို းရေး နည်းပညာရပးသင်တန်း၊ ပုိးြွှားရောဂါကာကွေယ်ရေးနှင့် 

သက်ဆုိင်သည့်သင်တန်း၊ ကာလေှည်ရချးရငွေြျား လိုအပ်ရနပါသည်။ 

( )  ကြွးပြူကရးလုြ်ငန်း 

 ဆီေက်ရကျးေွာတွေင် အိြ်ရောင်စု(၁၁)အိြ်ြှ  ကက်(၁၂၀)ရကာင် စသည်မဖင့် စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူသည့် 

အိြ်ရောင်စုတစ်စုေိှပါသည်။ အြျားစုြှာ တစ်ပုိင်တစ်နုိင်ရြွေးမြူသည့် အိြ်ရောင်စုြျား မဖစ် ကပါသည်။ 

ရေငန်ငါးဖြ်းမခင်း(ဝါလတ်ရလှလုပ်သား) လုပ်ကုိင်ရနသည့် အိြ်ရောင်စုအနည်းငယ် ေိှပါသည်။ 

စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူးရေးလုပ်ငန်း လုပ်ကုိင် ကေန်အတွေက် ရြွေးမြူရေးနည်းပညာနှင့် ပတ်သက် သည့် အရတွေ့အကကုံ၊ 

အသိပညာြျားအားနည်း ကပါသည။် 

(ဂ)   ငါးလုြ်ငန်း 



 

 ဆီေက်ရကျးေွာြှ အိြရ်ောင်စုြျားသည် ရကျးေွာအရနာက်ဘက်တွေင် စီးဆင်းရန ရသာ 

ေားဝယ်မြစ်အတွေင်းတွေင် ရဖာင်၊စန္ဒားြျားမဖင့် ကြ်းနီးငါးဖြ်းလုပ်ငန်းကုိသာလုပ်ကုိင် ကပါသည်။ 

ေုိငါးဖြ်းလုပ်ငန်းြှ သားငါးြျားသည် ရကျးေွာ၏ စားနပ်ေိက္ခာဖူလံုြှုအတွေက်သာ ေေိှဖပီး အမခားရနော ြျားသ့ုိ 

တင်ပို့ရောင်းချနိုင်မခင်းြေှိပါ။ 

(ဃ)   စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရး ြဟုတ်ကသာ အပ ားဝင်ကငွရ လုြ်ငန်းြျေား 

ဆီေက်ရကျးေွာတွေင် အမခားဝင်ရငွေေ လုပ်ငန်းအရနမဖင့် ဆုိင်ကယ်မပင်၊ ရစျးရောင်း၊ လက် ဖက်ေည်ဆုိင်၊ 

စက်ချုပ်၊ အစုိးေဝန်ေြ်း၊ လက်သြား၊ ပန်းေံလုပ်ငန်းတ့ုိကုိ လုပ်ကုိင်  ကပါသည်။ ကျပန်းလုပ်သားြျားသည် 

အြျားဆံုးအားမဖင့် ဝင်ရငွေေေိှေန် စပါးစုိက်၊ စပါးေိတ်စသည့် လယ်ယာ လုပ်ငန်းခွေင်တွေင် လုပ်ကုိင် ကပါသည်။ 

အရောင်းအဝယ်လုပ်ငန်း လုပ်ကုိင်သူ အနည်းငယ်သည် ဆန်၊ စပါးကုိသာ အဓိကေား လုပ်ကုိင် ကပါသည်။ 

ကုန်စည်ြျား သယ်ယူပ့ုိရဆာင်စေိတ် ကကီးြားရသာ ရ ကာင့် အသားတင် အမြတ်ရငွေနည်းပါးပါသည်။ 

ေ့ုိရ ကာင့်ဆန်စပါးြျား ရောင်းချလုိသည့်အခါ အမခားနီးစပ်ောရကျးေွာြျားေှိ ဆန်ကုန်သည်ြျားနှင့် 

ရောင်းချရန ကေပါသည။် 

(င)   ဘဏ်နှင့် ကငွကကကးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှု 

ဆီေက်ရကျးေွာတွေင် လယ်ယာရမြ လုပ်ကုိင်သူြျားသည် မြန့်ြာ့လယ်ယာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဘဏ် ြှ 

ေုတ်ရချးရငွေြျားလည်းေှိပါသည။် အဖွေဲ့လုိက် ရငွေစုရငွေရချးအစီအစဉ်၊ ရငွေရချးရပးြှုနှင့် အရပါင်ဆုိင် ြျားြှ 

ရချးရငွေေယူြှုြျားြှာ အလွေန်နည်းပါးလှပါသည်။ အဓိကအားမဖင့် ရဆွေြျ ို းြျားေံြှ ဘက်စံုလုိ အပ်ြှုအတွေက် 

ရချးယူ ကမခင်း မဖစ်ပါသည။် အတိးုနှုန်းြှာ (၅-၁၀%) မဖစ်ဖပီး အရပါင်ခံပစ္စညး်ြျား ြလိုအပ်ပါသည။် 

ရကျးေွာမပည်သူ အြျားစုသည် ရချးရငွေကုိ အရ ကာင်းေင်းြျ ို းစုံ (ေိက္ခာ၊ ကျန်းြာ ရေး၊ ပညာရေး)တ့ုိအတွေက် 

လုိအပ်ရသာ်လည်း အေူးသမဖင့် စားနပ်ေိက္ခာအတွေက် ရချးယူ ကဖပီး ရကျးေွာအတွေင်း ရချးရငွေ လုိအပ်ချက် 

ြျားမပားရနပါသည်။ ေုိရ ကာင့် အစုိးေဘဏ်/ ပုဂ္ဂလိကဘဏ် ြျားြှ အတုိးနှုန်း သက်သာစွောမဖင့် 

ကာလေှည်ရချးရငွေြျား ေုတ်ရပးပါက ြိသားစုစားဝတ်ရနရေးနှင့် စီးပွေားရေးဆုိင်ောကိစ္စြျားအတွေက် ြီှခုိ 

အဆင်ရမပနိုင်ပါသည။်  

၅။  အကပ  ံအကဆာက်အဦနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

(က)   ကကျေးလက် သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး 

ဆီေက်ရကျးေွာ၏ သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးကဏ္ဍတွေင် ရြာ်ရတာ်ဆုိင်ကယ်ြျား၊ ရော်လာဂျြီျား နှင့် 

ကားြျားကုိသာ အဓိကေား အသံုးမပ  ုကပါသည်။ ေားဝယ်-ဖြိတ်ကားလြ်းြကကီး ရဖာက်လုပ် ဖပီးစီးသည့် 

အချန်ိြှစ၍ ကုန်းလြ်းခေီးကုိ ပုိြုိအသံုးမပုနုိင်မခင်းရ ကာင့် ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေး၊ လူြှုရေးအဘက်ဘက်ြှ 

မြင့်တက်လာဖပီး ကုန်စည်စီးဆင်းြှုြှာလည်း လျင်မြန်လာပါသည်။ သ့ုိောတွေင် အချ ို ့အိြ်ရောင်စုြျားြှာ 

ကုိယ်ပုိင်ပုိင်ဆုိင်သည့် ယာဉ်ြေိှမခင်းရ ကာင့် အရေးရပါ်မပဿနာြျား မဖစ်ရပါ်လာသည့်အခါ အခက် အခဲြျား 

မဖစ်ရနေပါသည။် 



 

ရကျးေွာတွေင်းလြ်းြျားသည် ရမြသားလြ်း၊ ရကျာက်ရချာလြ်းြျား မဖစ် ကသည်။ ရကျးေွာတွေင်း 

လြ်းြျားသည် ြုိးောသီတွေင်သွေားလာေ ခက်ခဲမခင်း၊ ဗွေက်ေမခင်းြျား မဖစ်သည့် အတွေက် ကွေန်ကေစ်လြ်း သ့ုိ 

အဆင့်မြင့်တင်လုိမခင်း၊ စာသင်ရကျာင်းြှပိန်းရတာေွာအတွေင်းေိှဖပီးရမြသားလြ်း မဖစ်ရနသည့် အတွေက် 

ကွေန်ကေစ်လြ်းအမဖစ် အဆင့်မြင့်တင်လုိမခင်း မပုလုပ်လုိ  ကပါသည်။ ရကျးေွာချင်းဆက် လြ်းတွေင် ရေပပန် 

တံတား (၃) စင်းေှိဖပီး အေညအ်ရသွေးြှာရကာင်းြွေန်ြှုေှ ိကပါသည။် 

( )   ကကျေးရွာ ြီးလင်းကရး 

ဆီေက်ရကျးေွာတွေင် ရကျးေွာြီးလင်းရေးအရနမဖင့် လျှေပ်စစ်ြီးသံုးစွေဲြှု အိြရ်မခြှာ(၆၅၀) 

အိြခ်န့်ေိှပါသည။် ကျန်အိြ်ရမခ(၅၀)အိြြ်ျှေသာ လျှေပ်စစ်ြီးအသံုးြမပုနိင်ုပါ။ လျှေပ်စစ်ြီးေေှိပါရသာ ရ ကာင့် 

ရကျးေွာအတွေင်း ရကျာင်းသား/သူြျား၏ ပညာရေးကဏ္ဍ တုိးတက် မြင့်ြားလာမခင်း၊  လံုခခုံ 

ြှုပုိြုိရကာင်းြွေန်လာမခင်း၊ အိြ်ေှင်ြြျားအရနမဖင့် အချန်ိြီချက်မပုတ်နုိင်မခင်း၊ အရသးစားစီးပွေားရေး လုပ်ငန်းြျား၊ 

စက်ြှုလကြ်ှုလုပ်ငန်းြျား ဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်လာရစမခင်း စသည့်တို့ကုိ အရောက်အပံ့ ရပးနိုင်ပါသည်။ 

(ဂ)   သတင်းနှင့် ဆက်သွယ်ကရး 

ဆီေက်ရကျးေွာတွေင် ဆက်သွေယ်ရေးနှင့် သတင်းအချက်အလကြ်ျားကုိ ဖုနး်(၇၀၀)လုံး၊  ရေေယီို 

(၁၅) လုံး၊ တီဗွေ ီ (၆၀၀) လုံး၊ ဖဂိုလ်တစုရလာင်း (၆၀၀) လုံး စသည်တို့ြှ ေေိှသည့်အမပင် 

ပိန်းရတာရကျးေွာနှင့်(၁)ြုိင်ရလာက်ရဝးသည့် ရြာ်ေှည်ကုန်းရကျးေွာတွေင် တာဝါတုိင်ေိှသည့်အတွေက် 

ဖုန်းမဖင့်သတင်းနှင့် အချက်အလက်ြျားကုိ အချန်ိနှင့်တရမပးညီ သိေိှနုိင်ပါသည်။ အင်တာနက်လိုင်းြှာ အသံုးမပုေ 

ရနှးရကွေးပါသည။် 

၆။  ြညာကရး 

 ဆီေက်ရကျးေွာပုိင်ြူလတန်းရကျာင်းတွေင် ပညာသင် ကားနုိင်ဖပီးနီးစပ်ော သေက်ရချာင်းဖြိ ့ု 

ြရကျာင်းတွေင်အလယ်တန်းနှင့်အေက်တန်းအဆင့်ြျားကုိဆက်လက်ပညာသင်ယူနုိင်ပါသည်။ တက္က 

သုိလ်တက်ရနသည့် ရကျာင်းသား/သူြျားလည်း ောခုိင်နှုန်း အနည်းငယ်ေိှပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် အသက်ကကီး 

ပုိင်းစာြတတ်သူတစ်ချ ို ့ေိှပါသည်။ ဘွေဲ့ေသူဦးရေ(၇၅)ဦးအေိ ေိှရနဖပီမဖစ်သည်။ ြူလတန်း ပညာဖပီးရမြာက်ြှုြှာ 

ရကျးေွာေှိစုစုရပါင်းလူဦးရေ၏ (၃၄.၂၂%)၊ အလယ်တန်း ပညာဖပီးရမြာက်ြှုြှာ (၂၅.၅၀%)ေှိဖပီး၊ 

အေကတ်န်းပညာဖပီးရမြာက်ြှုတွေင် သိသာစွောရလျာ့နညး် လာပါသည်။ သ့ုိရသာ် လည်း ယခင်ကာလြျားနှင့် 

နှိုင်းစာလျှေင် ဘွေဲ့ေဦးရေ ြျားမပားလာသညဟု် ဆုိနိုင်ပါသည။် ရကျာင်းသား/သူြျား လုံခခုံစွော 

ပညာသင် ကားနုိင်ေန်အတွေက် ရကျာင်းခခံစည်းရုိးကာေံေန် လုိအပ်ရနဖပီး ရသာက်သံုးရေကုိ ဘုန်းရတာ် 

ကကီးရကျာင်း ြှ သွေယ်ယူေားေသည့်အတွေက် စာသင်ရကျာင်းအတွေင်း တွေင် အဝီစိတွေင်းတူးရဖာ်လို ကပါသည်။ 

ဆီေက်ရကျးေွာတွေင် ယခုလကေ်ှ ိ ြူလတန်းပညာသင် ကားရနရသာ လူဦးရေြှာ (၆၅) ဦး၊ 

အလယ်တန်းပညာသင် ကားရနသူ(၆၇၀)ဦးနှင့် အေက်တန်းပညာသင် ကရနသူ(၁၅၅)ဦးေိှဖပီး ရကျာင်း 

ဆော/ဆောြ လုံရလာက်ြှုေှိပါသည။် ြူလတန်းရကျာင်းေွေက်နှုန်းြှာလည်း ြေှိသရလာက် နည်းပါး ပါသည်။ 



 

ရကျာင်းအားကစား ဆုိင်ောပစ္စည်းြျား လက်လှြ်းြီြှု ြေိှသည့်အတွေက် သက်ဆုိင်ော ဌာနြျား နှင့် ချတိ်ဆက်ေန် 

လိုအပ်ရနပါသည်။ ြိဘဆောအသင်း၏ ပူးရပါင်းရဆာင် ေွက်ြှုြှာ ရကာင်းြွေန်ပါ သည။်  

၇။  ကျေန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ြတဝ်န်းကျေင် သန့်ရှင်းကရး 

ဆီေက်ရကျးေွာတွေင် ကျန်းြာရေးဦးစီးဌာနြှ နှစ်စဉ်နှစ်တုိင်း ရကျးေွာအေိ လုိအပ်သည့် 

ကာကွေယ်ရဆးြျားအား လာရောက်ေုိးရပးလျှေက်ေိှဖပီး၊ ၂၀၁၇ ခုနှစ် နုိဝင်ဘာလတွေင် ရကျးေွာေိှ ကရလး 

သူငယ်ြျားအား ဂျပန်ဦးရနှာက်ရောင်ကာကွေယ်ရဆး လာရောက်ေုိးနံှ ရပးခ့ဲပါသည်။ ကျန်းြာရေး နှင့်ပတ် 

သက်၍ ေွာသူ/သားြျားသည် ရကျးေွာအတွေင်းရနေုိင်ရသာ ကျန်းြာရေးဆောြကုိသာ ြီှခုိရနေပါသည်။ 

ရကျးေွာတွေင် ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနြေှိပါ။ ကျန်းြာရေးြရကာင်းမဖစ်လာ လျှေင် (၃) ြိင်ုခန့်ရဝးရသာ 

သေက်ရချာင်းဖြို့သ့ုိ သွေားရောက်၍ မပသေပါသည်။ ရကျးေွာအတွေင်း ရဆးဆုိင်ေိှရသာ်လည်း ရဆးြျားကုိ 

စနစ်တကျသုိရလှာင်ေားမခင်း အားနည်းပါသည်။ ကျန်းြာရေးနှင့် ပတ်သက်၍ ရောဂါမပင်းေန်သည့် 

လူနာြျားသည် ေားဝယ်ဖြို့နယ်မပည်သ့ူရဆးရုံကကီးသ့ုိ သွေားရောက် ကုသြှု ခံယူ ကေပါသည။် 

ဆီေက်ရကျးေွာတွေင် တစ်ေွာလုံးအရနမဖင့် ရေတွေင်း (၁၅၀) တွေင်းနှင့် အဝီစိတွေင်း/စက် တပ် (၃) တွေင်း 

ေှိပါသည။်  ရနွေောသီတွေင် ရေခြ်းရမခာက်ြှုြျား ေှိသမဖင့် ၂၀၁၈-၂၀၁၉ခု ဘဏနှစ်တွေင် 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစိြံကိန်းေန်ပုံရငွေမဖင့်ရဆာင်ေွကရ်သာ စက်ရေတွေင်းနှင့် ရေစင်တူးဖပီး ရကျးေွာတွေင် 

ရေပုိက်သွေယ်တန်းမခင်းမဖင့် တစ်ေွာလံုးအရနမဖင့် ောသီသံုးြျ ို းလံုးတွေင်ရသာက်သံုးရေအလံုအရလာက် ေိှရအာင် 

ဖန်တီးေားပါသည်။ 

ဆီေက်ရကျးေွာတွေင် ေွာလံုးကျွတ် သန့်ေှင်းရသာ အိြ်သာသံုးစွေဲြှု ေိှဖပီး ကျန်းြာရေးအတွေက် 

ကကိုတင်ကာကွေယ်ရသာ အရနမဖင့် ရကျးေွာသူ/သားြျားအတွေက် ဝြ်းရောဂါ နှင့် ပတသ်က်ရသာ ရောဂါြျား၊ 

ကျန်းြာရေးနှင့် ပတ်သက်ရသာ အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ရပးေန် ဆန္ဒေိှ က ပါသည်။ 

၈။  ကဘးန္တရာယ်ြျေားနှင့် သဘာဝြတ်ဝန်းကျေင်ထိန်းသိြ်းကရး 

ဆီေက်ရကျးေွာတွေင် ယခုလကေ်ှိအချနိ်အေိ သဘာဝရဘးအန္တောယ်ကျရောက်ြှု ြေှိပါ။ အကယ်၍ 

ရဘးအန္တောယ်ကျရောက်ြညဆ်ိုပါက ကကိုတင်ကာကွေယ်ေြည့် နည်းလြ်းြျားလည်း ေားေှိ ြှုြေှိပါ။ 

အြှိုက်စွေန့်ပစ်ောတွေင် စည်းစနစ်တကျြေှိဘဲ စည်းကြ်းြဲစ့ွော စွေန့်ပစ်လျကေ်ှိပါသည။် သဘာဝ 

ပတဝ်န်းကျင်ေိန်းသိြ်းရေးနှင့် ပတသ်က်သည့် အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေြဲျား မပုလုပ် ရပးေန် 

လိုအပ်ရနပါသည်။ ေိုြသှာလျှေင် ရကျးေွာသူ/သားြျား ရကာင်းကျ ို း၊ ဆိုးကျ ို းကုိ ခွေဲမခား တတ်လာဖပီး 

သဘာဝပတ်ဝန်းကျင် ေိန်းသိြး်ရေးလုပ်ငန်းြျားကိုတက်ကကစွော ပါဝင်လုပရ်ဆာင် လာြည်မဖစ်ပါသည်။ 

၉။  ကျေား-ြ ကရးရာကိစ္စရြ်ဆိုင်ရာ 

ဆီေက်ရကျးေွာတွေင် အလုပ်လုပ်နုိင်ရသာ အြျ ို းသြီးနှင့် အြျ ို းသားဦးရေြှာ အတူတူပင် မဖစ်သည်။ 

ရကျးေွာေိှ အဖွေဲ့အစည်းြျားတွေင် အြျ ို းသြီးပါဝင်ြှုနှုန်းြှာ အလွေန်ပင် နည်းပါးပါသည်။ ရကျးေွာ ေိှ 



 

အုပ်ချု ပ်ရေးနှင့် လူြှုရေးအသင်းအဖွေဲ့ြျားတွေင် အြျ ို းသြီးြျား သည် အြျ ို းသားြျားနှင့် တန်းတူပါဝင် 

လုပ်ရဆာင်လာြည်ဆုိလျှေင် ရကျးေွာသည် ြုချဧကန်တုိးတက်ရမပာင်းလဲလာပါြည်။ ေုိနည်းတူစွော ရကျးေွာတွေင် 

အြျ ို းသြီးြျား၏ တစ်ရန့ အနည်းဆုံး လုပအ်ားခသည် (၆၀၀၀) ကျပ်မဖစ်ဖပီး အြျ ို းသားြျား၏ 

တစ်ရန့အနည်းဆုံး လုပ်အားခသည် (၇၀၀၀) ကျပ်မဖစ်ပါသည။် ေိုြတူညီရသာ လုပ်အားခြျားက 

အြျ ို းသြီးြျား၏ စိတ်ဓာတ်အေည်အရသွေးကုိ ရလျာ့ကျရစပါ သည်။ အြျ ို းသြီးြျား၏ စိတ်ဓာတ် အေည် 

အရသွေးကုိ မြင့်တင်ရပးဖပီး ရကျးေွာေိှ စီးပွေားရေး၊ လူြှုရေး၊ အုပ်ချုပ်ရေး အသင်းအဖွေဲ့ြျားတွေင်  အြျ ို းသြီး ြျား 

ပိြုိပုါဝင်လာရစေန် ဖိတ်ရခါ်ေြည် မဖစ်ပါသည်။ အြျ ို းသြီးရေးော အ ကြ်းဖက်ြှုြျား၊ ဥပရေနှင့် 

တေားြျှေတြှုဆုိင်ောြျားအတွေက် အသိအမြင်ြေိှ သမဖင့် ပညာရပးသင်တန်းြျား၊ ရဟာရမပာပွေဲြျားမပုလုပ်ေန် 

လိုအပ်ရနပါသည်။ 

 

 



 

၁၀။ ဦးစားကြးကဆာင်ရွက်ြည့်  အဆိုပြုစီြ ံျေက်လုြ်ငန်းြျေား 

ကကျေးရွာအုြစ်ုအြည် ပြင်းပဖူသား ကကျေးရွာအြည် - ဆီေက် 

ြှတ် ျေက် စ

ဉ ်
ကဏ္ဍ စီြ ံျေက် ဆိုလိုရင်း စီြ ံျေက်နှင့်လုြ်ငန်းစဉ်ြျေား 

၁ အုပခ်ျုပ်ရေးနှင့် စီြခံန့်ခွေဲရေး အုပခ်ျုပ်ရေး နှင့် စီြခံန့်ခွေဲရေး 
ရခါင်းရဆာင်ြှု၊ စွေြး်ရဆာင်ေညမ်ြင့်တင်ရေး သင်တန်းြျား၊ စီြခံန့်ခွေဲရေး 

သင်တန်းြျား မပုလုပ်ရပးမခင်း။   

၂ စိုက်ပျ ို းရေး နည်းပညာ စိုက်ပျ ို းရေးနည်းပညာ သင်တန်းြျား ေေှိနိုင်ေန် ချတိ်ဆက်တင်မပမခင်း။   

၃ စိုက်ပျ ို းရေး 
ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့် 

စပါး ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့် ေုတ်လုပ်နည်း  /ေေှိေန် 

ချတိ်ဆက်လုပရ်ဆာင်မခင်း။   

၄ စိုက်ပျ ို းရေး နည်းပညာ 
စက်ကိေိယာြျား လုံရလာက်စွော ငှားေြ်းခွေင့်ေေန် /အေစ်ကျစနစ်မဖင့် 

ဝယ်ယူနိင်ုေန် ချတိ်ဆက်မခင်း။   

၅ စိုက်ပျ ို းရေး 
ရစျးကွေက် 

စပါး၊ ရော်ဘာ ရစျးနှုန်း အေနည်းမခင်းနှင့် သက်ဆိုင်ောြှ 

ဝင်ရောက်ေိန်းညှိရပးမခင်း။   

၆ 
ရြွေးမြူရေးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း  /

ရြွေးမြူရေး ရဆးပညာ 
နည်းပညာ တိေစ္ဆာနရ်ြွေးမြူရေးဆိုင်ော နည်းပညာသင်တန်းြျား မပုလုပ်ရပးမခင်း။   

၇ 
ရြွေးမြူရေးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း  /

ရြွေးမြူရေး ရဆးပညာ ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့် ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ြျား ရြွေးမြူနိုင်ေန် ချတိ်ဆက်မခင်း။   



 

ကကျေးရွာအုြစ်ုအြည် ပြင်းပဖူသား ကကျေးရွာအြည် - ဆီေက် 

ြှတ် ျေက် စ

ဉ ်
ကဏ္ဍ စီြ ံျေက် ဆိုလိုရင်း စီြ ံျေက်နှင့်လုြ်ငန်းစဉ်ြျေား 

၈ 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းနှင့် 

အရသးစား၊ အလတ်စား 

စီးပွေားရေး လုပ်ငန်းြျား ဆိုင်ော 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းြျား၊ SMLE 
အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းဆိုင်ော သင်တန်းြျား (ဝပ်ရေှာ့၊ အပ်ချုပ်စက်၊  

ဆိုင်ကယ်မပင်၊ ဆံပင်ညှပ၊် စသည်  မပုလုပ်ရပးမခင်း။    

၉ 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းနှင့် 

အရသးစား၊ အလတ်စား 

စီးပွေားရေး လုပ်ငန်းြျား ဆိုင်ော 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းြျား၊ SMLE ကုန်ရချာေုတ်လုပ်သည့် နည်းပညာြျား ေေှိေန် ချတိ်ဆက်မခင်း။   

 

၁၀ 

 

ရငွေရ ကး 

 

အရသးစား 

 

အတိးုနှုန်းသက်သာရသာ ကာလေှည်ရချးရငွေြျား ေေှိေန် ချတိ်ဆက်မခင်း 

(စိုက်ပျ ို းရေး၊ ရြွေးမြူရေး၊ စိုက်ရြွေးြဟုတ်) 

  

၁၁ ပညာရေး 
ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊ သင်ရောက်ကူ 
ဝန်ေြ်းအိြေ်ာ (၂ )ခန်းတွေဲ တစ်လုံး တည်ရဆာက်မခင်း   

၁၂ ပညာရေး ဆော၊ ဆောြ ဆော /ဆောြ/  (၁)ဦး ေေှိေန် ပညာရေးဌာနသ့ုိ တင်   

၁၃ ပညာရေး 

ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊ သင်ရောက်ကူ 

ရကျာင်းခခံစည်းရိုး (၄၀၀') အား ကွေန်ကေစ်တိင်ုနှင့် 

ချနိ်းလိပ်သံဇကာကာေန်မခင်း 
  



 

ကကျေးရွာအုြစ်ုအြည် ပြင်းပဖူသား ကကျေးရွာအြည် - ဆီေက် 

ြှတ် ျေက် စ

ဉ ်
ကဏ္ဍ စီြ ံျေက် ဆိုလိုရင်း စီြ ံျေက်နှင့်လုြ်ငန်းစဉ်ြျေား 

၁၄ ကျန်းြာရေး 

ရကျးလက် ကျန်းြာရေး 

ရဆးရပးခန်း၊ 

ကာကွေယ်ရဆးေိုးမခင်း 

ေိရောက်သည့် ကျန်းြာရေးဝန်ရဆာင်ြှုြျား ေေှိနိုင်ေန် 

ကျန်းြာရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ တင်မပမခင်း။ 

  

၁၅ ကျန်းြာရေး 
ကျန်းြာရေးပညာရပး၊ 

ရကျာင်းကျန်းြာရေး 

ောသီအလိုက် မဖစ်ပွေားရသာ ရောဂါြျားကုိ အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေြဲျား 

မပုလုပ်ရပးမခင်း။ 
  

၁၆ အရမခခံ အရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြ်းတံတား 
ရကျးေွာချဉ်းကပ်လြ်း (၁ .၅ ြိင်ု x ၁၂') အား ရကျာက်ရချာလြ်းြှ 

ကွေန်ကေစ်လြ်းသို့ အဆင့်မြှင့်တင်မခင်း။ 
  

၁၇ အရမခခံ အရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြ်းတံတား ရေပပန် (၄ ' x ၁၈') ၁၀ ခု တညရ်ဆာက်မခင်း။ 
  

၁၈ အရမခခံ အရဆာက်အဦ 
ရသာက်သံုးရေ 

အဝီစိတွေင်း (၁  )တွေင်း၊ ရေကန်နှင့် ရကျးေွာအတွေင်း 

ရေပိုက်လိုင်းသွေယ်တန်းမခင်း 
  

၁၉ လူငယ်နှင့် အားကစား အားကစား 
ြူးယစ်ရဆးဝါး သံုးစွေဲြှု ရလျာ့ကျရစေန် အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား 

စီစဉ်မခင်း။ 
  

၂၀ လူငယ်နှင့် အားကစား လူငယ့်အခွေင့်အလြ်း ရကျးေွာပုိင် အားကစားကွေင်း (၂၀၀ 'x ၂၀၀') တညရ်ဆာက်မခင်း။ 
  

၂၁ လူငယ်နှင့် အားကစား လူငယ့်အခွေင့်အလြ်း ရကျးေွာ စာ ကည့်တိက်ု မဖစ်ရမြာက်ေန် စုရပါင်း မပင်ဆင်မခင်း။ 
  



 

ကကျေးရွာအုြစ်ုအြည် ပြင်းပဖူသား ကကျေးရွာအြည် - ဆီေက် 

ြှတ် ျေက် စ

ဉ ်
ကဏ္ဍ စီြ ံျေက် ဆိုလိုရင်း စီြ ံျေက်နှင့်လုြ်ငန်းစဉ်ြျေား 

၂၂ လူငယ်နှင့် အားကစား လူငယ့်အခွေင့်အလြ်း 
လူငယ်ြျားအတွေက် ရခါင်းရဆာင်ြှုနှင့် စွေြ်းေညမ်ြှင့်တင်ရေးဆိုင်ော 

သင်တန်းြျား မပုလုပ်မခင်း။ 
  

၂၃ လူငယ်နှင့် အားကစား လူငယ့်အခွေင့်အလြ်း 
လူငယ်ြျား အသိပညာ၊ ယဉ်ရကျးြှု တိးုတက်လာရစေန်အတွေက် 

ပညာရပးလုပ်ငန်းြျား၊ စာရပရဟာရမပာပွေဲြျား လုပ်ရဆာင်မခင်း။ 
  

၂၄ 
သယံဇာတနှင့်သဘာဝဝန်းကျင် သန့်ေှင်းရေး 

ပတဝ်န်းကျင် သန့်ေှင်းရေးအတွေက် အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား 

မပုလုပ်မခင်း။ 
  

     

     

     

     

 

 

 

ကနာက်ဆက်တွဲ (၁) 

ြိနး်ကတာကကျေးရွာ၊  ြိနး်ကတာကကျေးရွာအုြစ်ု၊ ကကျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးကကာ်ြတီဝင်ြျေားစာရင်း 



 

စ

ဉ ်
အြည် အဘအြည် ြှတ်ြုံတင်အြှတ် အသက် တာဝန် ဖုနး်နံြါတ ်

၁ ဦးရအာင်သင်  ၆/သေခ(နိုင်) ၀၁၅၅၉၉  နာယက  

၂ ဦးစိုးဝင်း  ၆/သေခ(နိုင်) ၀၄၀၇၆၂  ဥက္ကဌ  

၃ ဦးြျ ို းလွေင်  ၆/သေခ(နိုင်) ၀၅၆၈၇၅  ဘဏ္ဍာရေးြှူး  

၄ ဦးညွှန့်ေှိန်  ၆/သေခ(နိုင်) ၀၂၅၆၉၇  စာေင်းကုိင်  

၅ ရေါ်အရြှး  ၆/သေခ(နိုင်)   အဖွေဲ့ ဝင်  

၆ ရေါ်တင်သက်  ၆/သေခ(နိုင်)   အဖွေဲ့ ဝင်  

၇ ရေါ်တင်စိန်  ၆/သေခ(နိုင်)   အဖွေဲ့ ဝင်  

၈ ရေါ်ေင်စိန်  ၆/သေခ(နိုင်)   အဖွေဲ့ ဝင်  

၉ ရေါ်အိေှိန်  ၆/သေခ(နိုင်)   အဖွေဲ့ ဝင်  

၁၀   ၆/သေခ(နိုင်)   အဖွေဲ့ ဝင်  

၁၁   ၆/သေခ(နိုင်)   အဖွေဲ့ ဝင်  

       

       

       

       



 

ကနာက်ဆက်တွဲ (၂) 

ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး အကထာက်အကူပြု ဇယားြျေား 

(၁)   ကကျေးရွာ  လူြှုစီးြွားကရး အကပ အကန 

(က)  လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆိုင်ရာ အ ျေက်အလကြ်ျေား 

ဇယား ( ၁) လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆိုင်ရာ အ ျေက်အလကြ်ျေား 

အသက်အုြစ်ု ကျေား ြ စုစုကြါင်း 

၁ နှစ် ရအာက် နို့စို့အေွယ် ၄၃ ၂၂ ၆၅ 

၁ နှစ်ြ ှ၄ နှစ် အေိ ၅ နှစ်ရအာက်ကရလးငယ် ၇၄ ၆၄ ၁၃၈ 

၅ နှစ်ြ ှ၉ နှစ် အေိ ြူလတန်းရကျာင်းသားအေွယ် ၁၇၆ ၁၅၀ ၃၂၆ 

၁၀ နှစ်ြှ ၁၄ နှစ် 

အေိ 

အလယ်တန်းရကျာင်းသားအေွ

ယ ်
၁၀၉ ၈၄ ၁၉၃  

၁၅ နှစ်ြ ှ၆၄ နှစ် အေိ အလုပ်လုပန်ိုင်သည့်အေွယ် ၁၅၁၀ ၁၅၉၃ ၃၁၀၃ 

၆၅ နှစ် အေက ် သက်ကကီးေွယ်ကကီး ၅၂ ၇၁ ၁၂၃ 

စုစုကြါင်း ၁၉၆၄ ၁၉၈၄ ၃၉၄၈ 

စုစုကြါင်း အိြ်ကထာင်စု ၇၀၀ 

ရင်းပြစ် … (၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ကကျေးရွာအုြစ်ု အုြ ်ျေုြ်ကရးြှူးရုံး။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် အိြက်ထာင်စုကြါင်း (၇၀၀) အိြရိှ်မြီး လူဦးကရကြါင်း 

(၃၉၄၈)ဦးရှြိါသည်။ ကကျေးရွာတွင် အလုြြ်လုြ်နိုင်သည့်တစ်နှစ်ကအာက် နို့စို့အရွယ ် (၁.၆၄%)၊ 

၅နှစ်ကအာက်ကကလးအရွယ်(၃.၄၉%)၊ြူလတန်းကကျောင်းသားအရွယ်(၈.၂၅%)၊ အလယ်တန်း ကကျောင်း 

သားအရွယ် (၄.၄၈ %)၊ သက်ကကီး ရွယ်ကကီးအရွယ် (၃.၁၁%) ရိှြါသည်။ ြျေြး်ြျှအကနပဖင့် အလုြ်ြလုြ် 

နိုင်သည့် လူဦးကရသညတ်စ်ရွာလုံးရိှ လူဦးကရ၏ (၂၁.၄၈%)နှင့် အလုြ်လုြန်ိုင်သည့်အရွယ် ကျေား(၁၅၁၀) 

ဦး၊ ြ(၁၅၉၃)ဦး စုစုကြါင်း(၃၁၀၃)ဦးရှမိြီး တစ်ရွာလုံးလူဦး ကရ၏ (၇၀.၃၀%) ရိှြါသည။် ြျေြး်ြျှ 

တစ်အိြက်ထာင်လျှင် (၄.၈၆) ဦးနှုန်းရိှကသာကကကာင့် ကကျေးလကအ်ိြက်ထာင်စု၏ အြျေ ို းသားအဆင့် 

ြျေြး်ြျှတစ်အိြ ် ကထာင်လျှင် (၅) ဦးနှုန်းထက ် ကလျော့နညး်ကနြါသည်။ သ့ုိကသာ်လည်း ကကျေးရွာအတွင်း 

အလုြ်လုြန်ိုင်ကသာ လူဦးကရြျေားပြားြှုကကကာင့် ကကျေးရွာဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်ကရးအတွက် လူသားအရင်း 



 

အပြစ်ကကာင်းြျေား အပဖစ်ကထာက်ြံ့ြှုကြးနိုင်ြါသည။်  

 

( )     အလုြ်လုြန်ိုင်သူ အင်အား 

( -၁) လုြ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုြ်ငန်း အြျေ ို းအစား 

ဇယား (၂) လုြ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုြ်ငန်း အြျေ ို းအစား 

စ

ဉ ်
လုြ်ငန်းြျေား 

အဓိက 

အလုြ်အကိုင် 

အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ်က

ော 

အပ ားဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ ်

လုြ်ကုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရြ်တညန်ိုင်ြှု  

 (ြှတ်ချက်ကုိ ရသချာစွော 

ဖတဖ်ပီး ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ 

ရေွးေန်။)  

အိြ ်

ကထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

လုြ်အား 

စိုက်ြျေ ို းစီးြွား လုြ်ငန်းြျေား 

၁ 

လယ်ယာစိုက်ြျေ ို းကရး 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၈၁ ၁၈၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ် ့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၂ 

တိရစ္ဆာန် ကြွးပြူကရး  

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၃ 

ငါးလုြ်ငန်း (ကရ ျေ ို /ကရငန်ငါး/ြုစနွ် စကသာ ကရသတ္တဝါြျေား ဖြ်းပ င်း၊ ကြွးပြူပ င်း) 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၂၁၄ ၁၀၄  မြင့်   လတ် နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၂၁၄ ၁၁၀  မြင့်  လတ်   နိြ် ့ 

၄ 

သစ်ကတာလုြ်ငန်း 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အပ ားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြျေား 

၅ သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ ကကျောက်ထုတ်လုြက်ရးနှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား ထုတ်လုြ်ပ င်း 



 

စ

ဉ ်
လုြ်ငန်းြျေား 

အဓိက 

အလုြ်အကိုင် 

အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ်က

ော 

အပ ားဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ ်

လုြ်ကုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရြ်တညန်ိုင်ြှု  

 (ြှတ်ချက်ကုိ ရသချာစွော 

ဖတဖ်ပီး ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ 

ရေွးေန်။)  

အိြ ်

ကထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

လုြ်အား 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၁ ၄  မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၁ ၃  မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၆ 

ထုတ်ကုန်လုြ်ငန်း 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၇ 

လျှြ်စစ်၊ ဓာတ်ကငွ့ နှင့် ကရကြးကဝကရး 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၈ 

ကဆာက်လုြ်ကရး၊ လက်သြား၊ ြန်းရံ လုြ်ငန်း 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၂၀ ၂၈  မြင့် လတ်   နိြ် ့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၂၀ ၄၈  မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင့် တာရှည် ံအိြ်သံုးြစ္စညး်ြျေား ပြင်ဆငက်ရး  

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့် လတ်  နိြ် ့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၁၀ 

ကျွြ်းကျေင်ြညာရှင်ြျေား (ဆံြင်၊ အလှပြင်၊ အြ် ျေုြ်၊ အင်ဂျေငန်ီယာ၊ သင်တန်းကြးသူ စသည်) 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၅ ၁၂  မြင့်  လတ်  နိြ့်   

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၁၁ လကလ်ီ- လကက်ား ကရာင်းဝယ်ကရး 



 

စ

ဉ ်
လုြ်ငန်းြျေား 

အဓိက 

အလုြ်အကိုင် 

အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ်က

ော 

အပ ားဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ ်

လုြ်ကုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရြ်တညန်ိုင်ြှု  

 (ြှတ်ချက်ကုိ ရသချာစွော 

ဖတဖ်ပီး ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ 

ရေွးေန်။)  

အိြ ်

ကထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

လုြ်အား 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၁၃ ၁၃  မြင့်  လတ်    နိြ် ့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၈ ၁၀  မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၁၂ 

ဟုိတယ ်နှင့် စားကသာက်ဆိုင် လုြ်ငန်း 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၁၃ 

ြို့ကဆာင်ကရး၊ သုိကလှာင်ကရးနှင့် ဆက်သွယ်ကရး 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၁၂ ၁၂  မြင့်  လတ်   နိြ် ့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၃ ၆  မြင့်  လတ်   နိြ် ့ 

၁၄ 

ကငွက ျေး ဝန်ကဆာင်ြှု လုြ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွက ျေးပ င်း အြါအဝင် ကငွကကကးဝန်ကဆာင်ြှု လုြ်ငန်း) 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၁ ၁  မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၁၅ 

အိြခ် ံကပြ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ် ငှားရြ်းပ င်းနှင့် ဆက်စြ်ကသာ လုြ်ငန်းြျေား 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၁၁ ၁၁ ၀ မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
 

                              

၀ 

မြင့်   လတ်  နိြ့်  

၁၆ 

ပြည်သူဝန်ကဆာင်ြှုလုြ်ငန်းြျေား (အုြ ်ျေုြ်ကရး၊ ကာကွယ်ကရးနှင့် ကဘးကင်းလုံခ ုံကရး) 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
   

မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၁၇ 
ြညာကရး  

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၁၀ ၁၅  မြင့်  လတ်  နိြ့်  



 

စ

ဉ ်
လုြ်ငန်းြျေား 

အဓိက 

အလုြ်အကိုင် 

အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ်က

ော 

အပ ားဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ ်

လုြ်ကုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရြ်တညန်ိုင်ြှု  

 (ြှတ်ချက်ကုိ ရသချာစွော 

ဖတဖ်ပီး ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ 

ရေွးေန်။)  

အိြ ်

ကထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

လုြ်အား 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၁၀ ၁၅  

မြင့်  လတ် နိြ် ့ 

၁၈ 

ကျေန်းြာကရး 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
 

 
 

မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၁၉ 

လူြှုကရး လုြ်ငန်းြျေား 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
 

 
 

မြင့်  လတ်  နိြ့်  

၂၀ 

အိြြ်ျေားတွင် အငှားလိုက်လုြ်သူြျေားနှင့် အြျေ ို းအြည် ြကဖာ်ပြနိုင်ကသာ လုြ်ငန်းြျေား 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    

 

အလုပ်သြား / 

ကျပန်း / 

ောသီအလိုက် 

အလုပ်သြား 

 

 

 

၂၁ 

ပြင်ြအဖွဲ့အစည်းြျေားနှင့် ကုြ္ပဏီြျေားတွင် လုြ်ကုိင်သူြျေား  

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    မြင့်  လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
 

 
 

မြင့်  လတ်  နိြ့်  

 စုစုကြါင်း     

 

ရင်းပြစ် … (၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ကကျေးရွာအုြစ်ု အုြ ်ျေုြ်ကရးြှူးရုံး။ 

ြှတ် ျေက်။     ။“အပ ားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းအပဖစ် လုြ်ကုိင်သူြျေား” အရေအတွေက်တွေင် “ြိသားစုဝင်လုြ်အား” 

ထြ်ြံ ထည့်သွင်းရကာက်ယူမခင်း ြမပုေပါ။ “ရြ်တညန်ိုင်ြှု (နိြ့်၊ လတ်၊ ပြင့်)” ဆိုသညြ်ှာ ရဖာ်မပပါ 

လုပ်ငန်းတစ်ခုတွေင် ကုိယ်ပိင်ုလုပ်ငန်းလုပ်လိုသူ (သ့ုိြဟုတ်) အလုပသ်ြား/ဝန်ေြ်းအမဖစ် လုပ်ကုိင်လိုသူ 

ြျားအတွေက် အလုပ်အကိုင်အခွေင့်အလြ်းေေှိနိုင်ြှု အရမခအရနကုိ ဆုိလိုပါသည။် ဥပြာ -“စိုက်ြျေ ို းကရး” 



 

ကဏ္ဍ ၏ “ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန်း”တွေင် ေပ်တညန်ိုင်ြှု “ပြင့်” ဆိုပါက အဆုိပါလုပ်ငန်းတွေင် ကုိယ်ပိုင်လုပ်ငန်း 

တစ်ခ ုလုပကုိ်င်ေန်  အခွေင့်အလြ်းြျားရနသည်ဟု ဆိုလိုပါသည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာ၏ လယ်ယာစိုက်ြျေ ို းကရးကဏ္ဍတွင် အဓိကဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းအပဖစ် လုြ်ကုိင်သူ အိြက်ထာင်စုြျေားပြားြါသည်။ ကဆာက်လုြ်ကရးလုြ်ငန်းနှင့်ြတ်သက်၍ 

လုြ်ကုိင်ကသာ အိြက်ထာင်စု (၂၀) အိြရိှ်မြီး၊ အကရာင်းအဝယ်လုြင်န်းလုြ်ကုိင်သူ (၁၃) အိြရိှ်ြါ 

သည။်ယဉ်/စက်ကရိယာနှင့်တာရှည် ံအိြသု်ံးြစ္စည်းြျေား လုြ်ကုိင်ကသာအိြ်ကထာင်စုလညး် အနညး် 

ငယ်ရိှြါသည။် အပ ားအိြက်ထာင်စုြျေားြှာ အြျေ ို းအြညြ်ကဖာ်ပြနိုင်ကသာ လုြ်ငန်းြျေား၊ ြန်းရံလုြသ်ားြျေား၊ 

ကုြ္ပဏီတွင် လုြ်ကုိင်သူြျေား၊ ြညာကရးဝန်ထြ်းြျေားအပဖစ် လုြ်ကုိင်ကနကကမြီး အလုြ် အကုိင်အ ွင့် 

အလြ်းြျေား ဖန်တီးကြးရန် လိုအြ်လျေက်ရိှြါသည။် 

( -၂)  လုြ်ငန်းနှင့် ကျေား၊ ြအလိုက် အနည်းဆံုးနင့်ှ အြျေားဆုံး လုြ်အား နှုန်းထား  

ဇယား (၃)  လုြ်ငန်းနှင့် ကျေား၊ ြအလိုက် အနည်းဆုံးနင့်ှ အြျေားဆုံး လုြ်အား နှုန်းထား 

 

# အလုြ်အကိုင် 
ကရတွ

က်ြုံ 

အြျေားဆုံး (ကျေြ်) အနည်းဆံုး (ကျေြ)် 

ကျေား ြ ကျေား ြ 

၁ လယ်ယာစိုက်ပျ ို းရေး ရန့စား ၉၀၀၀ ၇၀၀၀ ၈၀၀၀ ၆၀၀၀ 

၂ တိေစ္ဆာနရ်ြွေးမြူရေး ရန့စား     

၃ 
ငါးလုပ်ငန်း (ရေချ ို /ရေငန် 

ငါးဖြ်း မခင်း၊ ရြွေးမြူမခင်း) 
ရန့စား ၁၀၀၀၀ ၇၀၀၀ ၉၀၀၀ ၆၀၀၀ 

၄ 

သတ္တုတူးရဖာ်ရေး၊ရကျာက်ေုတ် 

လုပ်ရေး နှင့် သဘာဝေင်းမြစ်ြျား 

ေုတ်လုပ်မခင်း 

ရန့စား ၈၀၀၀ ၇၀၀၀ ၇၀၀၀ ၆၀၀၀ 

၅ ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်း ရန့စား ၈၀၀၀ ၇၀၀၀ ၇၀၀၀ ၆၀၀၀ 

၆ 
ရဆာက်လုပရ်ေး၊ လက်သြား၊ 

ပန်းေံလုပင်န်း 
ရန့စား ၁၀၀၀၀ ၇၀၀၀ ၇၀၀၀ ၆၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာ၊ 

အိြသံု်းပစ္စည်း ြျား မပင်ဆင်ရေး 
ရန့စား     

၈ 
လကလ်ီ-လကက်ား 

ရောင်းဝယ်ရေး 
ရန့စား ၈၀၀၀ ၇၀၀၀ ၇၀၀၀ ၆၀၀၀ 

၉ 

ကျွြ်းကျင်ပညာေှင်ြျား (ဆံပင်၊ 

အလှမပင်၊ အပ်ချုပ်၊ 

အင်ဂျငန်ီယာ၊ သင်တန်း ရပးသူ 

စသည်) 

ရန့စား     

၁၀ ဟုိတယန်ှင့် စားရသာက်ဆိုင် ရန့စား     



 

# အလုြ်အကိုင် 
ကရတွ

က်ြုံ 

အြျေားဆုံး (ကျေြ်) အနည်းဆံုး (ကျေြ)် 

ကျေား ြ ကျေား ြ 

လုပ်ငန်း 

 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုြစ်ု၊ လယ်သြား အုြစ်ု။ 

ြှတ် ျေက်  (၁) လ စား အလုြ်သြားြျေား၏ တစ်ရက်ဝင်ကငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

                 (၂) နာရီတွက်ပဖင့် ရကသာ အလုြ်သြားြျေား၏ တစ်ရက်ဝင်ကငွ = (တစ်နာရီဝင်ကငွ × ၈) 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် လယ်ယာစိုက်ြျေ ို းကရး (လယ်) လုြ်ငန်းတွင် 

ကန့စားြုတ်ပြတ် အလုြလ်ုြ်သူ ြိြုိြုျေားပြားြါသည။် တစ်ကန့တွင် အြျေ ို းသား (၉,၀၀၀)၊ အြျေ ို းသြီး 

(၇,၀၀၀) ကျေြ် ရရိှြါသည။်  ငါးလုြ်ငန်း(ကရ ျေ ို /ကရငန်ငါးဖြ်းပ င်း၊ ကြွးပြူပ င်းလုြ်ငန်းတွင် တစ်ကန့လျှင် 

အြျေ ို းသား(၁၀၀၀၀)ကျေြ်နှင့် အြျေ ို းသြီး(၇၀၀၀)ကျေြ်ရရိှြါသည် ကကျောက်ထုတ်လုြ်ကရးနှင့် 

သဘာဝအရင်းပြစ်ြျေား ထုတ်လုြ်သည့်လုြ်ငန်းြျေားလည်းရိှြါသည်  ထုတ်ကုန်လုြ်ငန်းနှင့် ကဆာက်လုြ်ကရး 

လုြ်ငန်းလုြ်ကုိင်သည့် အိြက်ထာင်စုြျေားလည်းရိှြါသည။်  

 

(ဂ)  သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

(ဂ-၁)  စိုက်ြျေ ို းနိုင်ကသာ ကပြဧရိယာ 

ဇယား (၄) ကကျေးရွာ၏စိုက်ြျေ ို းကပြ ြိင်ုဆိုင်ြှု 

ကပြအြျေ ို းအစား 
ဧရိယာ 

(ဧက) 
ကပြဆီလွှာ အရညအ်ကသွး (ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်) 

လယ်ကပြ ၃၀၀.၅၀ ရကာင်း            သင့်            ညံ့  

ယာကပြ / ကတာင်ယာကပြ  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ဥယျောဉ်ခ ံကပြ ၃၈၀.၅ ရကာင်း            သင့်            ညံ့  

ကုိင်း/ကျွန်းကပြ  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ဓနိကတာကပြ ၈၀.၅ ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

စားကျေက်ကပြ  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ကပြလွတ် ကပြလြ်  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

စုစုကြါင်း ၇၆၁.၅  

ရင်းပြစ် … (၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား အုြ်စု၊  

(၃) လယ်ယာကပြစီြံ န့် ွဲကရးနှင့် စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) ကကျေးရွာအုြစ်ု အုြ ်ျေုြ်ကရးြှူးရုံး။ 

ြှတ် ျေက်။       ။ ကပြလွတ်ကပြလြ် ဆိုသညြ်ှာ ယ င်က သီးစား ံယူလုြ်ကုိင်လာ ဲ့မြီး အကကကာင်းအြျေ ို းြျေ ို း 

ကကကာင့် စွန့်လွတထ်ားသည့် သီးစား ံယူလုြ်ကုိင်သူြရိှကသာ စိုက်ြျေ ို းကရး (သ့ုိ) ကြွးပြူကရးလုြ်ကုိင်နိုင်သည့် 



 

ကပြနှင့် နုိင်ငံကတာ်က သီးသန့်လျောထားသတ်ြတှ်သည့် ကပြြျေားကို ဆိုသည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။     ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာ၏စိုက်ြျေ ို းကပြအြျေားစုြှာ လယ်ကပြြျေားပဖစ်မြီး ကပြဆီလွှာ 

အရညအ်ကသွးညံ့သည့် အကပ အကနတွင် ရိှြါသည်။ စိုက်ြျေ ို းကပြြျေားသ့ုိ 

ဆားငန်ကရဝင်ကရာက်ြှုရိှသည့်အတွက် ကပြဆီလွှာြျေက်စီးပ င်း ြျေားကကုံကတွ့ကနရြါသည။် ြိးုြွှားကရာဂါ 

ကျေကရာက်ြှုရိှသည့်အတွက် စိုက်ြျေ ို းကရးနှင့် ြတသ်က်ကသာ နည်းြညာကြး သင်တန်းြျေား 

ြို့ ျေကြးရန်လိုအြ်ကနြါသည။် ကွြး်သီးနှင့် ရာသီစာသီးနှံ (အြင်နု)ြျေား၊ ကရာ်ဘာြင်ြျေားကုိလည်း တစ် 

ြိင်ုတစ်နိုင် စိုက်ြျေ ို းကကြါသည။် 

 (ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပ ားသဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပ ားသဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

အြျေ ို းအစား 

ကကျေးရွာနှင့် 

အနီးြတဝ်န်းကျေင်တင်ွ 

သဘာဝအတိုင်း ကတွ့ရိှနိုင်ြှု  

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ 

ရေွးေန်) 

အသံုး ျေနုိင်ြှု  

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်) 

သတ္တုနှင့် 

အပ ားတွင်းထွက်သယံ 

ဇာတြျေား (ဓာတ်ကငွ့၊ ကရနံ၊ 

ကကျောက်ြျေက် စသည်။) 

ြျား သင့်   နည်းြေှိ 

 
လွေယ်ခက် အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

ကကျောက်၊ သဲ၊ ကကျောက်စရစ် 

စသည်ြျေား 

ြျား  သင့် နည်း  ြေှိ 

 
လွေယ်  ခက်  အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

သဘာဝ အြင်ြျေ ို းစိတ်ြျေား 

(နွားစာ၊ကဆးဘက်ဝင်အြင်ြျေ

ား)  

ြျား သင့် နည်း   ြေှိ 

 
လွေယ်  ခက်အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

သဘာဝ တိရစ္ဆာန်ြျေ ို းစိတ်ြျေား 
ြျား  သင့် နည်း  ြေှိ 

 
 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊ အကထွကထွအုြ် ျေုြ်ကရး 

ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင်သတ္တုနှင့် အပ ားတွင်းထွက် သယံဇာတြျေား 

ထွက်ရိှပ င်းြရိှြါ သဘာ၀အြင်ြျေ ို းစိတ်ြျေား၊ ထွက်ရိှပ င်းအနည်းငယ်ရိှြါသည။် ဘဘာဝတိရိစ္ဆာန်ြျေ ို း 

စိတ်ြျေား ထွက်ရိှပ င်းြရိှသည့် အတွက်အပ ားကကျေးရွာြျေားြှ ဝယ်ယူကနရမြီး  ကကျောက်၊သဲ၊ ကကျောက်စရစ် 

စသည့် ထုတ်လုြ်ြှုြျေား အနည်းငယ်ရိှြါသည။် 



 

(ဃ)     ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပ အကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပ အကန 

 

အကကကာင်း အရာ 

သတ်ြှတစ်ံနှုန်း 

အဆင်ကပြကသ

ာ 

အိြက်ထာင်စု 

အလယ်အလတ်

ရိှ 

ကသာအိြ်ကထာင်

စ ု

ြကပြလည်ကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

အလွန်ြကပြလည် 

ကသာအိြ်ကထာင်စု 

ကပြယာြိင်ုဆိုင်ြှု ြျေား အသင့်အတင့် နည်း အလွေန်နည်း (သ့ုိ) ြေိှ 

အိြအ်ကပ အကန  အလွန်ကကာင်း 
အသင့်အတင့် 

ကကာင်း 
ညံ့ အလွန်ညံ ့

ကုန်ထုတ်လုြြ်ှုနှင့် 

ဆိုင်ကသာ 

ြိင်ုဆိုင်ြှု 

ြျေား အသင့်အတင့် နည်း ြရိှ 

အဓိကစီးြွားကရး 

လုြ်ငန်း 

စီးြွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်ကကာင်း 

စီးြွား (ဝင်ကငွ) 

အသင့်အတင့် 

စီးြွား (ဝင်ကငွ) 

နည်း 

စီးြွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်နည်း 

အိြက်ထာင်စု  ၈၀ ၅၀၀ ၁၀၀ ၂၀ 

ရင်းပြစ် … (၁) ကကျေးရွာလုံးကျွတ် အစည်းအကဝးပြုလုြ်ပ င်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် ကကျေးရွာအိြ်ကထာင်စု၏ (၈၀) အိြ ်န့်သည် 

အဆင်ကပြကသာ အိြက်ထာင်စုြျေားပဖစ်ကကမြီး အလယ်အလတ်ရှိကသာ အိြက်ထာင်စုြှာ (၅၀၀) 

အိြရိှ်သည့်အတွက် ကကျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရး လုြ်ငန်း ကဆာင်ရွက်ရာတွင် ကငွကကကး (သ့ုိ) ြစ္စည်းစသည်ပဖင့် 

တစ်ဖက်တစ်လှြ်းြှ အကထာက်အကူပြု နိုင်ြါလိြ့်ြည်။ ြကပြလည်ကသာအိြ်ကထာင်စုြျေားနှင့် 

အလွန်ြကပြလည်ကသာ အိြက်ထာင်စု (၃၂.၄၃%)ြှာ ြိသားစု စားဝတ်ကနကရး အတွက် အ က်အ ဲ 

ြျေားရိှကနြါသည။် 

 

(င)  ထိ ိုက်လွယ်ြှု 

(င-၁)  ဝြ်းစာ ဖူလုြံှု 

ဇယား (၇) က ျေးငှားပ င်းြရိှဘဲ တစ်ကန့လျှင ် အနည်းဆုံး နှစ်နြစ်ားနိုင်သည့် အိြက်ထာင်စုြျေား (ဥစ္စာ 

ဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိြက်ထာင်စုကြါင်း၏ ၃၀ ရာ ိုင်နှုန်းစီ) 

အ ျေနိ်ကာလ 

အိြက်ထာင်စု 

အကရအတွ

က် 

ကပဖရှင်းသည့် နည်းဗျေူဟာ (ကပဖရှင်းနည်း တစ် ုစီအလိုက် 

အိြက်ထာင်စု အကရအတွက်ြျေားကုိ ကဖာ်ပြရန်) 



 

အ ျေနိ်ကာလ 

အိြက်ထာင်စု 

အကရအတွ

က် 

ကပဖရှင်းသည့် နည်းဗျေူဟာ (ကပဖရှင်းနည်း တစ် ုစီအလိုက် 

အိြက်ထာင်စု အကရအတွက်ြျေားကုိ ကဖာ်ပြရန်) 

၃ လကအာက် 

ဝြ်းစာဖူလုြံှု 
၁၅၀ 

အပ ားအစာကပြာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာစ့ား                        = ___________ 

အကထာက်အြံယ့ူ          = ___________ 

က ျေးယူ                            = ____ _______ 

လုြ်အား ကကိုယူ                    = ___________ 

၃ လနှင့် ၆ 

လကကား 

ဝြ်းစာဖူလုြံှု 

၃၅၀ 

အပ ားအစာကပြာင်းလဲစား   = ___________ 

အစာကလျှာစ့ား                        = ___________ 

အကထာက်အြံယ့ူ         = _______ _____ 

က ျေးယူ                           = _____ _______ 

လုြ်အား ကကိုယူ                 = _____ _______ 

၆ လ ြှ ၁၂ 

လအထိ 

ဝြ်းစာဖူလုြံှု 

၂၀၀ 

အပ ားအစာကပြာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာစ့ား                        = ___________ 

အကထာက်အြံယ့ူ         = ___________ 

က ျေးယူ                           = ____ ________ 

လုြ်အား ကကိုယူ                 = _____ _______ 

   

ရင်းပြစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိြက်ထာင်စုကြါင်း၏ ၃၀ ရာ ိုင်နှုန်းစီအားစစ်တြး်ကကာက်ယူပ င်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ြိနး်ကတာကကျေးရွာသည် စီးြွားကရးအဆင်ြကပြကသာအိြက်ထာင်စုအကရအတွက် 

ြျေားကသကကကာင့်က ျေးယူမြီးစားဝတ်ကနကရးအ က်အ ဲြျေားကုိကပဖရှင်းကကရြါသည်။စီးြွားကရးအဆင်ကပြသည့် 

အိြက်ထာင်စု အကရအတွက်ြာှ အလွန်ြင်နညး်ြါးြါသည။် လုြ်အား အကကိုယူမြီး ြိသားစုပြသနာြျေားကုိ 

ကပဖရှင်းကကြါသည်။ ကကျေးရွာသူရွာသားြျေားသည် ရာသီအလိုက် လုြ်ကုိင်စားကသာက်ကကကသာ 

အိြက်ထာင်စုြျေားကသာ်လညး် ဝြ်းစာဖူလုြံှုြရိှြါ အြျေားအားပဖင့်ကတာ့ က ျေးယူသည့် အိြက်ထာင်စုြျေား 

လည်းရိှြါသည်။ 

(င-၂)  ကူညီကစာင့်ကရှာက်ြှု အထူးလိုအြ်ကသာ အုြစ်ုြျေား၏ ထိ ိုက်လွယ်ြှု အကပ အကန 

ဇယား (၈) ကူညီကစာင့်ကရှာက်ြှု အထူးလိုအြ်ကသာ အုြစ်ုြျေား၏ ထိ ိုက်လွယ်ြှု အကပ အကန 

အကကကာင်းအရာ ကျေား ြ ကြါင်း 

ြိသားစုကစာင့်ကရှာက်ြှုြရိှကသာ သက်ကကီးရွယ်အို  ၆၄ 

နှစ်နှင့်အထက် 
၅၀ ၆၀ ၁၁၈ 

ြိသားစု/ရြ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာက်ြှုြရိှကသာ ြသန်စွြး်သည့် 

ြုဂ္ဂို လ် 
   



 

အကကကာင်းအရာ ကျေား ြ ကြါင်း 

 အိြက်ထာင်စု အကရအတွက် 

ဆင်းရဲ၍ြိသားစုဦးကရြျေားသည့် အြျေ ို းသြီးဦးကဆာင် 

အိြက်ထာင်စု   
၁၆ 

ဆင်းရဲ၍ြိသားစုဦးကရြျေားသည့် ြုဆိုးဖိ/ု တစ် ုလြ် 

အိြက်ထာင်စု 
၄၀ 

အပ ားကဒသသ့ုိ ကကာပြင့်စွာ သွားကရာက် 

ကနထိုင်လုြ်ကုိင်ကနသည့် ဆင်းရဲသည့် အိြက်ထာင်စု 
၁၆ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။     ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် ြိသားစုကစာင့်ကရှာက်ြှု ြရိှကသာ သက်ကကီးရွယ်အို ြျေားြှာ 

ကျေား (၅၀)ဦးနှင့် ြ(၆၀)ဦးရှြိါသည။် ဆင်းရဲ့မြီးြိသားစုဦးကရြျေားသည့်အြျေ ို းသြီးဦးကဆာင်သည့် 

အိြက်ထာင်စု (၁၆) အိြက်ထာင်ရိှြါသည။် ထိ ိုက်သက်ကရာက်ြှု အကပ အကနြျေားပဖစ်ကြါ်လာြါက 

ကကျေးရွာြလဟိတအသင်းြှ တတ်နိုင်အားြျေ ကူညီကဆာင်ရွက်ကြးြါသည။်  

 

 (င-၃)  ကကျေးရွာ၏ ထိ ိုက်သက်ကရာက်လွယ်ြှု အကပ အကန 

ဇယား (၉) ကကျေးရွာ၏ ထိ ိုက်သက်ကရာက်လွယ်ြှု အကပ အကန 

စဉ် ထိ ိုက်လွယ်ြှု အြျေ ို းအစား ထိ ိုက်လွယ်ြှု (ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်) 

၁ စားနြ်ရိက္ခာ ြဖူလုံြှု  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၂ 
သဘာဝရင်းပြစ် ရှားြါးြှု (ကပြ၊ 

စိုက်ြျေ ို းကရ) 
 မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေှိ  

၃ ကရကကီးပ င်း  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေိှ  

၄ ြိးုက ါင်ပ င်း  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေိှ  

၅ အကအးလွန်ကဲပ င်း  မြင့်       လတ်              နိြ့််            ြေှိ  

၆ ြုနတ်ိင်ုး  မြင့်       လတ်              နိြ့််            ြေှိ  

၇ ငလျေင်  မြင့်       လတ်              နိြ့််            ြေှိ  

၈ ြီးကဘး  မြင့်       လတ်              နိြ့််            ြေှိ  

၉ ဆားငန်ကရဝင်ကပြ  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေိှ  

၁၀ ကပြမြိုပ င်း၊ ကပြဆီလွှာ ြျေက်ယွင်းြှု  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေိှ  

၁၁ သစ်ကတာပြုန်းတီးပ င်း  မြင့်       လတ်              နိြ့််            ြေှိ  

၁၂ ငှက်ဖျေားကရာဂါ  မြင့်       လတ်              နိြ့််            ြေှိ  

၁၃ တီဘီကရာဂါ  မြင့်       လတ်              နိြ့််            ြေှိ  

၁၄ ကုိယ် ံအားကျေဆင်းြှုကရာဂါ  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေိှ  

၁၅ ပြည်တွင်း ြဋြိက္ခ  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေိှ  



 

စဉ် ထိ ိုက်လွယ်ြှု အြျေ ို းအစား ထိ ိုက်လွယ်ြှု (ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်) 

၁၆ တိရစ္ဆာန် ကူးစက်ကရာဂါ ကျေကရာက်ြှု  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေိှ  

၁၇ လူကုန်ကူးပ င်း  မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေိှ  

၁၈ 
ကဝးလံက ါင်သီ/လြ်းြန်း 

ဆက်သွယ်ကရး  က် ဲ စသည ်
 မြင့်       လတ်              နိြ့််           ြေိှ  

 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။      ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် သဘာဝအရင်းအပြစ် ထွက်ရိှြှုရှားြါးြါသည။် 

သဘာဝအရင်းအပြစ် စိုက်ြျေ ို းကပြ တိးု ျေဲ့နိုင်ပ င်းြရိှြါ။ ကရကကီးပ င်း၊  ြိးုက ါင်ပ င်း၊ အကအးလွန်ကဲပ င်း၊ 

ြုနတ်ိင်ုးကျေကရာက်ပ င်း၊ ငလျေင်လှုြပ် င်း၊ ကပြမြိုပ င်းြျေားြရိှကသာ်လညး် သစ်ကတာပြုန်းတီးပ င်း၊ 

ဆားငန်ကရဝင်ကရာက်ပ င်း အနည်းငယ်ရိှြါသည်။ ငှက်ဖျေားကရာဂါ၊ တီဘီကရာဂါနှင့် ကုိယ် ံအား 

ကျေဆင်းြှုကရာဂါြျေား ပဖစ်ြွားပ င်းြရှိြါ။ တိရိစ္ဆာန် ကူးစက်ကရာဂါကျေကရာက်ြှု အနည်းငယ်ရိှကသာ်လညး် 

ကြွး/ကုဦးစီးဌာနြှ ဆရာဝန်ြျေားနှင့်  ျေတိ်ဆက်ရြည့် နည်းလြ်းြျေားကုိ ြသိရိှပ င်းကကကာင့် 

အ က်အ ဲအနည်းငယ် ရိှြါသည။် လူကုန်ကူးပ င်းနှင့် လြ်းြန်းဆက်သွယ်ကရး  က် ဲပ င်းြျေားြရိှကြ။ 

(င-၄)  ထိ ိုက်သက်ကရာက်ြှု  ံရနိုင်သည့်သူြျေား 

ဇယား (၁၀) ထိ ိုက်သက်ကရာက်ြှု  ံရနိုင်သည့်သူြျေား 

စ

ဉ ်
ထိ ိုက်သက်ကရာက်ြှု  ံရနိုင်သည့်သူြျေား ထိ ိုက်လွယ်ြှု (ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်) 

၁ လူငယ ် မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၂ 
အြျေ ို းသြီး ဦးကဆာင်သည့် ဆင်းရဲသည့် 

အိြက်ထာင်စု  
မြင့်     လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၃ ကပြယာြဲ၊့ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ မြင့်     လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၄ 

သဘာဝကဘးဒဏ် ဆုိးရွားစွာ ကျေကရာက်နိုင်ကသာ 

အိြက်ထာင်စု/ ကူးစက်ကရာဂါ 

ထူကပြာကသာကဒသတွင် ကနထိုင်သူ 

မြင့်      လတ်       နိြ့််      ြေှိ  

၅ ပြစ်ကြ်းကဘး ကနထိုင်သူြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၆ 
ြကတာ်တဆြှုပဖစ်နိုင်ကပ ြျေားကသာ ကနရာ 

(Prone to accident) တွင် ကနထိုင်သူြျေား 
မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၇ 
ပြည်တွင်းကနရြ်စွန့် ွာကရွှေ့ကပြာင်း ံရသူြျေား 

(IDP) 
မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၈ ကပြနိြ့်ြိင်ုး ကနထိုင်သူြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၉ ငါးကန်ြိုင်ရှင်ြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  



 

စ

ဉ ်
ထိ ိုက်သက်ကရာက်ြှု  ံရနိုင်သည့်သူြျေား ထိ ိုက်လွယ်ြှု (ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်) 

၁

၀ 
လကလ်ုြ်လက်စားြျေား၊ ကျေြန်းြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၁၁ လူနည်းစုလူြျေ ို းြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၁၂ ကဒသတွင်းြဋြိက္ခ ဧရိယာတွင် ကနထိုင်သူြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၁၃ နယ်စြ်ကဒသတွင် ကနထိုင်သူြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၁၄ ကရွှေတငွ်းလုြ်သားြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၁

၅ 
ကဆးစွဲသူြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််       ြေိှ  

၁

၆ 
ကူးစက်ကရာဂါရနိုင်ကပ ရှိကသာသူြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၁

၇ 
လှည့်လညသွ်ားလာ၍ ကစျေးကရာင်းသူြျေား မြင့်      လတ်       နိြ့််      ြေှိ  

၁

၈ 
ကနရြ်ပြန် အကပ  ျေသူြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေှိ  

၁

၉ 
ကရွ့ကပြာင်းလုြ်သားြျေား မြင့်      လတ်       နိြ့််      ြေှိ  

၂၀ ကားကြာင်းမြီး အသက်ကြွးသူြျေား မြင့်      လတ်        နိြ့််       ြေိှ  

 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် အလုြ်အကိုင် အ ွင့်အလြ်းနည်းြါးမြီး၊ သဘာဝ အရင်း 

အပြစ ် ြျေားရှားြါးသပဖင့် ကပြယာြဲ့ ဆင်းရဲသားကတာင်သူြျေားြှာ ထိ ိုက်သက်ကရာက်ြှု  ံရနိုင်သည့် 

အကပ အကနြျေ ို းတွင် ရိှြါသည။်  ြိနး်ကတာကကျေးရွာြှ ြန်း ျေကီရှာင်ကကျေးရွာသုိ့ သွားသည့်ကလှဆိြ် 

ပြစ်ကြ်းကဘးတွင် ကနထိုင်သည့် အိြက်ထာင်စု အ ျေ ို ့နှင့် ကရွ့ကပြာင်းလုြ်သားြျေား၊ လကလ်ုြ်လက်စား 

ကျေြန်းလုြ်သားြျေား၊ ကနရြ်ပြန်အကပ  ျေသူြျေား၊ လှည့်လညသွ်ားလာ၍ ကစျေးကရာင်းသူြျေားြှာ 

ထိ ိုက်သက်ကရာက် ံရနိုင်ြှု အနည်းငယ်ရိှနိုင်ြါသည်။ 

(၂)       ကကျေးရွာ၏ လကရိှ် ဖွံ့ မဖိုးကရး အကပ အကန 

(က) ဖွံ့ မဖိုးကရးအဖွဲ့ အစညး်ြျေား အကပ အကန 

(က-၁) ကကျေးရွာတွင်းရိှ လူထုအကပ ပြု အဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

ဇယား (၁၁) ကကျေးရွာတွင်းရိှ လူထုအကပ ပြု အဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

 



 

စ

ဉ ်

အဖွဲ့ အစညး် 

အြည် 

အြျေ ို းအစား 

(ြှနေ်ာတစ်

ခုကုိသာ 

ရေွးေန်) 

အဖွဲ့ ဝင်ဦးကရ 
လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 

အေက ် ရေွးနိင်ုသည။်) 

စွြး်ကဆာင်နိုင်ြှု 

(ြှနေ်ာတစ်ခု 

ကုိသာ ရေွးေန်) 
ကျေား ြ ကြါင်း 

၁ 

အြျေ ို းသား/

အြျေ ို းသြီး

အဖွဲ့  

၁  ၂  

၃  
 ၃၀ ၃၀ 

ြညာကရး        ကငွကကကး       
 
ကျေန်းြာကရး   ဘာသာကရး 

စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရး   

သာကရး 

/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး   

လုံခ ုံကရးနှင့် ကာကွယ်ကရး      
 

ကကာင်း  

သင့်       

ညံ ့        

၂ 
အုြ ်ျေုြ်ကရး 

ြှူး 
၁  ၂   ၃   ၁၅ - ၁၅ 

ြညာကရး        ကငွကကကး       
 
ကျေန်းြာကရး    ဘာသာကရး  

 

စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရး                 
 
သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 

 

လုံခ ုံကရးနှင့် ကာကွယ်ကရး       

 

ကကာင်း  

သင့်       

ညံ ့        

၃ 
ြရဟိတအ 

သင်း 

၁  ၂   

၃  
   

ြညာကရး        ကငွကကကး       
 
ကျေန်းြာကရး    ဘာသာကရး  
 
စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရး                 
 
သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး 
 
လုံခ ုံကရးနှင့် ကာကွယ်ကရး       
 

ကကာင်း  

သင့်       

ညံ ့        

၄ လူငယ်အဖွဲ့  
၁  ၂   

၃  
   

ြညာကရး        ကငွကကကး       
 
ကျေန်းြာကရး    ဘာသာကရး   
 
စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရး                 
 
သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး  
 

ကကာင်း  

သင့်       

ညံ ့        



 

စ

ဉ ်

အဖွဲ့ အစညး် 

အြည် 

အြျေ ို းအစား 

(ြှနေ်ာတစ်

ခုကုိသာ 

ရေွးေန်) 

အဖွဲ့ ဝင်ဦးကရ 
လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 

အေက ် ရေွးနိင်ုသည။်) 

စွြး်ကဆာင်နိုင်ြှု 

(ြှနေ်ာတစ်ခု 

ကုိသာ ရေွးေန်) 
ကျေား ြ ကြါင်း 

လုံခ ုံကရးနှင့် ကာကွယ်ကရး      
 

၅ 
ရြ်ြိရြ်ဖအ

ဖွဲ့  
၁   ၂   ၃     

ြညာကရး        ကငွကကကး       
 
ကျေန်းြာကရး    ဘာသာကရး   
 
စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရး                 
 
သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး  
 
လုံခ ုံကရးနှင့် ကာကွယ်ကရး      
 

ကကာင်း  

သင့်       

ညံ ့        

၆  
၁  ၂   

၃  
   

ြညာကရး        ကငွကကကး       
 
ကျေန်းြာကရး    ဘာသာကရး   
 
စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရး                 
 
သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး  
 
လုံခ ုံကရးနှင့် ကာကွယ်ကရး      
 

ကကာင်း  

သင့်       

ညံ ့        

၇  
၁  ၂   

၃  
   

ြညာကရး        ကငွကကကး       
 
ကျေန်းြာကရး    ဘာသာကရး   
 
စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရး                 
 
သာကရး/နာကရး၊လူြှုဖွံ့မဖိုးကရး  
 
လုံခ ုံကရးနှင့် ကာကွယ်ကရး      
 

ကကာင်း  

သင့်       

ညံ ့        

 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုြစ်ု။ 

အုြစ်ုအြျေ ို းအစား 

 



 

(၁) စီးြွားကရးအကပ  ံကသာအုြ်စု- လယ်သြားအဖွဲ့ ၊ ကငွစုကငွက ျေးအဖွဲ့  စသည့်။  

(၂) လူြှုကရးအဖွဲ့  - ဥြြာ - အြျေ ို းသြီးအဖွဲ့ ၊ လူငယ်အဖွဲ့ ၊ ကုိယ်ထူကုိယ်ထအဖွဲ့ ။ 

(၃) ဘာသာကရးနှင့် ယဉ်ကကျေးြှုအဖွဲ့။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။   ။ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် ရွာတွင်းရိှအဖွဲ့အစည်းြျေားသည် သ့ူကနရာနှင့် 

သူစညး်စည်းလုံး လုံးနှင့် စိတ်တူကုိယ်တူ ြူးကြါင်းြါဝင်ကဆာင်ရွက် ကနကကြါသည။် 

(က-၂) ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ကဆာင်ရွက်ကနကသာ ပြင်ြအဖွဲ့အစည်းြျေား 

ဇယား (၁၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး ရဆာင်ေွကရ်နရသာ မပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျား 

စ

ဉ ်
အြည် 

အဖွဲ့ အစညး် အြျေ ို းအစား 

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်) 

အဖွဲ့ အစညး်၏ လုြ်ငန်းတာဝန်ြျေားနှင့် 

အစီအစဉ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေကရ်ေွးနိင်ုသည်) 

၁ ရဝါဗွေေီှင် 
၁  ၂  ၃ ၄  ၅  ၆  

၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး     

ကျန်းြာရေး       ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                  

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး  

၂  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  

၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး     

ကျန်းြာရေး      ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                  

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး  

၃  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  

၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး     

ကျန်းြာရေး      ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                  

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး  

၄  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  

၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး     

ကျန်းြာရေး      ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                  

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး  

၅  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  

၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး     

ကျန်းြာရေး      ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                  

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး  

၆  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  

၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး     

ကျန်းြာရေး      ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                  

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး  



 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ြှတ် ျေက်။ 

(၁)  ဘာသာကရးနှင့်ြတ်သက်ကသာအဖွဲ့ အစညး် (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) (ဥြြာ − ဓြ္မစကူးလ် ကဖာင်ကဒးရှင်း၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစိုးရြဟုတက်သာအဖွဲ့ အစည်း (ပြည်တွင်း/ပြည်ြ) (ဥြြာ − Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရြ်ဘက်လူြှုအဖွဲ့အစညး်  

(၄)  နိုင်ငံအြျေား၏ ရန်ြုံကငွပဖင့်ကဆာင်ရွက်ကသာ ဖွံ့ မဖိုးကရး အဖွဲ့ အစညး်ြျေား (ဥြြာ-ကုလသြဂ္ဂအဖွဲ့ ၊ 

ကြ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖွံ့မဖိုးကရးဘဏ်) 

(၅)  နိုင်ငံတစ် ု၏ ရန်ြုံကငွပဖင့် ဖွဲ့ စည်းထားကသာ ဖွံ့ မဖိုးကရး အဖွဲ့ အစညး်ြျေား (ဥြြာ GIZ, UKAid, 

USAid, စသည်) 

(၆)  ြရဟိတအဖွဲ့ (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 

(၇)  ြုဂ္ဂလိကအဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

နိုင်ငံကတာ်ြှ ကဒသအကျေ ို း၊ ပြည်သ့ူအကျေ ို းကုိ ထိကရာက်စွာထြ်းကဆာင်နိုင်ကစရန်အလို့ငှာ ဥြကဒ၊ 

နည်းဥြကဒ၊ လြ်းညွှန် ျေက်ြျေားပဖင့် ပြဌာန်းကာ ဖွဲ့စည်းကြးထားကနကသာ အဖွဲ့ အစညး်၊ အသင်းအဖွဲ့ ြျေား 

(ဥြြာ - သြဝါယြဦးစီးဌာန၏ သြဝါယြအသင်း၊ ကကျေးလက်ကဒသဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်ကရး ဦးစီးဌာန၏ 

ပြစိြ်းကရာင်  စသည်) တို့ကုိ ဤဇယားတွင် ထည့်သွင်းကဖာ်ပြပ င်း ြပြုြါရန်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် လူထုအကပ ပြုအဖွဲ့ အစည်းြျေားအကနပဖင့် အဖွဲ့ အစညး် 

(၁)  ုသာရိှသည့်အတွက် ကကျေးရွာအတွက် အဖက်ဖက်ြှ ဝိုင်းဝန်းကထာက်ြံ့ကြးကနသည့် အပ ားအဖွဲ့  

အစည်းြျေားနှင့်  ျေတိ်ဆက် ရန် လိုအြ်ကနြါသည။်  

( )     စီးြွားကရးနှင့်အသက်ကြွးြှု အကပ အကန 

( )      စီးြွားကရးနှင့် အသက်ကြွးြှု အကပ အကန  

( -၁)  သီးနှံထုတ်လုြ်ကရး 

(၁)      စိုက်ြျေ ို းကပြြုိင်ဆိုင်ြှု 

ဇယား (၁၃) ရကျးေွာ၏စိုက်ြျေ ို းကပြ ြိင်ုဆိုင်ြှု၊ ကပြယာြိင်ုဆိုင်သည့် အိြက်ထာင်စု 

စ

ဉ ်

ကပြြုိင်ဆိုင်ြှုအရွယအ်စာ

း 
အိြက်ထာင်စု အကရအတွက် ဖွံ့ မဖိုးကရးအပြင် သတ်ြှတ် ျေက် 

၁ ကပြယာြဲ့  ၂၀ ကပြြ့ဲယာြဲ့ 

၂ ၂.၅ ဧကကအာက် ၂၀၀ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧကြှ ၅ ဧက ကကား ၃၀၀ ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧကြှ ၁၂.၅ ဧက ကကား  ၁၀၀ ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက်  ၈၀ ကတာင်သူကကီး 

ကကျေးရွာရိှအိြ်ကထာင်စု ၇၀၀  



 

စ

ဉ ်

ကပြြုိင်ဆိုင်ြှုအရွယအ်စာ

း 
အိြက်ထာင်စု အကရအတွက် ဖွံ့ မဖိုးကရးအပြင် သတ်ြှတ် ျေက် 

စုစုကြါင်း 

ရင်းပြစ် … (၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ကကျေးရွာအုြစ်ု အုြ ်ျေုြ်ကရးြှူးရုံး။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် ကပြယာြိင်ုဆိုင်သူသည် စုစုကြါင်း   အိြက်ထာင်စု၏ 

(၆၀.၂၇%) ရိှမြီး ကပြယာြဲအ့ိြက်ထာင်စု (၂၀) အိြရိှ်သည့်အတွက်  ကကျေးရွာအတွင်း၌ 

ဝြ်းစာဖူလုရံုံြျှသာရိှမြီး ကစျေးကွက်သ့ုိ တင်ြို့ ကရာင်း ျေနိုင်ပ င်းြရိှကြ။ 

 

(၂)   အစုိးရနှင့် ြုဂ္ဂလိက ကရအရင်းအပြစ်ြျေားြှ ကရသွင်းနိုင်သည့် ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ရကျးေွာ၏ ရေအေင်းအမြစ်နှင့် ကရသွင်းဧရိယာ 

စ

ဉ ်
အရင်းအပြစ် 

ကရကသာ

က်(ဧက) 

ကရရရိှနိုင်ြှု  

တစ်နှစ်ြတ်လုံး/ ရာသီအလိုက် 

(ြှနေ်ာ တစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်) 

လုံကလာက်ြှု (ရိှ/ြရိှ) 

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာရေွးေန်) 

၁ ဆည ်

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး  

ောသီအလိုက်  

ြရမဖဆိုပါ 

ေှိ    ြေိှ      ြရမဖဆိုပါ  

၂ ကရလွှဲဆည် 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး    

ောသီအလိုက် 

ြရမဖဆိုပါ  

ေှိ    ြေိှ      ြရမဖဆိုပါ  

၃ 
ပြစ်ကရတင် 

စီြကိံန်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး    

ောသီအလိုက် 

ြရမဖဆိုပါ  

ေှိ    ြေိှ    ြရမဖဆိုပါ  

၄ ကရသွင်းကပြာင်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး    

ောသီအလိုက် 

ြရမဖဆိုပါ  

ေှိ    ြေိှ    ြရမဖဆိုပါ  

၅ အဝီစိတွင်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး    

ောသီအလိုက် 

ြရမဖဆိုပါ 

ေှိ    ြေိှ    ြရမဖဆိုပါ  

၆ 
လကင်င် 

ကရတွင်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး     

ောသီအလိုက် 

ြရမဖဆိုပါ 

ေှိ    ြေိှ      ြရမဖဆိုပါ  

၇ စိြ့်စြး်ကရ 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး    

ောသီအလိုက် 

ြရမဖဆိုပါ  

ေှိ    ြေိှ     ြရမဖဆိုပါ    



 

စ

ဉ ်
အရင်းအပြစ် 

ကရကသာ

က်(ဧက) 

ကရရရိှနိုင်ြှု  

တစ်နှစ်ြတ်လုံး/ ရာသီအလိုက် 

(ြှနေ်ာ တစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်) 

လုံကလာက်ြှု (ရိှ/ြရိှ) 

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာရေွးေန်) 

၈ က ျောင်းကရ 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး    

ောသီအလိုက် 

ြရမဖဆိုပါ  

ေှိ    ြေိှ    ြရမဖဆိုပါ  

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား အုြစ်ု၊ (၂) ဆညက်ပြာင်းဦးစီးဌာန၊ စိုက်ြျေ ို းကရး 

ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာ၏ စိုက်ြျေ ို းကရးလုြ်ငန်းြျေားတွင် ြိးုကရကုိသာ 

အဓိကအားထား စိုက်ြျေ ို းကကမြီး ကရသွင်းစိုက်ြျေ ို းနိုင်ြည့် ကရအရင်းအပြစ်ြျေားြရိှကြ။ ကနွရာသီအ ျေနိ်တွင် 

စိုက်ြျေ ို းကရးလုြ်ငန်းြျေားလုြ် ကုိင်နိုင်သည့်အိြက်ထာင်စု နည်းြါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ဇယား (၁၅) အဓိကသီးနှံြျေားနှင့် အထွက်နှုန်း 

သီးနှံ 
စုစုကြါင်း 

စိုက်ဧက 

တစ်ဧက အထွက်နှုန်း 

သီးနှံ 

စိုက်ြျေ ို

း 

သည့်  

ကာလ 

သွင်းအားစု 

လိုအြ် ျေက် 

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိ 

သာ ရေွးေန်) 

အပြတ ်

ရရိှနိုင်ြှု 

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိ သာ 

ရေွးေန်) 
ယူန

စ ်

အနည်း 

ဆုံး 

အြျေား 

ဆုံး 

ြျှြ်း 

ြျှ 
ြှ 

ထ

ိ 

ရာဘ

ာ 
၄၀၀ ကြါင် ၂၀၀ ၃၀၀ 

၃၀

၀ 
၉ ၁ 

ပြင့်လတ် 

နိြ့်  
ပြင့် လတ် နိြ့် 

ကွြး် ၃၀၀ ြိသ ၃၀၀ ၅၀၀ ၂၂၅ ၉ ၁ ပြင့် လတ် ပြင့် လတ် နိြ့်  



 

သီးနှံ 
စုစုကြါင်း 

စိုက်ဧက 

တစ်ဧက အထွက်နှုန်း 

သီးနှံ 

စိုက်ြျေ ို

း 

သည့်  

ကာလ 

သွင်းအားစု 

လိုအြ် ျေက် 

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိ 

သာ ရေွးေန်) 

အပြတ ်

ရရိှနိုင်ြှု 

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိ သာ 

ရေွးေန်) 
ယူန

စ ်

အနည်း 

ဆုံး 

အြျေား 

ဆုံး 

ြျှြ်း 

ြျှ 
ြှ 

ထ

ိ 

ာ နိြ့် 

စြါး ၅၀၀ တင်း ၃၀ ၅၀ ၄၅ ၅ 
၁

၂ 

ပြင့် လတ် 

နိြ့် 
ပြင့် လတ် နိြ့် 

        
ပြင့် လတ် 

နိြ့် 
ပြင့် လတ် နိြ့် 

       
 ပြင့် လတ် 

နိြ့် 
ပြင့် လတ် နိြ့် 

       
 ပြင့် လတ် 

နိြ့် 
ပြင့် လတ် နိြ့် 

       
 ပြင့် လတ် 

နိြ့် 
ပြင့် လတ် နိြ့် 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။      ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် ရာဘာကုိ အဓိကထား စိုက်ြျေ ို းကကမြီး 

ကပြဆီလွှာြကကာင်းပ င်း၊ အရင်းအနှီးြလံုကလာက်ပ င်း၊ ဆားငန်ကရဝင်ြှုရိှပ င်း၊ ဓာတ်ကပြကသဇာလုံ 

ကလာက်စွာ ြသံုးစွဲနိုင်ပ င်း၊ ကကျေးရွာအတွင်း က တ်ြီလယ်ယာသံုး စက်ကိရိယာြျေား ြိင်ုဆိုင်ြှု 

နည်းြါးသပဖင့် လုံကလာက်စွာ အ ျေနိ်ြီ အသံုးြပြုနိုင်ပ င်း၊ ကကျေးရွာတွင် စိုက်ြျေ ို းကရးနည်းြညာြျေား 

သိရိှြှုနညး်ြါးပ င်းတို့ကကကာင့် စြါးအထွက်နှုန်းနည်းြါး ကနရပ င်း ပဖစ်ြါသည။် ကွြး်သီး လုြ်ကုိင်သူြျေားြှာ 

အနည်းငယ်ြျှသာရှိသည် ကျေြြး်လုြ်ကုိင်သည့် အိြက်ထာင်စု ြျေားလည်းရိှသည်။ 

(၄)   လယ်ယာသံုး စက်ကိရိယာြျေား 

ဇယား (၁၆) ကကျေးရွာ၏ စိုက်ြျေ ို းကရးသံုး ကိရိယာြျေား ြိင်ုဆိုင်ြှု 

စက်အြျေ ို းအစား 
တစ်ဦး ျေင်း 

ြိင်ု 
ရွာြိုင်  အဖွဲ့ ြုိင် 

ငှားရြ်းလုြက်ိုင်ကနကသာ ကတာင်သူ 

အကရအတွက် 

ထွန်စက် ၃၀   ၈၀ 

လကတ်ွန်းထွန်စက်     

အကစ့ ျေ ကိရိယာ    - 



 

စက်အြျေ ို းအစား 
တစ်ဦး ျေင်း 

ြိင်ု 
ရွာြိုင်  အဖွဲ့ ြုိင် 

ငှားရြ်းလုြက်ိုင်ကနကသာ ကတာင်သူ 

အကရအတွက် 

ရိတသိ်ြး်က  ကလှ့စ

က် 

၃   
၆၀ 

ရိတသိ်ြး်စက်    - 

ရပခရလှ့စက် ၁၀   ၈၀ 

ရေစုပစ်က်    - 

ရမခနငး်ရေတင်စက်    - 

ပြက်ရိတ်စက် ၅၀   ၃၀ 

ရင်းပြစ်… (၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။     ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် ဆင်းရဲသားကတာင်သူအြျေားစုသည် လယ်ယာသံုး 

စက်ကိရိယာြျေား ငှားရြ်းလုြကုိ်င်ကနသူြျေားသည့်အတွက် လယ်လုြ ်ျေနိ်တွင် စိုက်ြျေ ို း ျေနိ်နှင့် 

တကပြးညီြမြီးစီးသည့် အ က်အ ဲြျေား ကကုံကတွ့ကနရြါသည။်     ကကျေးရွာ၏ 

စိုက်ြျေ ို းကရးသံုးကရိယာြျေားြှာတစ်ဦး ျေင်းြိင်ုသည် (၁၀)လုံးရိှသည။် စက်ကရိယာ 

ြျေားြိင်ုဆိုင်ြှုြါးသည်ကုိကတွ့ရြါသည်။ ထိုကကကာင့်စိုက်ြျေ ို းကရး ကာလတွင်လယ်ယာသံုး ကရိယာြျေား 

လုံကလာက်ြှုြရိှ သပဖင့်တပ ားရွာြျေားြှဌားရြ်းသုံးပြုရြါသည်။  

 

(၅)    သီးနှံအထွက်နှုန်း တိးုကစရန်အတွက် အ ွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနှံအထွက်နှုန်း တိးုကစရန်အတွက် အ ွင့်အလြ်းြျေား 

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ရှင်းလငး် ျေက်  

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ ကုိ ချတိ်ဆက် 

စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ 

အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

သဘာဝ ရေရမြောသီဥတု 

အရနအေား 
အလွေန်ရကာင်း    ရကာင်း     သင့်တင့်ြျှေတ      ြရမဖဆိုပါ 

လယ်ယာရမြ အသံုးချနိုင်ြှု အလွေန်ရကာင်း    ရကာင်း     သင့်တင့်ြျှေတ      ြရမဖဆိုပါ 

စိုက်ပျ ို းရေ အေင်းအမြစ် 
ရပါြျား                          အသင့်အတင့်ေှိ           

ြရမဖဆိုပါ 

ရချးရငွေနှင့် ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု အလွေယ်တကူေသည်          ေသည်         ြရမဖဆိုပါ    

သီးနှံြျ ို းရစ့ ေေိှနိုင်ြှု 
ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ြျားကုိ လွေယ်ကူစွော ဝယ်ယူနိင်ုသည ်     

သီးနှံြျ ို းရစ့ြျား ဝယ်ယူေေှိနိုင်သည်          ြရမဖဆိုပါ     

သဘာဝရမြရဆွေး / ရအာ်ဂဲနစ် 

ရမြ သဇာ နှင့် အမခား ရအာ်ဂဲနစ် 
လွေယ်ကူစွောဝယ်ယူ/ေနိုင်သည်  ဝယ်ယူေနိုင်သည်  ြရမဖဆိုပါ 
 



 

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ရှင်းလငး် ျေက်  

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ ကုိ ချတိ်ဆက် 

စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ 

အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

သွေင်းအားစုြျား 

ဓာတုပိုးသတ်ရဆး၊ 

ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် အမခား ဓာတုရဗေ 

သွေင်းအားစုြျား 

လွေယ်ကူစွောဝယ်ယူ/ေနိုင်သည်  ဝယ်ယူေနိုင်သည်  ြရမဖဆိုပါ 
 

လုပ်သားေေှိနိုင်ြှု အလွေယ်တကူ ေနုိင်သည်          ေနိုင်သည်          ြရမဖဆိုပါ 
 

နည်းပညာ၊ အုပခ်ျုပ်ရေး ပိင်ုးဆိုင်ော 

ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 
အလွေယ်တကူ ေနုိင်သည်          ေနိုင်သည်          ြရမဖဆိုပါ 
 

သီးနှံရစျးကွေက်နှင့် ကုန်သွေယ်ြှု 
သီးနံှြျားကုိ လွေယ်ကူစွောနှင့် ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့် ရောင်းချနုိင်သည် 
 
သီးနှံြျားကုိ ရောင်းချနိုင်သည်                           ြရမဖဆိုပါ  

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား အုြစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ရာမြို့နယ်အစိုးရဦးစီး 

ဌာနြျေား။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ သီးနှံအထွက်နှုန်းတိးုကစရန်အတွက် ြိးုကရကုိသာ အဓိကအားထားရမြီး၊ လကရိှ် 

ရိှကနကသာ လယ်ယာကပြအသုးံ ျေနုိင်ြှု အသင့်အတင့် အကပ အကနတွင်ရိှြါသည။် သီးနံှြျေ ို းကစ့ြာှ 

ကဒသြျေ ို းတစ် ုကိုသာ သံုးစွဲကနြါ သည။်  စိုက်ြျေ ို းကပြြျေားတွင် ဆားငန်ကရဝင်ကရာက်ြှုရိှသပဖင့် 

ကပြဆီလွှာြျေက်စီးပ င်း၊ ြိးုြွှားကရာဂါကျေကရာက်ပ င်း၊ စိုက်ြျေ ို းကပြ ြတိုး ျေဲ့နိုင်ပ င်း၊ လယ်ယာသံုးစက် 

ကိရိယာြျေား ြလုံကလာက်ပ င်းြျေား ရိှကနြါသည်။ ကကျေးရွာအတွင်း သီးနှံထွက်နှုန်းတိးုကစရန်အတွက် 

ကပြကသဇာြျေားသင့်ကလျှာ်ကသာကစျေးနှုန်းပဖင့် အစိုးရြှ ျေထားြည်ဆိုလျှင ် သီးနှံထွက်နှုန်း ြိြုိကုကာင်းြည် 

ကပြဆီကပြကသဇာြျေားလည်း ြကကာင်းြါ။ 

 (၆)  သီးနှံထုတ်လုြ်ြှုအတွက် ပြဿနာနှင့် အ က်အ ဲြျေား 

ဇယား (၁၈) သီးနံှထုတ်လုြ်ြှုအတွက် ပြဿနာနှင့် အ က်အ ဲြျေား 

ပြဿနာနှင့် အ က်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ရှင်းလငး် ျေက် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက ် ရေွးနိင်ုသည။် ဇယား ၁၇ နှင့် 

၁၈ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် 

ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” 

ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

သဘာဝ ရေရမြောသီဥတု အရနအေား ရမြဆီ သဇာြရကာင်း  ောသီဥတုြြှန်     ြရမဖဆိုပါ 

လယ်ယာရမြ အသံုးချနိုင်ြှု လယ်ယာရမြတိုးချဲ့နိုင်ြှုြေှိပါ                               



 

ပြဿနာနှင့် အ က်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ရှင်းလငး် ျေက် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက ် ရေွးနိင်ုသည။် ဇယား ၁၇ နှင့် 

၁၈ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် 

ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” 

ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

လယ်ယာရမြဆုံးရှုံးြှုြျားသည်                              

လယ်ယာရမြဆုံးရှုံးြှု အသင့်အတင့်ေှိသည်              

ပလပ်ရမြြျားေှိသည်                                           

ပလပ်ရမြအသင့်အတင့်ေှိသည်      ြရမဖဆိုပါ       

စိုက်ပျ ို းရေ အေင်းအမြစ် အလွေယ်တကူြေနိုင်   လုံးဝြေ    ြရမဖဆိုပါ    

ရချးရငွေနှင့် ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု အလွေယ်တကူြေနိုင်   လုံးဝြေ    ြရမဖဆိုပါ    

သီးနှံြျ ို းရစ့ ေေိှနိုင်ြှု အလွေယ်တကူြေနိုင်   လုံးဝြေ    ြရမဖဆိုပါ    

သဘာဝရမြရဆွေး / ရအာ်ဂဲနစ် 

ရမြ သဇာနှင့် အမခား ရအာ်ဂဲနစ် 

သွေင်းအားစုြျား 

အလွေယ်တကူြေနိုင်   လုံးဝြေ    ြရမဖဆိုပါ   

ဓာတုပိုးသတ်ရဆး၊ ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် 

အမခား ဓာတုရဗေ သွေင်းအားစုြျား 
အလွေယ်တကူြေနိုင်   လုံးဝြေ    ြရမဖဆိုပါ   

လုပ်သားေေှိနိုင်ြှု အလွေယ်တကူြေနိုင်   လုံးဝြေ    ြရမဖဆိုပါ   

နည်းပညာ၊ အုပခ်ျုပ်ရေး ပိင်ုးဆိုင်ော 

ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 
အလွေယ်တကူြေနိုင်   လုံးဝြေ    ြရမဖဆိုပါ   

သီးနှံရစျးကွေက်နှင့် ကုန်သွေယ်ြှု 
သီးနံှြျားကုိ လွေယ်ကူစွောနှင့် ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့် ြရောင်းချနုိင်ပါ 
  
သီးနှံြျားကုိရောင်းချေန်ရစျးကွေက်ြေှိပါ    ြရမဖဆိုပါ  

ဖျက်ပိုးနှင့် ရောဂါကျရောက်ြှု 
ဆိုးေွားစွောကျ   အသင့်အတင့်ကျ       အနည်းငယ်          

ြရမဖဆိုပါ        

ရင်းပြစ် (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြားအုြစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ရာမြို့နယ် အစုိးရဦးစီးဌာနြျေား။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။      ။ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် သီးနှံထုတ်လုြ်ြှုအတွက်  ပြဿနာြျေားြှာ 

ကပြအရည်အကသွး ြကကာင်းပ င်း၊ စိုက်ြျေ ို းနညး်စနစ်အတိင်ုး လုိက်ြါလုြ်ကဆာင်နိုင်ြှုအားနည်းပ င်း၊ 

စိုက်ြျေ ို းကရ အရင်းအပြစ် အလွယ် တကူြရရိှနိုင်ပ င်း၊ အထွက်ကကာင်း သီးနှံြျေ ို းကစ့ြျေား 

အလွယ်တကူြရရိှပ င်း၊ ြိးုြွှားကရာဂါကျေကရာက်ြှု အနည်းငယ် ရိှပ င်း၊ ဥယျောဉ်ခ ံ စိုက်ြျေ ို းသူြျေားအတွက် 

က ျေးကငွြရရိှနိုင်ပ င်း စသည်တို့ရိှသည့်အတွက် စိုက်ြျေ ို းကရးနည်း ြညာကြး သင်တန်း၊ ြိးုြွှားကရာဂါ 

ကာကွယ်ကရးနှင့် သက်ဆိုင်သည့်သင်တန်း၊ ကာလရှည်က ျေးကငွြျေား လိုအြ်ကနြါသည်။    သီးနှံ 

ထုတ်လုြ်ြှုအတွက် ပြဿနာြှာ စိုက်ြျေ ို းသည့်အ ျေနိ်တွင် သီးနှံြျေ ို းကစ့ကကာင်းြျေား အလွယ်တကူြရရှိပ င်း   



 

စိုက်ြျေ ို းကရး နည်းြညာြျေားြရိှပ င်း က ျေးကငွနှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုြျေားလည်းအ က် ဲြါသည်၊  ထိုကကကာင့် 

ပြဿနာြျေားကုိ ကပြလည်ကအာင် ကပဖရှင်းကြးရန်လိုအြ်ြါသည။် 

( -၂)   ကြွးပြူကရးလုြ်ငန်း 

(၁)   ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း ကဆာင်ရွက်ြှုအကပ အကန  

ဇယား (၁၉) ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း ကဆာင်ရွက်ြှု အကပ အကန 

ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း 
ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း 

လုြ်ကုိင်ကနကသာ အိြက်ထာင်စု 
ကကာင်ကရ 

ကြွးပြူကရး 

နွား   

နို့စားနွား   

ကျွဲ   

ပြင်း   

မြည်း   

လား   

ဆိတ ်   

သုိး   

ဝက် ၅ ၁၆ 

 ကက် ၁၁ ၁၂၀ 

ဘဲ   

နွေားရနာက်   

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါးကန်   

ပုဇွေန်ကန်   

ဂဏန်း ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း   

ရေချ ို  ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း   

ကြ်းလွေန် ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း ၁၃  

ရင်းပြစ်… (၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ ြိန်းကတာကကျေးရွာတွင် စီးြွားပဖစ်ကြွးပြူသည့် အိြက်ထာင်စု တစ်စုသာ 

ရိှြါသည်။ အြျေားစုြာှ တစ်ြိုင်တစ်နိုင် ကြွးပြူသည့် အိြက်ထာင်စုြျေား ပဖစ်ကကြါသည။် တိရိစ္ဆာန် 

ကူးစက်ကရာဂါ ကျေကရာက်ြှုရိှ သည့်အတွက်  ကြွးပြူကရးနှင့်ကုသကရးဆိုင်ရာ နည်းြညာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားနှင့် 

ကရာဂါကာကွယ်နညး်ဆိုင်ရာ သင်တန်းြျေား ြံြ့ိးုကြးြါက စီးြွားပဖစ်ကြွးပြူကရး လုြ်ကဆာင်နိုင်ကကြါြည။် 

ကြွးပြူကရးြှာ ကကက်ြျေားလည်း ကြွးပြူကကသည် တ ျေ ို ့ကာလသားြျေားြှာလည်း 



 

ကြ်းလွန်ငါးဖြ်းလုြ်ကုိင်ကကသည်ကုိ ကတွ့ရြါသည်။ 

 (၂) ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်ြှု တိးုတက်ကစရန်အတွက်  အ ွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၂၀) ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်ြှု တိးုတက်ကစရန်အတွက် အ ွင့်အလြ်းြျေား 

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ ရှင်းလငး် ျေက် (ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၂၀ နှင့် 

၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု 

ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စားကျေက်ကပြ ရပါြျား                               အသင့်အတင့်          ြရမဖဆိုပါ    

ကရရရိှြှု အလုံအရလာက်ေနိုင်       အသင့်အတင့်ေနိုင်          ြရမဖဆိုပါ    

ြျ ို းတိေစ္ဆာန ်လကလ်ှြ်းြီြှု 
ြျ ို းရကာင်းတိေစ္ဆာနြ်ျား လွေယ်ကူစွောဝယ်ယူ ေနိုင်                

ြျ ို းရကာင်းတိေစ္ဆာနြ်ျား အသင့်အတင့်ဝယယ်ူ ေနုိင်         ြရမဖဆိုပါ 

ရချးရငွေ 
ရချးရငွေလွေယ်ကူစွောေနိုင်            ရချးရငွေ အသင့်အတင့်ေနိုင်          

ြရမဖဆိုပါ 

သွေင်းအားစု (ကြွးပြူကရး 

အစာ၊ကဆးစသည်)ရစျးကွေက် 

သွေင်းအားစုြျား လွေယ်ကူစွော ဝယ်ယူနိင်ုသည်               

သွေင်းအားစုြျား ဝယ်ယူနိင်ုသည်           ြရမဖဆိုပါ   

ဝန်ရဆာင်ြှု နှင့် 

နည်းပညာပ့ံပိးုြှု 

နည်းပညာနှင့် အုပခ်ျုပ်ရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား အလွေယ်တကူ 

ေနိုင်သည။်   

နည်းပညာနှင့် အုပခ်ျုပ်ရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား ေနိုင်သည။်   

ြရမဖဆိုပါ     

ေုတ်ကုန် ရောင်းဝယ်ြှု 
ေုတ်ကုန်ြျားကုိ လွေယ်ကူစွောနှင့် ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့် ရောင်းချနုိင်သည်   

ေုတ်ကုန်ြျားကုိ ရောင်းချနိုင်သည်                          ြရမဖဆိုပါ  

အိြခ် ံဝင်းအတွင်း ကပြကနရာ 

လုံကလာက်ြှု 
အလုံအရလာက်ေှိသည်       အသင့်အတင့်ေှိသည်        ြရမဖဆိုပါ  

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇနွ်ကြွးပြူရန် ကရကပြ 

အကနအထား 
အလွေန်ရကာင်း     ရကာင်း      သင့်တင့်ြျှေတ      ြရမဖဆိုပါ  

ငါး/ြုဇနွ်သားကြါက် 

လကလ်ှြ်းြီြှု 

လိုသရလာက် လွေယ်ကူစွော ဝယ်ယူေေှိနိုင်သည်          ဝယ်ယူေနိုင်သည် 
 
ြရမဖဆိုပါ   

က ျေးကငွ 

လိုသရလာက် လွေယ်ကူစွော ရချးရငွေေေှိနိုင်သည်         ရချးရငွေေနိုင်သည်  

 

ြရမဖဆိုပါ   

သွင်းအားစု လကလ်ှြ်းြီြှု 
သွေင်းအားစုြျား လွေယ်ကူစွော ဝယ်ယူနိင်ုသည်          

သွေင်းအားစုြျား ဝယ်ယူနိင်ုသည်                           ြရမဖဆိုပါ   



 

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ ရှင်းလငး် ျေက် (ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၂၀ နှင့် 

၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု 

ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

နည်းပညာ အကူအညနီှင့် 

နည်းလြ်းြျား 

နည်းပညာနှင့် အုပခ်ျုပ်ရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား အလွေယ်တကူ 

ေနိုင်သည။်  

နည်းပညာနှင့် အုပခ်ျုပ်ရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား ေနိုင်သည။်  

ြရမဖဆိုပါ  

ေုတ်ကုန် ရောင်းဝယ်ြှု 
ေုတ်ကုန်ြျားကုိ လွေယ်ကူစွောနှင့် ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့် ရောင်းချနုိင်သည်    

ေုတ်ကုန်ြျားကုိ ရောင်းချနိုင်သည်                            ြရမဖဆိုပါ  

ငါးဖြ်း ွင့် ရရိှနိုင်ြှု လွေယ်ကူသည်     အသင့်အတင့် လွေယ်ကူသည်          ြရမဖဆိုပါ    

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။ ။ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် ကြွးပြူကရးလုြ်ငန်းြျေားတိးုတက်နိုင်ကရးအတွက် 

အ ွင့်အလြ်း ြျေားလိုအြ်ြါသည ် သက်ဆိုင်ရာကတတ်နိုင်သြျှြ့ံြုိးကြးလျှင် 

အ ွင့်အလြ်းြျေားြိြုျေားြညပ်ဖစ်သည်။ စားကျေက်ကပြ အသင့်တင့်ရိှမြီး ကြွးပြူကရးအတွက် 

ကရအလုံအကလာက်ရှိသည့်အတွက် စီးြွားပဖစ်ကြွးပြူြည်ဆိုြါက အဆင်ကပြ နိုင်ြည်ပဖစ်မြီး 

မြို့နှင့်ြနီးြကဝးတွင်ရိှသည့်အတွက် ထုတ်ကုန်ြျေားကုိ လွယ်ကူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းြှနက်န်စွာပဖင့် 

ကရာင်း ျေနိုင်ြါြည်။  

 

(၃)    ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်ြှု တိးုတက်ကစရန်အတွက် ပြဿနာနှင့် စိန်က ါ်ြှုြျေား 

ဇယား (၂၁) ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်ြှု တိးုတက်ကစရန်အတွက် ပြဿနာနှင့် စိန်က ါ်ြှုြျေား 

ပြဿနာနှင့် 

အ က်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ ရှင်းလငး် ျေက် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  ရေွးနိင်ုသည။် ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ ်ဟု 

ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စားကျေက်ကပြ စားကျက်ရမြ ေှားပါးသည်      စားကျက်ရမြ လံုးဝြေှိပါ    ြရမဖဆိုပါ  

ကရရရိှြှု ရေ ေှားပါးသည်            ရေ လုံးဝြေှိပါ         ြရမဖဆိုပါ  

ြျ ို းတိေစ္ဆာန ်

လကလ်ှြ်းြီြှု 

ြျ ို းရကာင်းတိေစ္ဆာနြ်ျား လွေယ်ကူစွောဝယ်ယူ ြေနိုင်ပါ              

ြျ ို းရကာင်းတိေစ္ဆာနြ်ျား လုံးဝ ဝယ်ယ ူြေပါ                    ြရမဖဆိုပါ   

ရချးရငွေ ရချးရငွေလွေယ်ကူစွော ြေနိုင်ပါ     ရချးရငွေ လုံးဝ ြေပါ         ြရမဖဆိုပါ   

သွေင်းအားစု 

(ကြွးပြူကရး အစာ၊ 

ကဆး စသည်) 

ရစျးကွေက် 

သွေင်းအားစုြျား လွေယ်ကူစွော ဝယ်ယ ူြေနိုင်ပါ               

သွေင်းအားစုြျား လုံးဝ ဝယ်ယူြေပါ                                    ြရမဖဆိုပါ  



 

ပြဿနာနှင့် 

အ က်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ ရှင်းလငး် ျေက် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  ရေွးနိင်ုသည။် ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ ်ဟု 

ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

ဝန်ရဆာင်ြှုနှင့် 

နည်းပညာ ပံပ့ိးုြှု 

နည်းပညာနှင့် အုပခ်ျုပ်ရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား အလွေယ်တကူ ြေနုိင်ပါ 

နည်းပညာနှင့် အုပခ်ျုပ်ရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား ြေပါ     ြရမဖဆိုပါ   

ေုတ်ကုန် 

ရောင်းဝယ်ြှု 

ေုတ်ကုန်ြျားကုိ လွေယ်ကူစွောနှင့် ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့် ြရောင်းချနုိင်ပါ     

ေုတ်ကုန်ြျားကုိ ြရောင်းချနိုင်ပါ                             ြရမဖဆိုပါ   

အိြခ် ံဝင်းအတွင်း 

ကပြကနရာ 

လုံကလာက်ြှု 

အလုံအရလာက်ြေှိပါ               လုံးဝ ြေှိပါ            ြရမဖဆိုပါ   

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ြုဇနွ်ကြွးပြူရန် 

ကရကပြ အကနအထား 
ရေရမြအရနအေား ြရကာင်းပါ                              ြရမဖဆိုပါ   

ငါး/ြုဇနွ်သားကြါက် 

လကလ်ှြ်းြီြှု 

လိုသရလာက် လွေယ်ကူစွော ဝယ်ယူြေပါ       လုံးဝ ဝယ်ယူြေပါ   

ြရမဖဆိုပါ   

က ျေးကငွ 
လိုသရလာက် လွေယ်ကူစွော ရချးရငွေြေပါ      လုံးဝ ရချးရငွေြေပါ     

ြရမဖဆိုပါ   

သွင်းအားစု 

လကလ်ှြ်းြီြှု 

သွေင်းအားစုြျား လွေယ်ကူစွော ဝယ်ယူြေပါ  သွေင်းအားစုြျား ဝယ်ယူြေပါ   

ြရမဖဆိုပါ   

နည်းပညာ အကူ 

အညနီှင့် 

နည်းလြ်းြျား 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ရေးဆိုင်ောဝန်ရဆာင်ြှုြျားအလွေယ်တကူ ြေပါ      

နည်းပညာနှင့် အုပခ်ျုပ်ရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား ြေပါ    ြရမဖဆိုပါ  

ေုတ်ကုန် 

ရောင်းဝယ်ြှု 

ေုတ်ကုန်ြျားကုိ လွေယ်ကူစွောနှင့် ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့် ြရောင်းချနုိင်ပါ            

ေုတ်ကုန်ြျားကုိ လုံးဝ ြရောင်းချနိုင်ပါ                            ြရမဖဆိုပါ  

ငါးဖြ်း ွင့် ရရိှနိုင်ြှု ြလွေယ်ကူပါ                     ြရမဖဆိုပါ   

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား အုြစ်ု၊ (၂) မြို့နယ် ကြွး/ကု ဦးစီးဌာန၊ မြို့နယ် 

ငါးလုြ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။     ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာအတွင်းသားငါးထုတ်လုြြ်ှုတုိးတက်ကရးအတွက် 

သက်ဆိုင်ရာဌာနြျေားြှ ြံြ့ိးုကူညီကြးလျှင်တိးုတက်လာြည်။ ြျေ ို းကကာင်းတိရိစ္ဆန်ြျေားလွယ်ကူစွာ 

ဝယ်ယူြရရိှပ င်း၊ ငါး/ြုဇနွ်သားကြါက်ြျေား လုံးဝဝယ်ယ၍ူြရကသာ အကပ အကနြျေား၊ နည်းြညာ လကလ်ှြ်း 

ြြီပ င်းြျေား ရိှကနသည့်အတွက် ကြွးပြူကရးနှင့် ကုသကရး ဆုိင်ရာနညး်ြညာကြး သင်တန်းြျေား 

လိုအြ်ကနြါသည်။  

 



 

( -၃)  စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတက်သာ စီးြွားကရးလုြ်ငန်းကဏ္ဍ 

(၁)   စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတက်သာ  အသက်ကြွးလုြ်ငန်းြျေားအတွက် အ ွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၂၂) စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတရ်သာ အသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက် အခွေင့်အလြ်းြျား 

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ ရှင်းလငး် ျေက် (ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၂၂ 

နှင့် ၂၃ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု 

ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိ 

ရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အား ေေိှနိုင်ြှု ြျား            အသင့်အတင့်                    ြရမဖဆိုပါ      

လယ်ယာသားငါး ေွေက်ကုန် 

ြဟုတ် ရသာ 

အမခားရေသေွေက်ကုန်ြျားကုိ 

ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေှိမခင်း  

ရစျးကွေက်ရကာင်းေှိသည်           ရစျးကွေက် အသင့်အတင့်               

ြရမဖဆိုပါ    

ရစျးကွေက်ဆိုင်ော 

အသိအမြင်ေှိမခင်း 

ရစျးကွေက်အရမခအရနကုိ ရကာင်းစွောနားလည် သိေှိသည ်      

အသင့်အတင့် နားလည်သည ်                  ြရမဖဆိုပါ       

လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးအရမခ

အရန 
ရကာင်း                     သင့်                     ြရမဖဆိုပါ    

ကုန် ကြ်း ေေှိနိုင်မခင်း ရပါြျား                      သင့်                    ြရမဖဆိုပါ    

လျှေပ်စစ်ြီး ေေိှနိုင်မခင်း ရကာင်း                     သင့်                   ြရမဖဆိုပါ    

ရချးရငွေ ေေှိနိုင်မခင်း 
လိုသရလာက် လွေယ်ကူစွော ရချးရငွေေေှိနိုင်သည်     

ရချးရငွေေနိုင်သည်   ြရမဖဆိုပါ 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနညး်ပ

ညာဆိုင်ောနှင့် 

အရသးစား/အလတ်စား 

စီးပွေားရေး 

ဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ြှုဆိုင်ော 

ဝန်ရဆာင်ြှု ေေှိမခင်း 

နည်းပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ြှု 

ဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား အလွေယ်တကူ ေနုိင်သည။်              

နည်းပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ြှု 

ဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား ေနိုင်သည။်            ြရမဖဆိုပါ     

အလုပ်နှင့် လိုက်ရလျာညီရေွေမဖစ် 

ရသာ (သ့ုိြဟုတ်) 

အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းမပုနိုင်ရသာ 

ပညာတစ်ခုခုကုိ  

တတ်ရမြာက်မခင်း 

ကျွြ်းကျင်စွော တတ်ရမြာက်သည်             အသင့်အတင့်   

ြရမဖဆိုပါ 

အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြ်း ြျား                     အသင့်အတင့်               ြရမဖဆိုပါ   

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတက်သာ ဝင်ကငွရ 



 

လုြ်ငန်းြျေား လုြ်ကုိင်သူ အုြစ်ု၊ လူငယ် အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် လူငယ်ြျေားအတွက် အလုြ်အကိုင် 

အ ွင့်အလြ်းြျေားရိှကစရန် အတွက် သက်ဆိုင်ရာြှကဆာင်ရွက်ကြးရန်လိုအြ်ြါသည် ၊ 

တ ျေ ို ့ကာလသားြျေားြှာ ကြ်းလွန်ငါးဖြ်း လုြ်ကုိင်ကကသည်။  စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အသက်ကြွး 

လုြ်ငန်းြျေားအတွက် လုြ်သားအင်အား ရရိှနိုင်ြှု၊ ကုန်ကကြ်းရရိှနိုင်ြှု၊ လြ်းြန်းဆက်သွယ်ကရး 

အသင့်အတင့့်ကကာင်းြွနြ်ှု စသည့်အားသာ ျေက်ြျေား ရိှကနြါသည။် 

(၂) စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတက်သာ အသက်ကြွးလုြင်န်းြျေားအတွက် ပြဿနာနှင့် အ က်အ ဲြျေား 

ဇယား (၂၃) စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတက်သာ အသက်ကြွးလုြင်န်းြျေားအတွက် ပြဿနာနှင့် အ က် အ ဲြျေား 

ပြဿနာနှင့် အ က်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ ရှင်းလငး် ျေက် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက ် 

ရေွးနိင်ုသည်။ ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ 

ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက 

“ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အား ေေိှနိုင်ြှု ေှားပါး                         လုံးဝြေှိ               ြရမဖဆိုပါ     

လယ်ယာသားငါး 

ေွေက်ကုန်ြဟုတ် ရသာ အမခား 

ရေသေွေက်ကုန်ြျားကုိ 

ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေှိမခင်း  

ရစျးကွေက်ြရကာင်း    ရစျးကွေက်ြေှိ             ြရမဖဆိုပါ    

ရစျးကွေက်ဆိုင်ော 

အသိအမြင်ေှိမခင်း 

ရစျးကွေက်အရမခအရနကုိ ရကာင်းစွော နားြလည်   လုံးဝ နားြလည ်  

                     ြရမဖဆိုပါ     

လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးအရမခအ

ရန 
ညံ့                              အလွေန်ညံ ့               ြရမဖဆိုပါ   

ကုန် ကြ်း ေေှိနိုင်မခင်း ကုန် ကြ်းေေှိြှု နည်းသည်   ကုန် ကြ်း ြေှိပါ  ြရမဖဆိုပါ   

လျှေပ်စစ်ြီး ေေိှနိုင်မခင်း ပုြံှနြ်ေပါ                  လုံးဝ ြေပါ             ြရမဖဆိုပါ   

ရချးရငွေ ေေှိနိုင်မခင်း 
လိုသရလာက် လွေယ်ကူစွော ရချးရငွေြေေှိပါ    ရချးရငွေြေပါ     

ြရမဖဆိုပါ    

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနညး်ပည

ာဆိုင်ော နှင့် 

အရသးစား/အလတ်စား 

စီးပွေားရေး 

ဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ြှုဆိုင်ော 

ဝန်ရဆာင်ြှု ေေှိမခင်း 

နည်းပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ ဖဖိုးတိးု 

တက်ြှုဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား အလွေယ်တကူ ြေပါ             

နည်းပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက် 

ြှုဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား လုံးဝ ြေပါ          ြရမဖဆိုပါ     

အလုပ်နှင့် လိုက်ရလျာညီရေွေ မဖစ် 

ရသာ (သ့ုိြဟုတ်) အသက်ရြွေး 

ကျွြ်းကျင်စွော တတ်ရမြာက်မခင်း ြေှိ            လံုးဝ ြတတ်   

ြရမဖဆိုပါ    



 

ပြဿနာနှင့် အ က်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပြ ျေက်/ ရှင်းလငး် ျေက် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက ် 

ရေွးနိင်ုသည်။ ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ 

ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက 

“ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

ဝြ်း ရကျာင်းမပုနိုင်ရသာ 

ပညာတစ်ခုခုကုိ  

တတ်ရမြာက်မခင်း 

အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြ်း 
အလုပ်အကိုင်အခွေင့်အလြ်းနည်း     

အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြ်း ြေှိ                   ြရမဖဆိုပါ      

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတက်သာ ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းြျေား လုြ်ကုိင်သူ အုြစ်ု၊ လူငယ် အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာအတွင်းလူငယ်ြျေားြှာ 

လုြ်ကုိင်အ ွင့်အလြ်းြျေားနည်းြါးသပဖင့် ဥယျောဉ်လုြကုိ်င်သူြျေား ြျေားပြားြါသည် ၊ 

ကုိယ်ြုိင်ခ ံြရိှသည့်အိြက်ထာင်စုြျေားြှာလည်း ကျေြြး်လုြ်ကုိင် ကကြါသည။် အလုြ်အကိုင်အ ွင့် 

အလြ်းနည်းြါးသည့်အတွက် သက်ကြွးဝြး်ကကျောင်းအကထာက်အကူပြု သင်တန်းြျေား လုိအြ်ပ င်း၊ 

အရင်းအနီှးကငွြျေား လိုအြ်ပ င်း၊ ကာလရှည်က ျေးကငွလိုအြ်ပ င်း၊ ကကျေးရွာတွင် အကသးစားလုြ်ငန်းြျေား 

ြစတင်နိုင်ကသး ပ င်း စသည့်အ က်အ ဲြျေား ရိှကနြါသည။်  

 (ဂ)   ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ်သားြျေား 

(ဂ-၁)  ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာြှု ပဖစ်ကြါ်လာြုံ၊ ြုစံံနှင့် အ ျေနိ်ကာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာြှု ပဖစ်ကြါ်လာြုံ၊ ြုစံံနှင့် အ ျေနိ်ကာလ 

# ြုစံံ 

အိြက်ထာင်

စ ုအကရ 

အတွက် 

ပြည်တွင်း ပြည်ြ လူဦးကရ 

ကျေား ြ ကြါင်း ကျေား ြ ကြါင်း ကျေား ြ ကြါင်း 

၁ 

“ကရွှေ့ကပြာင်းသွေား 

လာ ရနေိုင်သူ” 

တစ်ဦးအနည်းဆုံး 

ေှိရသာ 

အိြရ်ောင် စ ု

နှင့်လူဦးရေ 

၃၀၀ ၈၀ ၂၀ ၁၀၀ ၂၀၀ ၃၅၀ ၃၅၀ ၂၈၀ ၃၇၀ ၆၅၀ 

၂ 

ကကျေးရွာပြင်ြသ့ုိ ကရွှေ့ကပြာင်းြှုကာလ  

၃ လ အေိ          

၆ လ အေိ ၁၄ ၁ ၁၅    ၁၄ ၁ ၁၅ 



 

# ြုစံံ 

အိြက်ထာင်

စ ုအကရ 

အတွက် 

ပြည်တွင်း ပြည်ြ လူဦးကရ 

ကျေား ြ ကြါင်း ကျေား ြ ကြါင်း ကျေား ြ ကြါင်း 

၁၂ လ အေိ ၁ ၂ ၃    ၁ ၂ ၃ 

၁၂ လ အေက် ၈၀ ၂၀ ၁၀၀ ၂၀၀ ၃၅၀ ၅၅၀ ၂၀၀ ၃၇၀ ၆၅၀ 

ရင်းပြစ် … (၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပ င်း - စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရး 

ြဟုတက်သာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြျေား လုြ်ကုိင်သူ အုြစ်ု၊ လူငယ် အုြစ်ု။ 

ြှတ် ျေက်။ ။ ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာမခင်း၏ တေားဝင်ြှု ြဝင်ြှု၊ ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာသူ၏ သရဘာဆန္ဒ ပါြှု 

ြပါြှု စသည်မဖင့် ြခွေမဲခားဘဲ၊  ကာမြင့်ချနိ် အနည်းအြျား ြကန့်သတ်ဘဲ၊ ြည်သည့် 

အရ ကာင်းအေင်းရ ကာင့် ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာေသည် မဖစ်ရစကာြူ ြူလဌာရနရေသတစ်ခုြှ 

နိုင်ငံမခားသို့မဖစ်ရစ၊ မပည်တွေင်း တစ်နယ ် တစ်ရ ကးသ့ုိမဖစ်ရစ ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာရနေိုင်သူတိုင်းကုိ 

“ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာကနထိုင်သူ” ဟု သတ် ြှတ်သည။် ယခင်က ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာရနေိုင်ခဲ့ရစကာြူ 

ယခုလကေ်ှိကာလတွေင် ြူလဌာရနတွေင် မပန်လည ် အရမခချရနေိုင် လျှေကေ်ှိသူြျားသည် ဤဇယားတွေင် 

အကျုံးြဝင်ပါ။ ယခုလတ်တရလာတွေင် ခေီးယာယီ သွေားရနသူြျားသညလ်ည်း ဤဇယားတွေင် 

အကျုံးြဝင်ပါ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ 

ြိနး်ကတာကကျေးရွာအတွင်းကရွှေကပြာင်းသွားလာလုြ်ကုိင်ကကသည့်အိြ်ကထာင်စုြျေားြှာ 

စားဝတ်ကနကရးအ က်အ ဲကသာကကကာင့် ကရွှေကပြာင်းသွားလာလုြ်ကုိင်ကကြါသည ် ၊  ယ ု ျေနိ် ါဆိုလျှင်လည်း 

ထိုင်းနိုင်ငံသို့  သွားကရာက်လုြ်ကုိင်သူြိုြိုြျေားပြားလာြါသည။် ကကျေးရွာတွင် ပြညြ်သ့ုိ သွားကရာက်လုြ်ကုိင် 

ကနသရိှူြါသည်။ အပ ား ကဒသသ့ုိ သွားကရာက်လုြ်ကုိင်သူြျေားြှာ အလုြ်လုြန်ိုင်ကသာ အရွယ်ြျေားပဖစ်ကကမြီး 

ြိသားစုစားဝတ်ကနကရး အဆင်ကပြ ကစရန်အတွက် ပြညြ်နိုင်ငံြျေားသ့ုိ သွားကရာက်လုြကုိ်င် ကနကကရြါသည။် 

(ဂ-၂)   ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာရပ င်း၏ အဓိက အကကကာင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာေမခင်း၏ အဓိက အရ ကာင်းေင်း 

စ

ဉ ်
အကကကာင်းရင်း လူဦးကရ 

၁ ပိြုိရုကာင်းြွေနရ်သာ အလုပအ်ကုိင်နှင့် ဝင်ရငွေ အခွေင့်အလြ်းြျား ေှာရဖွေေန် ၆၅၀ 

၂ နိုင်ငံရေးနှင့်ဆိုင်ရသာ အရ ကာင်းေင်း  

၃ ရေသတွေင်း ပဋပိက္ခမဖစ်ပွေားြှုရ ကာင့် လံုခခုံြှု ြေိှသည့် အရ ကာင်းေင်း  

၄ လူြှုရေး၊ ကျန်းြာရေး ကိစ္စြျားရ ကာင့် (social protection, health)  

၅ 
အြျ ို းအြည် ခွေဲမခားြရဖာ်မပနိင်ု (သ့ုိြဟုတ်) အရ ကာင်းအေင်းကို 

ရမဖဆိုေားမခင်း/ ရမဖဆိုလိုမခင်းြေှိ 

 



 

ရင်းပြစ် … အိြက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာအတွင်းကရွှေကပြာင်းသွားလာရသည့် အဓိကအကကကာင်းအရင်းြှာ 

စားဝတ်ကနကရးြကပြလည်ြှုြျေားကကကာင့်သာ သွားကရာက်လုြ်ကုိင်ကကသူြျေားရိှြါသည ် ြိသားစုဦးကရြျေားမြီး 

ဆင်းရဲသည့် အိြက်ထာင်စုြျေားတွင်လည်း ကကျောင်းေနအရွယ်ကကလးြျေားကြါြျေားသပဖင့် စားဝတ်ကနကရး 

ြကပြလည်ြှုြျေား ကကုံကတွ့ကနရသပဖင့် ထိုအ က်အ ဲြျေား ကပြလည်ကအာင်ကပဖရှင်းနိုင်ရန်အတွက် ကရွှေ့ကပြာင်း 

လုြ်ကုိင်ကကပ င်းပဖစ်ြါသည။် ကကျေးရွာ တွင် ပြည်ြသ့ုိ သွားကရာက်လုြ်ကုိင်သူ အနည်းငယ် သည ်

ြိြုိကုကာင်းြွနက်သာအလုြ်အကုိင်နှင့် ဝင်ကငွအ ွင့်အလြ်းြျေား ရှာကဖွရန်အတွက် ကရွှေ့ကပြာင်း 

လုြ်ကုိင်ကနပ င်း ပဖစ်ြါသည။်  

(ဂ- ၃)    ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ်ကုိင်သူြျေားြှ ပြန်ြ့ုိကငွ 

ဇယား (၂၆)  ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကုိင်သူြျားြှ မပန်ပ့ုိရငွေ 

စ

ဉ ်
အကကကာင်းအရာ 

အိြက်ထာင်စု အကရအတွက် 

စုစုကြါင်း ပြင့် လတ် နိြ် ့

၁ 
မပန်ပ့ုိရငွေကုိ ြှခီိုရနေရသာ အိြရ်ောင်စု 

အရေအတွေက် 
၂၅၀ ၂၀ ၂၁၀ ၂၀ 

၂ 

မပန်ပ့ုိရငွေ လြ်းရ ကာင်းြျား  

- က။ ရငွေလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွေန်ေီ) ၃၀ 

 

- ခ။ ဘဏ် ၂၀၀ 

- ဂ။ လူကကုံမဖင့်လွှဲပုိ့မခင်း ၂၀ 

- ဃ။ အေကပ်ါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်ြ ှ

နည်းလြ်းနှစ်ြျ ို း ကုိ အသံုးမပု၍ 
 

- င။ အေကပ်ါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်ြ ှ

နည်းလြ်းသံုးြျ ို း လံုးကုိ အသံုးမပု၍ 
 

ရင်းပြစ် … (၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ုကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် ပြည်ြတွင်ကနထိုင်လုြကုိ်င်သူအနည်းငယ်ြှာ 

အဓိကပြန်ြ့ုိကငွကုိ ြှ ီိုကနရသည့် အိြက်ထာင်စု အကရအတွက်ြှာ (၄) စုရိှကနြါသည။် ကကျေးရွာအတွင်း 

ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ်ကုိင်သူြျေား၏ ပြန်ြုိ့ ကငွကုိ ြှ ီိုကနကသာအိြက်ထာင်စုြှာ ြျေားပြားြါသည်  

ထိုအိြက်ထာင်စုြျေားြှာ ဆင်းရဲကသာအိြက်ထာင်စုြျေားပဖစ်ကကသည ် ြိသားစုစားဝတ်ကနကရးအတွက် 

ပြန်ြ့ုိကငွကုိ ြှီ ိုရပ င်းပဖစ်ြါသည။် 

(ဃ)   ကုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုကစျေးကွက် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့် ဝန်ရဆာင်ြှု၊ ရစျးကွေက်လက်လှြး်ြီြှု အရမခအရန 



 

ကစျေးကွက်လက်လှြ်းြီြှု 

အနီးဆံုးကစျေး 

(အနီးဆံုး 

တစ် ုကုိသာကဖာ်ပြြါရန်) 

အကကီးစားကစျေးကွက် 

(အဓိကတစ် ုကိုသာကဖာ်ပြြါရန်) 

ရစျးအြည် (ဖြို့/ ေွာ) ပိနး်ရတာရစျး ေားဝယ်ရစျး 

ေွာြှအကွောအရဝး (ြိင်ု) 

(အနီးစပ်ဆုံး တစ်ခုကုိ 

ခန့်ြှနး်ဖပီး ရေွးချယ်ေန်) 

၀ ြှ ၁ ြိင်ု  ၁ ြှ ၅ ြိင်ု     

၅ ြှ ၁၀ ြိင်ု  ၁၀ြှ ၁၅ြိုင်    

၁၅ ြိင်ု အေက ်  

၀ ြှ ၁၀ ြိင်ု    ၁၁ ြှ ၂၀ ြိင်ု   

၂၁ ြှ ၃၀ ြိင်ု   ၃၀ြှ ၅၀ ြိင်ု  

၅၁ ြှ ၁၀၀   ၁၀၀ ြုိင် အေက်  

သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေး    

နည်းလြ်း  

ရမခလျင် စက်ဘီး 

ဆိုင်ကယ်  

ကား/ရောလ်ာဂျ ီ   ေေား     

သံုးဘီးဆိုင်ကယ်        ရလ ှ   

 စက်ရလှ  

ရမခလျင် စက်ဘီး ဆိုင်ကယ်  

ကား/ရောလ်ာဂျ ီ    ေေား     

သံုးဘီးဆိုင်ကယ်        ရလ ှ    

စက်ရလှ  

ကုန်စည်နှင့်ဝန်ရဆာင်ြှု 

ေေိှနိုင်ြှု 

(အနည်းဆုံးတစ်ခု 

နှင့်အေက်  

ရေွးနိင်ုသည်။) 

စားရသာက်ကုန် (ကုန်စိြ်း၊ 

ကုန်ရမခာက်)   

ြီးဖိရုချာင်သံုးနှင့် အိြသံု်းပစ္စညး် 

အဝတ်အေည်  

ရဆာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ 

ပေိရဘာဂြျား 

ပစ္စည်းစံု ဝန်ရဆာင်ြှုစံု ေနုိင် 

စားရသာက်ကုန် (ကုန်စိြ်း၊ ကုန် 

ရမခာက်)         ြီးဖိုရချာင်သံုးနှင့် 

အိြသံု်းပစ္စည်း အဝတ်အေည် 

ရဆာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ ပေိရဘာဂြျား 
 
ပစ္စည်းစံု ဝန်ရဆာင်ြှုစံု ေနုိင်  

ရစျးအရမခခံအရဆာက်

အဦ 
ရကာင်း      သင့်         ညံ့ ရကာင်း       သင့်        ညံ့ 

ဝန်ရဆာင်ြှု ရကာင်း      သင့်         ညံ့ ရကာင်း      သင့်         ညံ့ 

 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ လယ်သြား အုြစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုြ်စု၊ 

စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြျေား လုြ်ကုိင်သူ အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။ ။ြိနး်ကတာကကျေးရွာသည်  ကစျေးြျေားနှင့် လကလ်ှြ်းြှီြှုရိှကသာ 

ကကျေးရွာတစ်ရွာပဖစ်သည် လြ်းြြ်းဆက်သွယ်ကရးကကာင်းမြီး ထားဝယ်မြို့နှင့်လည်းနီသပဖင့် 

ြိနး်ကတာကစျေးတွင် ြစ္စညး်လုံကလာက်ြှုြရိှလျှင် ထားဝယ်သ့ုိ သွားကရာက်ဝယ်ယူကကြါသည ်

သွားလာရာတွင်လည်း ဆိုင်ကယ် ၊ သုံးဘီးဆိုင်ကယ် ၊ ကားြျေားပဖင့် သွားကရာက်ဝယ်ယူကကြါသည။် 

 (င)    ကငွကကကးလကလ်ှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုြင်န်း 

ဇယား (၂၈) ရငွေရ ကးလက်လှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပင်န်း 

က ျေးကငွ 

ရရိှနိုင်သည့်  

ကနရာ 

ကငွကကကး 

ဝန်ကဆာင်ြှု 

အြျေ ို းအစား 

ပြန်လည် 

ကြးဆြ်ရြည့် 

ကာလ 

အတိးုနှုန်း 

(လ) 

အကြါင် ံ 

ြစ္စည်း 

လိုအြ်ြှု 

က ျေးကငွရရန် 

အ က်အ ဲြျေား 



 

က ျေးကငွ 

ရရိှနိုင်သည့်  

ကနရာ 

ကငွကကကး 

ဝန်ကဆာင်ြှု 

အြျေ ို းအစား 

ပြန်လည် 

ကြးဆြ်ရြည့် 

ကာလ 

အတိးုနှုန်း 

(လ) 

အကြါင် ံ 

ြစ္စည်း 

လိုအြ်ြှု 

က ျေးကငွရရန် 

အ က်အ ဲြျေား 

အစိုးေဘဏ် 

(မြန်ြာ့ 

လယ်ယာဖွေံ ဖ့ဖိုးရေး

ဘဏ်/ 

မြန်ြာ့စးီပွေားရေးဘ

ဏ)် 

ကာလတိုရချး

ရငွေ  

ကာလလတ်ရချး

ငွေ 

ကာလေှည်ရချး

ငွေ 

၃−၆ လအတွေင်း   

 

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ 
 
တစ်နှစ်နှင့်အေ

က်  

အတိးုြဲ့   
 
၁ ြှ ၂ %   

 

၂ ြှ ၅%    
 
၅ ြှ ၁၀ % 
 
၁၀% 

ေက် 

လိုအပ်သ

ည်  

ြလိုအပ်ပါ   
 

နည်းသည်  

ေှိသည ်      

ြေှိပါ         

သြဝါယြရချးရငွေ 

ကာလတိုရချး

ရငွေ  

ကာလလတ်ရချး

ငွေ 

ကာလေှည်ရချး

ငွေ 

၃−၆ လအတွေင်း  

 

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ 
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အေက ် 

အတိးုြဲ့    
 
၁ ြှ ၂ %   

 

၂ ြှ ၅%    
 
၅ ြှ ၁၀ % 
 
၁၀% 

ေက် 

လိုအပ်သ

ည်  

ြလိုအပ်ပါ   

 

နည်းသည်  

ေှိသည ်      

ြေှိပါ         

ပုဂ္ဂလိကဘဏ် 

ကာလတိုရချး

ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး

ငွေ 

ကာလေှည်ရချး

ငွေ 

၃−၆ လအတွေင်း  
 
၆လြှ တစ်နှစ်ေိ 
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အေက ် 

အတိးုြဲ့    
 
၁ ြှ ၂ %   
 
၂ ြှ ၅%    
 
၅ ြှ ၁၀ % 
 
၁၀% 

ေက် 

လိုအပ်သ

ည်  

ြလိုအပ်ပါ   
 

နည်းသည်  

ေှိသည ်      

ြေှိပါ         

ပုဂ္ဂလိက 

အရသးစား 

ရချးရငွေဝန်ရဆာင်

ြှု ကဏ္ဍ 

ကာလတိုရချး

ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး

ငွေ 

ကာလေှည်ရချး

ငွေ 

၃−၆ လအတွေင်း  
 
၆လြှ တစ်နှစ်ေိ 
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အေက ် 

အတိးုြဲ့    
 
၁ ြှ ၂ %   
 
၂ ြှ ၅%    
 
၅ ြှ ၁၀ % 

လိုအပ်သ

ည်  

ြလိုအပ်ပါ   
 

နည်းသည်  

ေှိသည ်      

ြေှိပါ         



 

က ျေးကငွ 

ရရိှနိုင်သည့်  

ကနရာ 

ကငွကကကး 

ဝန်ကဆာင်ြှု 

အြျေ ို းအစား 

ပြန်လည် 

ကြးဆြ်ရြည့် 

ကာလ 

အတိးုနှုန်း 

(လ) 

အကြါင် ံ 

ြစ္စည်း 

လိုအြ်ြှု 

က ျေးကငွရရန် 

အ က်အ ဲြျေား 

 
၁၀% 

ေက် 

အဖွေဲ့ အလိုက် 

ရငွေစု/ ရငွေရချး 

အစီအစဉ် 

ကာလတိုရချး

ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး

ငွေ 

ကာလေှည်ရချး

ငွေ 

၃−၆ လအတွေင်း  
 
၆လြှ တစ်နှစ်ေိ 
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အေက ် 

အတိးုြဲ့      
 
၁ ြှ ၂ %    
 
၂ ြှ ၅%     
 
၅ ြှ ၁၀ % 
 
၁၀% 

ေက် 

လိုအပ်သ

ည်  

ြလိုအပ်ပါ   
 

နည်းသည်  

ေှိသည ်      

ြေှိပါ         

ရငွေရချးရပးသူ 

ကာလတိုရချး

ရငွေ  

ကာလလတ်ရချး

ငွေ 

ကာလေှည်ရချး

ငွေ 

ရန့စဉ်                
 
လစဉ်                
 
၃−၆ လအတွေင်း  

 

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ 
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အေက ် 

အတိးုြဲ့    
 
၁ ြှ ၂ %    
 
၂ ြှ ၅%    
 
၅ ြှ ၁၀ % 

 

၁၀% 

ေက် 

လိုအပ်သ

ည်  

ြလိုအပ်ပါ   

 

နည်းသည်  

ေှိသည ်      

ြေှိပါ         

အရပါင်ဆိုင် 

ကာလတိုရချး

ရငွေ 

ကာလလတ်ရချး

ငွေ 

ကာလေှည်ရချး

ငွေ 

ရန့စဉ်               
 
လစဉ်               
 
၃−၆ လအတွေင်း 
 
၆လြှ တစ်နှစ်ေိ 
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အေက ် 

အတိးုြဲ့    
 
၁ ြှ ၂ %   
 
၂ ြှ ၅%    
 
၅ ြှ ၁၀ % 
 
၁၀% 

ေက် 

လိုအပ်သ

ည်  

ြလိုအပ်ပါ   
 

နည်းသည်  

ေှိသည ်      

ြေှိပါ         

ြိတ်ရဆွေနှင့်ရဆွေြျ ို း

ြျား 

ကာလတိုရချး

ရငွေ  

ကာလလတ်ရချး

ရန့စဉ်                
 
လစဉ်                 
 

အတိးုြဲ့    

 

၁ ြှ ၂ %    
 

လိုအပ်သ

ည်  

ြလိုအပ်ပါ   

နည်းသည်  

ေှိသည ်      

ြေှိပါ         



 

က ျေးကငွ 

ရရိှနိုင်သည့်  

ကနရာ 

ကငွကကကး 

ဝန်ကဆာင်ြှု 

အြျေ ို းအစား 

ပြန်လည် 

ကြးဆြ်ရြည့် 

ကာလ 

အတိးုနှုန်း 

(လ) 

အကြါင် ံ 

ြစ္စည်း 

လိုအြ်ြှု 

က ျေးကငွရရန် 

အ က်အ ဲြျေား 

ငွေ  

 

ကာလေှည်ရချး

ငွေ 

 

၃−၆ လအတွေင်း   

 

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ 
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အေက ် 

 

၂ ြှ ၅%    
 
၅ ြှ ၁၀ % 
 
၁၀% 

ေက် 

 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ လယ်သြား အုြစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုြစ်ု၊ 

စိုက်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းြျေား လုြ်ကုိင်သူ အုြစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ရာ ကငွကကကး 

ဝန်ကဆာင်ြှုကြးကသာအဖွဲ့ ြျေား။ 

ြှတ် ျေက်။   ။ပြန်ြာ့စီးြွားကရးဘဏ်၏ သတ်ြှတ ်ျေက်အရ ကာလတိုက ျေးကငွ ဆိုသညြ်ှာ အနည်းဆုံး 

တစ်ရက်ြှ အြျေားဆံုး တစ်နှစ်အထိ၊ ကာလလတ်က ျေးကငွ ဆိုသညြ်ှာ ၃ နှစ်ြှ ၅ နှစ်အထိ၊ ကာလရှည် 

က ျေးကငွဆိုသည်ြှာ ၅ နှစ်ြှ ၁၀ နှစ် အထိဟု သတ်ြှတ်ထားြါသည်။ အကယ်၍ ၁၀ နှစ ် ကာလအထက် 

ရှည်ကကာစွာက ျေးကြးကသာ က ျေးကငွြျေားရိှ ဲ့ကသာ ကာလရှည်က ျေးကငွတွင်သာ ထည့်သွင်းကြးရန် ပဖစ်ြါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် ပြန်ြာ့လယ်ယာစိုက်ြျေ ို းကရးဘဏ်နှင့် သြဝါယြ 

က ျေးကငွြှ ကာလတိုက ျေးကငွြျေားရရှိြါသည်။ ကကျေးရွာသူ/သားြျေားအကနပဖင့် ကငွကကကးြလုံကလာက် 

သည့်အတွက် က ျေးကငွပြန်ဆြ်  ျေနိ်တွင် အ ျေနိ်ြီ ပြန်ဆြ်နိုင်ပ င်းြရိှြါ။ ထိုကကကာင့်ကာလရှည်က ျေးကငွ 

ြျေားက ျေးကြးြည်ဆိုြါက အဆင်ကပြြည်ပဖစ်ြါ သည်။ ကကျေးရွာ၏ကငွကကျေးလကလ်ှြ်းြှီြှုြှာ 

အနည်းအကျေည်းသာရိှြါသည် လယ်ယာကပြြုိင်ဆိုင်ကသာ အိြက်ထာင်စု ြျေားကုိကတာ့ ြိးုရာသီအ ျေနိ်တွင် 

စိုက်ဘဏ်ြှ ကငွထုတ်က ျေးကြးြါသည် ကကျေးရွာအတွင်း အပ ားအဖွဲ့  အစည်းြျေားြှထုတ် 

က ျေးကသာကငွြျေားလည်းရိှြါသည် က ျေးကငွကာလကိုကတာ့ အြျေားဆုံး (၆)လ တကကီြက်ြးသွင်းရ 

ြည်ဟုကကာ်ြတီ အဖွဲ့ အစညး်ြျေားနှင့် အဖွဲ့ သားြျေားကညှိနှိုင်းတိငု်ြင်၍ ဆုံးပဖတ်ြါသည်။ 

(စ)  ြတဝ်န်းကျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား စီြ ံန့် ွဲြှု 

(စ-၁) ြတဝ်န်းကျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား စီြ ံန့် ွဲြှုအတွက် လကရိှ်အကလ့အကျေင့်နှင့် အ က်အ ဲြျေား 

ဇယား (၂၉) သဘာဝြတ်ဝန်းကျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပြစ် စီြ ံန့် ွဲြှုအတွက် လကရိှ်အကလ့အကျေင့်နှင့် 

အ က်အ ဲြျေား 

အ က်အ ဲ အန္တရာယ်ရှိြှု 

ကပြဆီကသဇာ အကပ အကန မြင့်           လတ်                နိြ်့ 

အြင်ြျေ ို းစိတ်ြျေား မြင့်           လတ်                 နိြ့် 



 

အ က်အ ဲ အန္တရာယ်ရှိြှု 

ဖျေက်ြိုးနှင့်ကရာဂါကာကွယ် 

ထိန်း ျေုြ်ြှု 
မြင့်           လတ်                 နိြ့် 

ကရအရင်းအပြစ် မြင့်           လတ်                နိြ်့ 

ငါးြျေ ို းကဲွြျေား မြင့်           လတ်                 နိြ့် 

အပ ားတိရစ္ဆာန်ြျေ ို းကဲွြျေား မြင့်           လတ်                 နိြ့် 

စွန့်ြစ်ြစ္စည်း စီြ ံန့် ွဲြှု မြင့်            လတ်                နိြ့် 

 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ လယ်သြား အုြစ်ု။ 

 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ြိန်းကတာကကျေးရွာတွင် စွန့်ြစ်အြှိုက်ြျေား စနစ်တကျေ 

စွန့်ြစ်ပ င်းြရိှသည့်အတွက် ကပြဆီကသဇာြျေားြျေက်စီးပ င်း၊ အြင်ြျေ ို းစိတ်ြျေား ြိးုြွားကျေကရာက်ပ င်းကုိ 

ကကိုတင်ကာကွယ်ြှုနှင့် ထိကရာက်ကသာ နည်းြညာ အကူအညြီျေားြရရိှပ င်းကကကာင့် ြျေက်စီး ဆုံးရှုံးြှုြျေား 

ပဖစ်ကနြါသည။်   ကကျေးရွာ၏ သဘာဝ ြတဝ်န်းကျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းပြစ် စီြ ံန့်် ွဲြှုြှာ 

စိုက်ြျေ ို းကရးြျေားတွင် ဖျေက်ြိုးြျေား အနည်းငယ် ကျေကရာက်ြါသည်  အပ ားတိရစ္ဆာန်ြျေ ို း ကဲွြျေားြရိှြါ 

စွန့်ြစ်ြစ္စညး် စီြ ံန့် ွဲြှုြှာလည်း နည်းြါသည။် 

 

 

 

 

 

(ဆ)   ြညာကရး 

(ဆ-၁)  ြညာကရးနှင့် စာတတ်ကပြာက်ြှု 

ဇယား (၃၀) ြူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အေကတ်န်းနှင့် တက္ကသုိလ်အဆင့် စာတတ်ရမြာက်ြှုနှုန်း 

အတန်းြညာ မြီးကပြာက်ြှု ကျေား ြ ကြါင်း 

စာြတတ်သူဦးရေ ၄၃ ၃၂ ၆၅ 

ြူလတန်းအဆင့်ေှိသူ ဦးရေ ၃၂၀ ၃၅၀ ၆၅၀ 

အလယ်တန်းအဆင့်ေှိသူ ဦးရေ ၄၅၀ ၅၀၀ ၆၅၀ 

အေကတ်န်းအဆင့်ေှိသူ ဦးရေ ၂၂၀ ၂၀၀ ၄၂၀ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ် အဆင့်ေှိသူ ဦးရေ ၃၀ ၄၅ ၂၅ 

ရင်းပြစ် … အိြက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု။ 

ြှတ် ျေက်။    ။ ဤဇယားကုိ ပဖည့်သွင်းရာတွင် ပြည်ကထာင်စုသြ္မတ ပြန်ြာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ ြညာကရး 



 

ဝန်ကကီးဌာနြှ အသိအြှတ်ပြုထားကသာ အတန်းြညာ တက်ကရာက်မြီး/တက်ကရာက်ဆဲသူြျေားကုိသာ ပဖည့် 

သွင်းရန်ပဖစ်ြါသည်။  ကဖာ်ပြြါအ ျေက်နှင့် ကုိက်ညီ ျေင်းြရိှ ဲ့ကသာ် ဇယားတွင် ပဖည့်သွင်းပ င်းြရိှဘဲ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်တွင်သာ ြှတ် ျေက် အကနပဖင့် ကဖာ်ပြရန် ပဖစ်ြါသည။် 

အတန်းြညာမြီးကပြာက်ြှုဆိုသညြ်ှာ တစ်ဦးတစ်ကယာက်၏ ဘဝတွင် သင်ယူကလ့လာ  ဲ့ကသာ 

ကနာက်ဆုံးြညာကရးအဆင့်/ အကပ အကနကုိဆိုလိုြါသည။်  

 ဥြြာ - ယ ု စာရင်းကကာက်ယူ ျေနိ်တွင် ကကျောင်းသူတစ်ကယာက်သည် အဋ္ဌြတန်း (Grade 8)တွင် 

ြညာသင်ကကားကနသညဆ်ိုကသာ် ထိုကကျောင်းသူကုိ “အလယ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ” တွင် ထည့်သွင်းရြါ 

ြည်။ ယ ု စာရင်းကကာက်ယူ ျေနိ်တွင် ကကျောင်းသားတစ်ကယာက်သည် တတိယတန်း (Grade 3) တွင် ြညာ 

သင်ကကားကနသည် ဆိုကသာ်၊သ့ုိြဟုတက်ရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥြြာ-ဘုန်းကကီးကကျောင်းထွက်) 

ရိှသညဆ်ိုကသာ် အဆိုြါကကျောင်း သား/ အဆုိြါြုဂ္ဂိုလ်ကုိ “ြူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ” တွင်သာ 

ထည့်သွင်းရြါြည်။ “ဘုန်းကကီးကကျောင်းသင်ြညာကရး (ဘက-ကကျောင်း)”ကုိ ဆညး်ြူး ဲ့၊ ဆညး်ြူးဆဲကသာ 

ကကျောင်း သူ/သားြျေားကုိ သက်ဆိုင်ရာအတန်းြညာအဆင့်အလိုက် ထည့်သွင်းရြါြည။် 

ယ ုစာရင်းကကာက်ယူ ျေနိ်တွင် အကပ  ံ ြညာြူလတန်းြညာကုိ သင်ယူမြီးဆုံးသင့်သည့်အရွယ်ကုိ 

ကကျော်လွန်မြီးပဖစ်ကသာ်လည်း စာလုံးဝ ြတတ်ြါက “စာြတတ်သူဦးကရ” တွင်သာ ပဖည့်သွင်းရန် 

ပဖစ်ြါသည်။  

 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ ြိနး်ကတာအသက်ကကီးြိုင်း စာြတတ်သူတစ် ျေ ို ့ရှိြါသည။် ဘဲွ့ရသူဦးကရ (၇၅) 

ဦးအထိ ရိှကနမြီပဖစ်သည်။ ြူလတန်းြညာမြီးကပြာက်ြှုြှာ ကကျေးရွာရိှစုစုကြါင်းလူဦးကရ၏ (၄၈.၇၃%)၊ 

အလယ်တန်း ြညာမြီး ကပြာက်ြှုြှာ(၂၈.၀၂%)ရိှမြီး၊ အထကတ်န်း ြညာမြီးကပြာက်ြှုတွင် 

သိသာစွာကလျော့နညး်လာြါသည။် သ့ုိကသာ်လညး် ယ င်ကာလြျေားနှင့် နှိုင်းစာလျှင် 

ဘဲွ့ရဦးကရြျေားပြားလာသညဟု် ဆိုနိုင်ြါသည်။ ကကျေးရွာအတွင်း စာတတ်ကပြာက်နှုန်းြှာ ယ ု ျေနိ်ဆုိ 

ကကျောင်းထွက်သည့် ကကျောင်းသာဦးကရလည်းြရိှြါ စာဝတ်ကနကရး ြကပြလည်သည့် ြိသားစုြျေားြင် ြိြိတ့ုိ 

တတ်နိုင်သကလာက် လုြ်အား ြျေားကကိုယူ၍ ကကျောင်းထားကကသညကုိ် ကတွ့ရြါသည် ။ 

 

 (ဆ-၂) ကကျောင်းတက်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ရကျာင်းတက်နှုန်း 

ြညာကရးအဆင့်အတန်း ကျေား ြ ကြါင်း 

ြူလတန်း  ၁၇၆ ၁၅၀ ၃၂၆ 

အလယ်တန်း  ၁၀၉ ၈၄ ၁၉၃ 

အေကတ်န်း  ၇၅ ၈၀ ၁၅၅ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ် ၁၆ ၂၀ ၁၆ 

ရင်းပြစ် … (၁) ကကျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိြြ်ှူးြျေား။ 

ြှတ် ျေက်။    ။ဤဇယားကုိ မဖည့်သွေင်းောတွေင် မပည်ရောင်စုသြ္မတ မြန်ြာနိင်ုငံရတာ်အစိုးေ၊ 



 

ပညာရေးဝန်ကကီး ဌာနြှ အသိအြှတ်မပုေားရသာ စာသင်ရကျာင်းြျား၊ တက္ကသုိလ်ရကာလိပ်ြျားတွေင် 

ပညာတက်ရောက်ရန သူြျားကုိသာ မဖည့်သွေင်းေန်မဖစ်ပါသည။် ၄င်းအပြင် “ဘုန်းကကီးကကျောင်းသင်ြညာကရး” 

ကုိ သင်ယူဆည်းြူး ကနကသာ ကကျောင်းသူ/သားြျေားကုိ အကပ  ံြညာဦးစီးဌာနြှ သတ်ြှတထ်ားကသာ 

ြညာကရးစနစ်/အဆင့် သတ်ြှတ ်ျေက်ြျေားနှင့်အည ီသတ်ြှတပ်ဖည့်သွင်းရန် ပဖစ်ြါသည။်  

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာအတွင်းစာတတ်ကပြာက်နှုန်းြှာ ယ ု ျေနိ်ဆို 

ကကျောင်းထွက်သည့် ကကျောင်းသာဦးကရလည်းြရိှြါ စာဝတ်ကနကရးြကပြလည်သည့်ြိသားစုြျေားြင် 

ြိြိတို့တတ်နိုင်သကလာက် လုြ်အား ြျေား ကကိုယူ၍ ကကျောင်းထားကကသည ယ ုလက်ရိှ 

ြညာသင်ကကားကနကသာ လူဦးကရြှာ (၇၁၀) ဦးရှမိြီး အြျေ ို းသြီးဦးကရ ြိြုျေားြါသည။် 

ကကျေးရွာြိုင်ြူလတန်းကကျောင်းတွင် ြညာသင်ကကားနိုင်မြီး နီးစြ်ရာ သရက်က ျောင်းမြို့နယ်ကကျောင်းြျေားတွင် 

အလယ်တန်းနှင့် အထကတ်န်းအဆင့်ြျေားကုိ ဆက်လက်ြညာ သင်ယူနိုင်ြါသည။် တက္ကသိုလ်တက်ကနသည့် 

ကကျောင်း သား/သူြျေားလည်း ရာ ိုင်နှုန်းအနည်းငယ်ရိှြါသည။် 

 

(ဆ-၃)    စာသင်ကကျောင်းကဆာင် အကပ အကနနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ရကျာင်းရဆာင် အရမခအရနနှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

အကကကာင်းအရာ  (၁) (၂) (၃) 

က။ ရကျာင်းအဆင့် 

ြူလတန်း                  
ြူလွေန ်               
 အလယ်တန်း(ခွေဲ 
 အလယ်တန်း      
 
အေကတ်န်း(ခွေဲ) 
အေကတ်န်း      
 

ြူလတန်း                   
ြူလွေန ်                
အလယ်တန်း(ခွေဲ)  
အလယ်တန်း       
အေကတ်န်း(ခွေဲ)  
အေကတ်န်း       

ြူလတန်း                   
ြူလွေန ်                
အလယ်တန်း(ခွေဲ)  
အလယ်တန်း       
အေကတ်န်း(ခွေ)ဲ  
အေကတ်န်း       

 ။ ေွာြှ အကွောအရဝး (ြိင်ု) 

၀ ြှ ၁ ြိင်ု           
၁ ြိင်ု ြှ ၃ ြိင်ု     
 
၁၅ ြိင်ု ြှ ၂၀ ြိင်ု 
 
၂၀ ြိင်ု အေက ်  
 

၀ ြှ ၁ ြိင်ု           
၁ ြိင်ု ြှ ၃ ြိင်ု      
၁၅ ြိင်ု ြှ ၂၀ ြိင်ု  
၂၀ ြိင်ု အေက ်   

၀ ြှ ၁ ြိင်ု           
၁ ြိင်ု ြှ ၃ ြိင်ု      
၁၅ ြိင်ု ြှ ၂၀ ြိင်ု  
၂၀ ြိင်ု အေက ်   

ဂ။ 
သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးဝန်ရဆာင်ြှု  

ရမခလျင်               
စက်ဘီး               
ဆိုင်ကယ်                
ကား                  
 

ရမခလျင်                
စက်ဘီး               
ဆိုင်ကယ်                
ကား                   

ရမခလျင်                
စက်ဘီး               
ဆိုင်ကယ်                
ကား                   

ဃ။ စာသင်ရကျာင်း၏ စုစုရပါင်း ၉၀×၃၀   



 

အကကကာင်းအရာ  (၁) (၂) (၃) 

 ကြ်းခင်းဧေိယာ (စတုေန်းရပ)* 

င။ အြိးု၊ နံေံ၊ အခင်း 
အေည်အရသွေး 

ရကာင်း  သင့်  
ညံ့ 

ရကာင်း  သင့် 
ညံ့ 

ရကာင်း  သင့် 
ညံ့ 

စ။ ရကျာင်းသံုး ပေိရဘာဂ 
လုံရလာက်ြှု  

လုံရလာက်ြှုေှိသ
ည်  
ြလုံရလာက်ပါ      
 

လုံရလာက်ြှုေှိသည် 
ြလုံရလာက်ပါ       

လုံရလာက်ြှုေှိသည်
 
ြလုံရလာက်ပါ      
 

ဆ။ ရကျာင်းအိြသ်ာ အရမခအရန 

ရကာင်း     သင့် 
  
ညံ့            ြေှိ   
 

ရကာင်း     သင့်   
ညံ့            ြေှိ    

ရကာင်း     သင့်   
ညံ ့           ြေှိ   
 

စျေ။ ရကျာင်းအာဟာေတိုက်ရကျွးြှု  

တိက်ုရကျွးြှုေှိသ
ည် 
တိက်ုရကျွးြှု ြေှိပါ 
 

တိက်ုရကျွးြှုေှိသည် 
တိက်ုရကျွးြှု ြေှိပါ  

တိက်ုရကျွးြှုေှိသည်
 
တိက်ုရကျွးြှု ြေှိပါ 
 

ဇ။ ရကျာင်းဆော/ြ ဦးရေ  ကျေား ြ ကြါင်း ကျေား ြ ကြါင်း ကျေား ြ ကြါင်း 

အစိုးေခန့်  ၆ ၆ ၁ ၁၃ ၁၆    

ရကျးေွာခန့်  ၂ ၂  ၂     

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

ြှတ် ျေက်။      ။ ကကျေးရွာတွင် စာသင်ကကျောင်းြရိှြါက (က၊  ၊ ဂ) ကုိသာ ကပဖဆိုရြါြည။် စာသင်ကကျောင်း၏ 

စုစုကြါင်းကကြ်း င်းဧရိယာ (စတုရန်းကြ = အလျေား × အနံ) သည ် စာသင် ကကျောင်းတစ်ကကျောင်းအတွင်းရိှ 

ကကျောင်းအကဆာက်အဦအားလုံး၏ စုစုကြါင်းဧရိယာကုိ ဆိုလိုသည။်  

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် စာသင်ကကျောင်းကဆာင်ြှာ အြိးု အကာ ၊ နံရံြျေားလည်း 

ကကာင်းြါသည် စာသင်ကကျောင်းတည်ရိှရာအရြ်ြှာ ကကျေးရွာအတွင်းပဖစ်၍ 

ကကလးြျေားသွားလာရန်လွယ်ကူသည်ကုိ ကတွ့ရြါသည ် တ ျေ ို ့ ကကလးြျေားြှာ ကပ ပဖင့်သွားမြီး 

တ ျေ ို ့ကကလးြျေားက စက်ဘီးပဖင့်သွားကကြါသည ် ဆရာ/ဆရာြ ြျေားြှာ ကကျေးရွာြရိှြါ 

အစိုးရဝန်ထြ်းသာရိှသည်ကုိကတွ့ရြါသည။်ကကျောင်းသား/သူြျေား လုံခ ုံစွာ ြညာသင်ကကားနိုင်ရန်အတွက် 

ကကျောင်းခ ံ စည်းရိုးကာရံရန် လိုအြ်ကနမြီး ကသာက်သံုးကရကုိ ဘုန်းကတာ်ကကီးကကျောင်းြှ သွယ်ယ ူ

ထားရသည့်အတွက် စာသင်ကကျောင်း အတွင်းတွင် အဝီစိတွင်း တူးကဖာ်လိုကကြါသည။် 

(ဆ-၄)  ြညာကရး အ က်အ ဲနှင့် ပြဿနာြျေား 

ဇယား (၃၃) ြညာကရး အ က်အ ဲနှင့် ပြဿနာြျေား 

အ က်အ ဲ/ ပြဿနာ ရှင်းလငး် ျေက် 

ရကျာင်းဆော/ြ ေေိှနိုင်ြှု လုံရလာက်                ြလုံရလာက်              

တပည့် - ဆော အချ ို း ၄၀: ၁ ရအာက်          ၄၀: ၁ အေက ်       



 

အ က်အ ဲ/ ပြဿနာ ရှင်းလငး် ျေက် 

ြူလတန်းပညာ ရကျာင်းေွေက်နှုန်း ြေှိ          နည်း        လတ်        ြျား    

ြသန်စွေြး်သူြျားအတွေက် 

ပညာရေးအေူးအစီအစဉ် 
ေှ ိ                                      ြေှိ               

ရကျာင်းသံုးစာအုပ်နှင့် စာရေးကိေိယာ လုံရလာက်           ြလုံရလာက်           

ဆင်းေဲရသာ ြိသားစုြျားအတွေက် ရကျာင်းစေိတ် 

ြတတ်နိုင်ြှု 
မြင့်                            အသင့်အတင့်         

ရကျာင်းအားကစားဆိုင်ော 

ပစ္စည်းြျားလက်လှြး်ြီြှု 
ြေှိ                              နည်း                   

ြိဘဆောအသင်း၏အခန်းကဏ္ဍ ရကာင်း              သင့်              ညံ့         

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် ြညာကရး အ က်အ ဲနှင့် ပြဿနာြရှိြါ။ြသန်စွြး်သူ 

ကကလးြျေား ြရိှသည့်အတွက် အစီအစဉ်ြျေား ကကိုတင်ကရးဆွဲထားပ င်းြရှိြါ။ ကကျောင်းအားကစားဆိုင်ရာ 

ြစ္စည်းြျေား လကလ်ှြ်းြီြှု ြရိှသည့်အတွက် သက်ဆိုင်ရာဌာနြျေားနှင့်  ျေတိ်ဆက်ရန် လိုအြ်ကနြါသည။် 

ြိဘဆရာ အသင်း၏ ြူးကြါင်းကဆာင်ရွက် ြှုြှာကကာင်းြွနြ်ါသည။် 

 

(ဇ)   ကျေန်းြာကရးနှင့် အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်ြျေားကသာ ကရာဂါြျေား 

ဇယား (၃၄) အပဖစ်ြျေားကသာ ရောဂါြျား 

စ

ဉ ်
ကရာဂါ ြျေ ံ့နှံ့ြှု/ပဖစ်ြွားြှု 

၁ ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျှော မြင့်             နိြ့်       ြေိှ 

၂ ရသွေးလွေန်တုပ်ရကွေး မြင့်        နိြ့်   ြေှိ 

၃ ငှက်ဖျား မြင့်        နိြ့်   ြေှိ 

၄ အသက်ေှူလြ်းရ ကာင်း ကူးစက်ရောဂါ မြင့်        နိြ့်  ြေှိ  

၅ 
HIV, AIDS, လိင်ြှတဆင့် 

ကူးစက်နုိင်ရသာရောဂါြျား 
မြင့်        နိြ့်  ြေှိ  

၆ တီဘီ မြင့်        နိြ့်   ြေှိ 

၇ ဆီးချ ို  မြင့်             နိြ့်       ြေိှ 

၈ ရသွေးတိုး မြင့်            နိြ့်       ြေိှ 

၉ အသညး်ရောဂါ ( ဘီ၊ စ)ီ     မြင့်              နိြ့်                 ြေ  

၁၀  အာဟာေ ချ ို ့တ့ဲြှု     မြင့်              နိြ့်                 ြေိှ  

၁၁ အမခား ကူးစက်နိုင်ရသာ ရောဂါြျား     မြင့်              နိြ့်                 ြေိှ  

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုြစ်ု (၂) ကကျေးလကက်ျေန်းြာ 



 

ကရးဌာန/ကကျေးလကက်ျေန်းြာကရး ဌာန ွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။ ။ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် အပဖစ်ြျေားကသာကရာဂါြျေားြှား ဆီး ျေ ို  ၊ကသွးတိးုကရာဂါြျေား 

အပဖစ်ြျေားြါသည် ထိုကရာဂါြှာ အသက် (၅၀) ကကျော်မြီးသည့် လူကကီးြျေားတွင် အပဖစ်ြျေားသည်  

ကျေန်ကရာဂါြျေားြှာ ပဖစ်ြွားြှုနည်းြါသည။်ဝြ်းြျေက် ဝြ်းကလျှာ၊ ကသွးလွန်တုြ်ကကွး၊ 

တီဘီနှင့်အာဟာရ ျေ ို ့တဲ့ြှု ကရာဂါြျေား အနည်းအကျေဉ်း ပဖစ်ြွားလျေက်ရိှသည့်အတွက် 

ကျေန်းြာကရးနှင့်ြတ်သက်ကသာ အသိြညာကြး ကဟာကပြာြွြဲျေား လိုအြ်ကနြါသည။်  

 

(ဇ-၂)   လွန် ဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်ကဆးထိုးနံှြှု 

ဇယား (၃၅)  လွန် ဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်ကဆးထုိးနှံြှု 

စ

ဉ ်

ကာကွယ်ကဆးထိုးပ င်း (ရိှ၊ ြရိှ အြှနပ် စ်ရန်) ရိှ ြရိှ 

၁ အဆုတရ်ောဂါ   

၂ ဆုံဆို့၊  ကက်ညှာ၊ ရြးခိုင်နှင့် အသညး်ရောင် အသားဝါ   

၃ ပိလုီယိုရောဂါ   

၄ ရြးခိုင် (ကုိယ်ဝန်ရဆာင် ကာလအတွေင်း)   

၅ ဝက်သက်ရောဂါ   

၆ အမခား စုရပါင်းကာကွယ်ကဆး ထိုးနံှြှု   

၇ 
အာဟာေ ြှတ်တြ်းယူြှု (အေပ်အမြင့်၊ အရလးချနိ်၊ 

လကရ်ြာင်းပတ်) 

  

၈ အာဟာေ ပညာရပး အစီအစဉ်   

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုြစ်ု၊ (၂) ကကျေးလကက်ျေန်းြာ 

ကရးဌာန/ကကျေးလကက်ျေန်းြာကရးဌာန ွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။ ။ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် လွန် ဲ့ကသာလအတွင်းက 

ဂျေြန်ဦးကနှာက်ကာကွယ်ကဆးထုိးနှံ ကြးြါသည် သက်ဆိုင်ရာကျေြ်းြာကရးဌာနြှလည်း 

ကကလးြျေားအားတလတကကိြ် အာဟာရြှတ်တြး်ယူြှုြျေား လာ ကရာက်ပြုလုြ်ကကြါသည။် 

ကာကွယ်ကဆးထိုးနှံြှုြျေား လစဉ်ပြုလုြ်လျေက် ရိှြါသည။် 

 

(ဇ-၃)  ကျေန်းြာကရးအကထာက်အြံြ့ျေား(ကဆးရံု/ကဆးကြး န်းြျေား) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းြာရေး အရောက်အပံန့ှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

ကျေန်းြာကရး ဝန်ကဆာင်ြှု  ရးီ အကွာအကဝး (ြိင်ု) အ န်း/ကုတင် လုံကလာက်ြှု 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေး  

ဌာန/ ဌာနခွေဲ 

၀ ြှ ၁ ြိင်ု                

၁ ြိင်ု ြှ ၃ ြိင်ု           

၃ ြိင်ု ြှ ၅ ြိင်ု          

ေှိ       ြေှိ      



 

ကျေန်းြာကရး ဝန်ကဆာင်ြှု  ရးီ အကွာအကဝး (ြိင်ု) အ န်း/ကုတင် လုံကလာက်ြှု 

၅ ြိင်ု ြှ ၁၀ ြိင်ု        

၁၀ ြိင်ုအေက်         

တိက်ုနယ် ရဆးရု ံ

၀ ြှ ၁ ြိင်ု                

၁ ြိင်ု ြှ ၃ ြိင်ု           

၃ ြိင်ု ြှ ၅ ြိင်ု          

၅ ြိင်ု ြှ ၁၀ ြိင်ု        

၁၀ ြိင်ုအေက်         

ေှ ိ       

ြေှိ      

ဖြို့နယ် ရဆးရု ံ

၀ ြှ ၁ ြိင်ု                

၁ ြိင်ု ြှ ၃ ြိင်ု          

၃ ြိင်ု ြှ ၅ ြိင်ု          

၅ ြိင်ု ြှ ၁၀ ြိင်ု        

၁၀ ြိင်ုအေက်         

ေှ ိ       

ြေှိ      

ရဆးဆိုင် 

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) ေွာအနီး 

အနားတွေင် ရဆးဆိုင် ေှိသည ် 

 

 

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) ေွာအနီး 

အနားတွေင် ရဆးဆိုင် ြေှိပါ   
 

ရဆးဆိုင်တွေင် ရဆးဝါးြျားကုိ စနစ်တကျ 

သုိရလှာင်ေားသည်     

 

ရဆးဆိုင်တွေင် ရဆးဝါးြျားကုိ စနစ ်တကျ 

သုိရလှာင်ေားမခင်း ြေှိပါ    

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုြစ်ု၊ (၂) ကကျေးလကက်ျေန်းြာ 

ကရးဌာန/ကကျေးလကက်ျေန်းြာကရး ဌာန ွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။  ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် ကျေန်းြာကရးဌာန ွဲြရိှသပဖင့် 

အကရးကြါ်ကရာဂါြျေားပဖစ်ကြါ် လာြါက သရက်က ျောင်းမြို့နယ်ကဆးရုံ သ့ုိြုိ့ကဆာင်၍ ကုသြှု ံယူရြါသည် ။ 

ကဆးကြး န်းနှင့် ကကျေးလကက်ျေန်းြာကရး ဌာန ွဲ ြရိှသည့်အတွက် ကကျေးရွာနှင့် (၅) ြိင်ုအကွာတွင် 

ရိှကသာသရက်က ျောင်းမြို့နယ် ပြည်သူကျေန်းြာကရး  ကဆးရုံတွင် ကဆးကုသြှု ံယူရြါသည်။ ကကျေးရွာအတွင်း 

ကဆးဆုိင်ြျေား သီးသန့်ြရှိကသာ်လည်း ကုန်စုံဆိုင် ငယ်ြျေားတွင် အိြသံု်း ကဆးြျေား ဝယ်ယူရရိှနိုင်ြါသည်။ 

(စျေ)    ကရနှင့် ြတဝ်န်းကျေင် သန့်ရှင်းကရး 

(စျေ-၁)  ကသာက်သံုးကရ ရရိှြှု  

ဇယား (၃၇) ရသာက်သံုးရေ ေေိှနိုင်ြှု 



 

ကရရရိှနိုင်ြှု 

အသံုးပြုက

ော 

အိြက်ထာ

င်စု 

ကသာက်သံုးကရ 

အရညအ်ကသွး စြ်း 

သြ် စစ်ကဆးထားြှု 

(စနစ်တကျေ 

စြ်းသြ် စစ်ကဆး 

ထားြှု ရိှြါက “ရိှ”၊ 

ြရိှြါက “ြရိှ” ) 

ကရ အရညအ်ကသွး 

(ကသာက်သံုးကရ အရည ်

အကသွး 

စြ်းသြ်စစ်ကဆး 

ထားြှုတင်ွ “ရိှ” ဟု ကပဖ 

ဆိ ုထားြါက 

ကပဖဆိုရန်။ “ြရိှ” ဟု 

ကပဖဆိုထား ြါက 

ကပဖရန်ြလို) 

ကသာက်သံုးကရ ရရိှ 

နိုင်ြှုနှင့် လုံကလာက် ြှု 

အကပ အကန 

(ရာသီြကရွး ရြါက ကနွ၊ 

ြိးုနှင့် ကဆာင်း 

ရာသီသံုးြျေ ို းလုံးကုိ 

ကရွးကြးြါရန်) 

ရေတွေင်း ၁၅၀ ေှိ         ြေှိ 
ရကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ရနွေ              
 ြိးု               
 ရဆာင်း        

အဝီစိတွေင်း/ 

စက်တပ် 
 ေှိ        ြေှိ 

ရကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ရနွေ              လ 
 ြိးု               
 ရဆာင်း        

အဝီစိတွေင်း/  

တုကံင် 
 ေှိ        ြေှိ  

ရကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ရနွေ               
 ြိးု               
 ရဆာင်း        

ြိးုရေ 

သုိရလှာင်ကန်  
 ေှိ        ြေှိ  

ရကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ရနွေ               
 ြိးု               
 ရဆာင်း        

မြစ်/ရချာင်းရ

ေ 
 ေှိ        ြေှိ  

ရကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ရနွေ               
 ြိးု               
 ရဆာင်း        

ရေကန်  ေှိ        ြေှိ  
ရကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ရနွေ               
 ြိးု               
 ရဆာင်း        

စိြ့်စြး်ရေ  ေှိ        ြေ  
ရကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ရနွေ               
 ြိးု               
ရဆာင်း         

ရင်းပြစ်… (၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ 

အြျေ ို းသြီး အုြစ်ု၊ (၃) ကကျေးရွာသယံဇာတပြကပြြု။ံ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။   ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် တစ်ရွာလုံးအကနပဖင့် ကရတွင်း(၁၅၀)တွင်းနှင့် အဝီစိတွင်း / 

စက်တြ်(၅)တွင်း ရိှြါသည။်  ကကျေးရွာတွင် တစ်ရွာလုံးအကနပဖင့် ရာသီသံုးြျေ ို းလုံးတွင် သံုးကရ 

အလုံအကလာက် ြရိှမြီး ကသာက်ကရကုိစနစ်တကျေစြ်းသြ်စစ်ကဆးထားြှုြရိှြါ။ 

 



 

(စျေ-၂) သန့်ရှင်းကရး အကပ အကန (အိြသ်ာအြျေ ို းအစားနှင့် အိြက်ထာင်စု အကရအတွက်) 

ဇယား (၃၈) အိြသ်ာ အြျ ို းအစား 

သံုးစွဲနိုင်ကသာ အိြသ်ာ အြျေ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်ကသာ အိြက်ထာင်စု 

သန့်ရှင်းကသာ ယင်လုံအိြ်သာ သံုးစွဲြှု 

ရေဆွေဲ အိြသ်ာ ၁၀၀ 

ရေရလာင်း/ယင်လုံအိြသ်ာ  ၅၀၀ 

ြသန့်ရှင်းကသာ ယင်လုံအိြသ်ာ သံုးစွဲြှု 

တွေင်း/ဇလားအိြသ်ာ ၃၀ 

တွေင်းြေှိ အိြသ်ာ  

အိြသ်ာြေှိ  

ရင်းပြစ်… (၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ 

အြျေ ို းသြီး အုြစ်ု၊ (၃) ကကျေးလကက်ျေန်းြာကရးဌာန/ကကျေးလကက်ျေန်းြာကရးဌာန ွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။ ။ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် အိြသ်ာသံုးစွဲြှုအကပ အကနြှာ စီးြွားကရးကပြလည်ြှုရိှကသာ 

အိြက်ထာင်စုြျေားြှာ ကရဆွဲအိြ်သာြျေားကိုသံုးစွဲကကြါသည် စီးြွားကရး ြကပြလည်ကသာအိြ်ကထာင်စုြျေားက 

တွင်း/ဇလား အိြသ်ာြျေားအသံုးပြုသည်ကိုကတွ့ရြါသည။် ရွာလုံးကျွတ် သန့်ရှင်းကသာ အိြသ်ာသံုးစွဲြှုရိှမြီး 

ကျေန်းြာကရးအတွက် ကကိုတင်ကာကွယ်ကသာ အကနပဖင့် ကကျေးရွာသူ/သားြျေားအတွက် ဝြ်းကရာဂါနှင့် 

ြတသ်က်ကသာကရာဂါြျေား၊ ကျေန်းြာကရး နှင့် ြတသ်က်ကသာ အသိြညာကြး ကဟာကပြာြွြဲျေား ပြုလုြ်ကြးရန် 

ဆန္ဒရိှကကြါသည်။ 

 

(ည)   ကျေား −  ြ ကရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျား − ြ ရေးော  

# 
ကကျေးရွာ၏ လူြှုစီးြွား ဖွံ့ မဖိုးကစကရးအတွက် 

အြျေ ို းသြီးြျေား၏ စွြး်ကဆာင်ရညပ်ြှင့်သင့်ကသာ 
အ ျေက်ြျေား  

ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးြွတဲွင် တက်ကရာက် 
သူြျေားြှ ြှနသ်ည်ဟု ယူဆကသာ တစ် ုကုိ 

ကရွးကြးြါရန် 

၁ 
ရကျးေွာ စီြအံုပခ်ျုပ်ြှုစနစ်တွေင် အြျ ို းသြီးြျား 
တက်ကကစွော ပါဝင်ြှု/ရခါင်းရဆာင်ြှု  

ေှ ိ     ြေှိ      

၂ 
ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားနှင့် 
အဖွေဲ့ အစညး်ြျား တွေင် အြျ ို းသြီးြျား 
တက်ကကစွော ပါဝင်ရဆာင်ေွက်ြှု  

ေှ ိ     ြေှိ      

၃ 

လွန် ဲ့ကသာနှစ်အတွင်း ကကျေးရွာအတွင်းရိှ 
ြိနး်ကကလးြျေား/အြျေ ို းသြီးြျေားအား 
သံသယပဖစ် ဖွယ ်အကကြ်းဖက်ြှု (သ့ုိ) 
တိင်ုကကားြှုြျေား 

ေှ ိ     ြေှိ      



 

# 
ကကျေးရွာ၏ လူြှုစီးြွား ဖွံ့ မဖိုးကစကရးအတွက် 

အြျေ ို းသြီးြျေား၏ စွြး်ကဆာင်ရညပ်ြှင့်သင့်ကသာ 
အ ျေက်ြျေား  

ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးြွတဲွင် တက်ကရာက် 
သူြျေားြှ ြှနသ်ည်ဟု ယူဆကသာ တစ် ုကုိ 

ကရွးကြးြါရန် 

၄ 
အြျေ ို းသြီးကရးရာ အကကြ်းဖက်ြှုြျေားအတွက် 
ဥြကဒ နှင့် တရားြျှတြှုဆိုင်ရာြျေားအတွက် 
လူထု၏ အသိ အပြင်ရိှြှု 

ေှ ိ     ြေှိ      

ရင်းပြစ် (၁) အဖွဲ့ အစညး်ြျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း- ရြ်ြိရြ်ဖအုြ်စု၊ အြျေ ို းသြီးအုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် အြျေ ို းသြီးြျေားသည် စီြအံုြ ်ျေုြ်ြှု စနစ်တွင် 

တက်ကကစွာ ြူးကြါင်းြါဝင်ြှုအားနည်းြါသည်။ သ့ုိရာတွင် ကကျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရး လုြ်ငန်းြျေားတွင် 

အြျေ ို းသြီးြျေား စည်းစည်းလုံးလံုးနှင့် ြူးကြါင်းြါဝင်လျေက် ရိှြါသည်။ အြျေ ို းသြီးကရးရာ အကကြ်း ဖက်ြှုြျေား၊ 

ဥြကဒနှင့်တရားြျှတြှုဆိုင်ရာြျေားအတွက် အသိအပြင်ြရိှသပဖင့် ြညာကြး သင်တန်း ြျေား၊ ကဟာကပြာြွြဲျေား 

ပြုလုြ်ရန် လိုအြ်ကနြါသည။်  

 

 (ဋ)     အကပ  ံ အကဆာက်အဦြျေား အကပ အကန 

(ဋ-၁)  ကကျေးရွာ၏ လြ်းတညရိှ်ြှု 

ဇယား (၄၀) ရကျးေွာ၏ လြ်းတညေ်ှိြှု အရမခအရန 

လြ်း အြျေ ို းအစား အြျေ ို း အစား  
အရညအ်

ကသွး 

တညက်ဆာ

က် 

 ဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိုက် 

သံုးစွဲနိုင်ြှု 
လြ်းအရှည် (ြိင်ု) 

ရွာတွင်းလြ်း 

၁     ၂    

၃ ၄    

၅ 

ရကာင်း

 သင့်     

 ညံ့       
 

၆လြ ှ၁နှစ် 
 
၂နှစ်ြ ှ၅နှစ် 
 
၅နှစ် 

အေက်  

ပွေင့်လင်း ောသီ 
 
တစ်နှစ်ပတ်လုံ

း  

၀−၁ ြိင်ု        

၁−၅ ြိင်ု        

၅−၁၀ ြိင်ု      

၁၀ြိင်ုအေက် 

 ျေဉ်းကြ်လြ်း 

၁    ၂    

၃ ၄    

၅ 

ရကာင်း

 သင့်     

 ညံ့       
 

၆လြ ှ၁နှစ် 
 
၂နှစ်ြ ှ၅နှစ် 
 
၅နှစ် 

အေက် 

ပွေင့်လင်း ောသီ 
 
တစ်နှစ်ပတ်လုံ

း 

၀−၁ ြိင်ု        

၁−၅ ြိင်ု        

၅−၁၀ ြိင်ု      

၁၀ြိင်ုအေက် 

ရွာ ျေင်းဆက်လြ်း 

၁     ၂    

၃ ၄    

၅ 

ရကာင်း

 သင့်     

 ညံ့       
 

၆လြ ှ၁နှစ် 
 
၂နှစ်ြ ှ၅နှစ် 
 
၅နှစ် 

ပွေင့်လင်း ောသီ 
 
တစ်နှစ်ပတ်လုံ

း  

၀−၁ ြိင်ု        

၁−၅ ြိင်ု        

၅−၁၀ ြိင်ု      

၁၀ြိင်ုအေက် 



 

လြ်း အြျေ ို းအစား အြျေ ို း အစား  
အရညအ်

ကသွး 

တညက်ဆာ

က် 

 ဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိုက် 

သံုးစွဲနိုင်ြှု 
လြ်းအရှည် (ြိင်ု) 

အေက်  

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ြှတ် ျေက်။    ။ကပြသားလြ်း - ၁၊   ကကျောက် င်းလြ်း - ၂၊  ကကျောက်က ျောလြ်း - ၃၊ ကွန်ကရစ်လြ်း - ၄၊ ကတ္တရာလြ်း - 

၅ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။  ။ ြိနး်ကတာကကျေး:ရွာတွင် ရွာတွင်းလြ်းြှာကပြသားလြ်းပဖစ်ြါသည။် 

ြိးုရာသီတွင်သွားလာရ  က် ဲပ င်း၊ ဗွက်ထပ င်းြျေားပဖစ်သည့်အတွက် ယ ု ျေနိ် တွင်  ကကျေးလကဦ်းစီးဌာနြှ ( 

VDP ) စီြကိံန်းြှ ကငွကျေြ်သိန်းတစ်ရာပဖင့်(၆၆၀)ကြအား ကွန်ကရစ်လြ်းအပဖင့် အဆင့်ပြှင့်တင်ကဆာင်ရွက် 

ကြး ဲ့ြါသည်။ ပြည်ကထာင်စုလြ်းြကကီးတွင်ရိှကသာကကကာင့်  ျေည်းကြ်လြ်းြှာ တစ်ဆကတ်ညး်ပဖစ်ြါသည။် 

ကကျေးရွာ ျေင်းဆက်လြ်းြှာ ကပြသားလြ်းပဖစ်ကသာ်လည်း တစ်နှစ်ြတ်လုံးအသံုးပြုလျေက်ရိှြါသည။် 

ကွန်ကရစ်လြ်းအပဖစ် အဆင့်ပြင့်တင်လိုပ င်းြျေား ပြုလုြလ်ိုကကြါသည။် 

 (ဋ-၂)   ကကျေးရွာ၏ တံတားတညရိှ်ြှု 

ဇယား (၄၁) ရကျးေွာ၏ တံတားတညေ်ှိြှု အရမခအရန 

တံတား 

အြျေ ို းအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပြင့်

) 

အရည်

အကသွး 

တညက်ဆာက် 

 ဲ့ကသာနှစ် 
ရာသီအလိုက် သံုးစွဲနိုင်ြှု  

ဆိပခ်ံတံတာ

း 

 ရကာင်း      
  
သင့်           

ညံ့            

၆လြ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်ြ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အေက်     

ပွေင့်လင်း ောသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

ကွေန်ကေစ် 

တံတား 

 ရကာင်း      
  
သင့်           

ညံ့            

၆လြ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်ြ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အေက်     

ပွေင့်လင်း ောသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

သစ်သား  

တံတား 

 ရကာင်း      
  
သင့်           

ညံ့            

၆လြ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်ြ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အေက်     

ပွေင့်လင်း ောသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

ကကိုးတံတား 

 ရကာင်း      
  
သင့်           

ညံ့            

၆လြ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်ြ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အေက်     

ပွေင့်လင်း ောသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

ဝါးတံတား  ရကာင်း      ၆လြ ှ၁နှစ်     ပွေင့်လင်း ောသီ         



 

တံတား 

အြျေ ို းအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပြင့်

) 

အရည်

အကသွး 

တညက်ဆာက် 

 ဲ့ကသာနှစ် 
ရာသီအလိုက် သံုးစွဲနိုင်ြှု  

  
သင့်           

ညံ့            

၂နှစ်ြ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အေက်     

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

ရေပပန် 

 

(၅)စီး 

ရကာင်း      

  

သင့်           

ညံ့            

၆လြ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်ြ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အေက်     

ပွေင့်လင်း ောသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

ရေရကျာ် 

 ရကာင်း     
  
သင့်           

ညံ့            

၆လြ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်ြ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အေက်     

ပွေင့်လင်း ောသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် ကရ ြန်တတံား (၅) စင်းရိှမြီး အရညအ်ကသွးြှာ 

ကကာင်းြွနြ်ှု ရိှြါသည။် 

(ဋ-၃)  ကရကကကာင်း သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ကရကကကာင်း သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး (အသံုးြပြုြါက အကွာအကဝး (ြိင်ု) အကွက်ကအာက် ရိှ 

အသံုးြပြုြါ အကွက်တငွ်  ပ စ်ြါ)။  

သယ်ယူြ့ုိကဆာင်က

ေး 
အကွာအကဝး  (ြိင်ု) ယာဉ်အြျေ ို းအစား ရာသီအလိုက် သံုးစွဲနိုင်ြှု 

မြစ်ရ ကာင်း 

၀ ြှ ၁၀ ြိင်ု       

၁၁ ြှ ၂၀ ြိင်ု      

၂၁ ြှ ၅၀ ြိင်ု     

၅၀ြိင်ု အေက ် 

အသံုးြမပုပါ      

၁          ၂           ၃ 
  

ပွေင့်လင်းောသီ      

တစ်နှစ်ပတ်လုံး    

ပင်လယ်ရေရ ကာ

င်း 

၀ ြှ ၁၀ ြိင်ု      

၁၁ ြှ ၂၀ ြိင်ု     

၂၁ ြှ ၅၀ ြိင်ု     

၅၀ြိင်ု အေက ် 

အသံုးြမပုပါ      

၁          ၂           ၃ 
  

ပွေင့်လင်းောသီ      

တစ်နှစ်ပတ်လုံး    

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ြှတ် ျေက်။     ၁ – ရလှ၊ သြ္ဘာန်၊ ၂ - စက်ရလှ၊ ၃ - သရဘော။   

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် ကရကကကာင်းသယ်ယူြို့ကဆာင်ကရးြရိှြါ။ကုန်းလြ်း ရးီပဖင့် 



 

လိုရာ ရးီကုိ အဆင်ကပြစွာ သွားကရာက်နိုင်ြါသည။် 

 (ဋ-၄)  သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်ြျေားနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်ြျား 

ယာဉ်အြျေ ို း 

အစား 

ကလှ၊ 

သြ္ဘာန် 

စက်

ကလှ 

စက် 

ဘီး 

ကြာ်ကတ

ာ ်

ဆိုင်က

ယ ်

သံုးဘီး 

ဆိုင်က

ယ ်

ကထာ် 

လာဂျေ ီ
ကား 

ပြင်း 

လှည်း 
နွားလှည်း 

အကရအတွ

က် 
၅၀ ၂၈ 

၅၀ ၁၀၁ 
၂၀ ၈ 

၁၅ 
 

 

ရင်းပြစ်…အိြက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ ြိန်းကတာကကျေးရွာတွင် သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်ြျေားြှာ 

ကားြျေားအနည်းငယ်ရိှြါသည ် ကုိယ်ြုိင်ဆိုင်ကယ်ြျေားြိင်ုဆိုင်ကသာ အိြက်ထာင်စုြျေားသပဖင့် 

သွားလာသည့်အ ျေနိ်ြျေားတွင် ြိြိဆိုင်ကယ်ြျေားပဖင့် သွားလာ ကကသည်ကုိကတွ့ရြါသည။် စက်ဘီးြှာ  

ကကျောင်းသား/ သူြျေား သွားလာကရး အတွက် အသံုးပြု၍ ကြာ်ကတာ်ဆိုင်ကယ်ြှာ 

အ ျေ ို ့ကသာသွားလာကရးကိစ္စနှင့် စီးြွားကရးကိစ္စတွင် အသံုးပြုကကြါသည။် စက်ကလှအား 

စြါးစိုက်ြျေ ို းကရးလုြ်ငန်း၊ ဓန ိလုြင်န်းြျေားအတွက် အသံုးပြုကကြါသည။်  

 (ဌ)  လျှြ်စစ်ြီးရရိှြှု 

ဇယား (၄၄) လျှြ်စစ်ြီးရရိှြှု အကပ အကန 

ရင်းပြစ် 
အိြက်ထာင်

စ ု
ပြုပြင်ထိန်းသိြး်ကရးစနစ် အ က်အ ဲ 

ြဟာဓာတ်အားလိုင်း ၉၅၀ ရကာင်း   သင့်  ညံ့   

ြရမဖဆို 
ေှ ိ     ြေှိ  

ဆိုလာစနစ်   
ရကာင်း  သင့်  ညံ ့  

ြရမဖဆို 
ေှ ိ     ြေှိ 

အရသးစားရေအားလျှေပ်စစ်  
ရကာင်း  သင့်  ညံ ့  

ြရမဖဆို  
ေှ ိ     ြေှိ 

ေီဇယ်သံုးအင်ဂျင်  
ရကာင်း  သင့်  ညံ ့  

ြရမဖဆို  
ေှ ိ     ြေှိ 

ရလစွေြ်းအင်  
ရကာင်း  သင့်  ညံ ့  

ြရမဖဆို  
ေှ ိ     ြေှိ 

ဇီဝရလာင်စာ  
ရကာင်း  သင့်  ညံ ့  

ြရမဖဆို  
ေှ ိ     ြေှိ 



 

ရင်းပြစ် 
အိြက်ထာင်

စ ု
ပြုပြင်ထိန်းသိြး်ကရးစနစ် အ က်အ ဲ 

အြျိုးအြည်ခွေဲမခား 

ရဖာ်မပမခင်းြမပုနုိင် ရသာ 

လျှေပ်စစ်ဓာတ်အားရပးစနစ် 

 
ရကာင်း  သင့်  ညံ ့  

ြရမဖဆို  
ေှ ိ     ြေှိ 

လျှြ်စစ်ြီး 

အသံုးြပြုနိုင်ကသာ 
၅၀   

ရင်းပြစ်… (၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။  ။ြိန်းကတာကကျေးရွာတွင်လျှြ်စစ်ြးီတိင်ုနှင့် ြီးကကိုးြျေား ကရာက်ရိှထားမြီး ပဖစ်ြါကကကာင့် 

လျှြ်စစ်ြီးရရိှကနမြီးပဖစ်ြါသည။် တစ်ရွာလုံးနီးြါး လျှြ်စစ်ြီးအသံုးပြုကကြါသည။်လျှြ်စစ်ြီးြသံုးပြုနိုင် 

အိြက်ပ (၇) အိြရိှ်ြါသည်။  

 (ဍ)  ဆက်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအ ျေက်အလကဆ်ိုင်ရာ နည်းြညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအ ျေက်အလက် နည်းြညာ အကပ အကန   

စဉ် ဖုနး် ကရဒီယို တီဗီွ မဂိုလ်တုစကလာင်း 

အကရအတွက် ၇၀၀ ၁၅ ၆၀၀ ၆၀၀ 

ရင်းပြစ်… အိြက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ြိနး်ကတာကကျေးရွာနှင့်(၃) ြိင်ုကလာက်ကဝးသည့် ကြာ်ရှည်ကုန်းကကျေးရွာတွင် 

တာဝါတိုင်ရိှသည့်အတွက် ဖုနး်ပဖင့် သတင်းနှင့်အ ျေက်အလကြ်ျေားကုိ အ ျေနိ်နှင့်တကပြးညီ သိရိှနိုင်ြါသည။် 

လျှြ်စစ်ြီး ရရိှြါကသာကကကာင့် အိြတ်ိင်ုလိုလို တီဗီ၊စကလာင်းြျေားရိှြါသည။် 

 (ဎ)  ယဉ်ကကျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ကကျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး အကပ အကန 

 ယဉ်ကကျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံမဖိုးကရး ဆိုင်ရာြျေား ဝန်ကဆာင်ြှု 

လူငယ်ြျား အနားယူ အပန်းရမဖေန် ရနောြျား 

ရပျာ်ပွေဲေွှေင်ပွေဲ ြျား ေှိမခင်း 
ေှ ိ                  ြေှိ           ြရမဖဆိုပါ 

လူြှုရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း    သင့်    ညံ့     ြရမဖဆိုပါ 

ဘာသာရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း    သင့်     ညံ့    ြရမဖဆိုပါ 

အားကစားနှင့် ကာယရလ့ကျင့်ခန်းြျား 

မပုလုပ်ေန်ရနော နှင့် အရောက်အကူမပုပစ္စညး်ြျား 

ေှိမခင်း 

ရကာင်း    သင့်    ညံ့    ြရမဖဆိုပါ  

ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း    သင့်    ညံ့     ြရမဖဆိုပါ 

ရိုးောဓရလ့ေုံးစံြျားနှင့် ယဉ်ရကျးြှု အရြွေအနှစ်ြျား 

ေိန်းသိြး်ရစာင့်ရေှာက်မခင်းတွေင် ပါဝင်ြှု 
ြေှိ                နည်း                ြျား 



 

 ယဉ်ကကျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံမဖိုးကရး ဆိုင်ရာြျေား ဝန်ကဆာင်ြှု 

စိတ်ဝင်စားောြျားကုိ ြိြိကုိယ်တုိင် 

ရလ့လာသင်ယူနိုင်ြည့် ရနောြျား၊ လူငယ်ေိပသ်ာြျား၊ 

စာ ကည့်တိုက်ြျား စသည် တို့တွေင် ဝင်ရောက် 

ရလ့လာသင်ယူနိုင်မခင်း 

ေှ ိ                  ြေှိ         ြရမဖဆိုပါ  

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - လူငယ် အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။  ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် လူငယ်ြျေားအြန်းကပဖအနားယူရန်အတွက်ကန 

ရာြျေားြရှိြါ။ လူငယ်ြျေားသည် လူြှုဖံွ့မဖိုးကရး၊ သာကရးနာကရးကိစ္စရြ်ြျေားတွင် 

ြါဝင်အသင့်တင့်ရိှကကြါသည။် စာကကည့်တိုက်ရိှ ကသာ်လည်း စာအုြြ်ျေား စနစ်တကျေြရိှကတာ့ဘဲ 

ြိတ်ထားရြါသည်။ လူငယ်ြျေားအတွက် အားကစားလုြ်ရှားနိုင်ြည့် ကနရာြျေား၊ အားကစားကွင်းြျေား၊ 

အားကစားြစ္စည်းြျေား ပြုလုြ်ပဖည့်ဆည်းကြးရန် လုိအြ်ကနြါသည်။  

 (ဏ)  ကကျေးရွာတညမ်ငိြက်ရးနှင့် ကဘးကင်းလုံခ ုံကရး အကပ အကန 

(ဏ-၁) လုံခ ုံကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအား လကလ်ှြ်းြီြှု 

ဇယား (၄၇) ကဘးကင်းလုံခ ုံကရး၊ ဝန်ကဆာင်ြှု အကထာက်အကူြျေားအား လကလ်ှြ်းြီြှု 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ရှင်းလငး် ျေက် 

တယ်လီဖနု်းလိင်ုး၊ တယ်လီဖနု်းတာဝါတိုင်ြျား၊ ရ ကးနန်း 

လိုင်း၊ အင်တာနက်လိုင်း၊ ရုပမ်ြင်သံ ကားလိုင်း၊ 

ရေေယီိုလိုင်း စရသာ ဆက်သွေယ်ရေးနှင့် 

သတင်းအချက်အလက် မဖန့်ရဝမခင်း ဆုိင်ော 

အရောက်အကူမပု အရဆာက်အဦြျားေှိမခင်း 

ေှ ိ          ြေှိ         ြရမဖဆိုပါ    

အာြခံလုပ်ငန်းြျား၏ ဝန်ရဆာင်ြှုြျားကုိ ေေှိနိုင်မခင်း ေှ ိ          ြေှိ        ြရမဖဆိုပါ  

လူေုအရမခမပု သဘာဝရဘးအန္တောယ် ရလျှော့ချရေး 

အစီအစဉ် 
ေှ ိ          ြေှိ         ြရမဖဆိုပါ    

ြှုခင်းြျား ကာကွေယ်တားဆီး ရလျာ့ချရေးအတွေက် 

ေဲဘက်ဆိုင် ောြျားြ ှဝန်ရဆာင်ြှုရပးမခင်း 
ေှ ိ          ြေှိ         ြရမဖဆိုပါ    

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင်သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျော့ ျေကရးအတွက် 

ကကိုတင်အစီအစဉ် ြျေားကရးဆွဲထားပ င်းြရိှပ င်း၊ ြှု င်းြျေားကာကွယ် တားဆီးကလျော့ ျေကရးအတွက် 

ရဲဘက်ဆိုင်ရာြျေားြှ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ကြးပ င်းြျေား ြရိှသည့်အတွက် အသိြညာကြး ကဟာကပြာြွြဲျေား 

ပြုလုြ်ကြးရန် လိုအြ်ကနြါသည။် 

 

ဇယား (၄၈) ြှု င်းပဖစ်ြွားြှု အကပ အကန 



 

ြှု င်းပဖစ်ြွားြှု 

အကပ အကန 

လူကုန်ကူးြှု  ိုးြှု ြူးယစ်ကဆးသံုးစွဲြှု အကကြ်းဖက်ြှု 

စိုးရိြရ်သည်    

 သာြန်            
 
ြရိှ                  

စိုးရိြရ်သည်     

သာြန်             

ြရိှ                  

စိုးရိြရ်သည်     

သာြန်             

ြရိှ                  

စိုးရိြရ်သည်     သာြန်            
 
ြရိှ                  

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှ ျေက်။       ။ ြိနး်ကတာကကျေးရွာတွင် ြူးယစ်ကဆးဝါးသံုးစွဲြှု အနည်းငယ်ရိှသည့်အတွက် 

ြူးယစ်ကဆးဝါး၊ လူကုန်ကူးြှု၊ အကကြ်းဖက်ြှုနှင့် ြတသ်က်သည့် ကဟာကပြာြွဲြျေား ပြုလုြ်ကြးရန် 

လိုအြ်ကနြါသည်။  

 



 

ကနာက်ဆက်တွဲ (၃)  

ြိနး်ကတာကကျေးရွာ၏ ကကျေးရွာ ဖွံ့ မဖိုးကရးဗျေူဟာ  တညက်ဆာက်ြှု အကပ ပြဇယား 

စ

ဉ ်
အ က်အ ဲ/ပြဿနာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆုိပြုစီြ ံျေက် 

ကဏ္ဍ - အဖွဲ့ အစညး် 

၁။  ရကျးေွာက 

စည်းလုံး 

ညညီွေတစ်ွောလုပရ်ဆ

ာင် 

ရလ့ေှိရသာ်လညး် 

စနစ် 

တကျဖွေဲ့စည်းလုပ်ရ

ောင် တတ်ြှု 

အားနည်းမခင်း။  

 အမခားသူြျားပါ၀င် 

ဦးရဆာင် လာရအာင် 

လုပ်ရဆာင်နိုင်ြှု 

အားနည်းရသးမခင်း။ 

 ေွာသူ/သားြျားြှ ြိြိနှင့် 

ြသက်ဆိုင်သလို 

မပုြှုရနေိုင် မခင်း 

 တာဝန်ခံ၍ တာဝန်ယူြှု 

ြေှိမခင်း 

 လူငယ်ြျားြှာ 

သင်ယူလို စိတ်ေှိမခင်း။ 

 ရကျးေွာသားအချင်းချင်း 

စည်းလုံးညညီွေတ်မခင်း၊ 

ေင်းနှီး ခင်ြင် ကမခင်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

အရောက် အကူမပု 

ရကာ်ြတီေှိမခင်း။ 

 လူငယ်ြျား 

အရတွေ့အကကုံ နည်း၍ 

အြှားြျားြည်ကုိ 

စိုးေိြမ်ခင်း။ 

 ဆင်းေဲသားြျား စိုးေိြ ်

သိြ ်ငယ်စိတေ်ှိမခင်းနှင့် 

တန်းတူ 

ပါဝင်လုပရ်ဆာင်ြှုြေေှိမ

ြင်း။ 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

အစည်း အရဝး 

ပိြုိတုက်ရောက်ရစမခင်း၊ 

ပိြုိပုါ၀င်မခင်းမဖင့်သင်ယူမခ

င်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

ရကာ်ြတီ အား 

ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးသရဘာတေား 

ြျား၊ အဖွေဲ့ အစညး်ဆိုင်ော 

စီြ ံခန့် ခွေဲြှု စွေြး်ေညြ်ျား 

မြှင့်တင် မခင်း။ 

 လူစွေြ်းေညန်ှင့် ဖွေံ့ ဖဖိုးရေး 

သရဘာတေားတို့ကို

အမြင်ဖွေင့် ရဟာရမပာမခင်း။ 

၁။ ကကျေးရွာရိှ 

အဖွဲ့ အစညး် 

   ြျေားအား 

စွြး်ကဆာင်ရည် 

ပြှင့်တင်ကရး 

အစီအစဉ်ြျေား 

လုြ်ကဆာင်ပ င်း။ 

 အဖွေဲ့ ငယ်ြျားအား 

စီြခံန့်ခွေဲ ြှု၊ 

ရခါင်းရဆာင်ြှု၊ စာေင်း 

ကုိင်စသည့် 

သင်တန်းြျား 

စီစဉ်ရဆာင်ေွကမ်ခင်း။ 

ကဏ္ဍ - စိုက်ြျေ ို းကရး 

၂။  ရတာင်သူကကီးဦးရေ 

နည်း ဖပီး ကုိယ်ပုိင် 

 ဆင်းေဲ (ကုိယ်ပုိင် ေင်းနှီးရငွေ 

နည်းမခင်း။) 

 သွေင်းအားစုရစျးကွေက် 

လက ်လှြ်းြီမခင်း။ 

 ြိရိုးဖလာ 

စိုက်ပျ ို းနည်းြျား ကုိသာ 

 စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာန/နည်

းပညာ 

၂။ 

စိုက်ြျေ ို းထုတ်လုြ်ပ င်းြှ 



 

စ

ဉ ်
အ က်အ ဲ/ပြဿနာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆုိပြုစီြ ံျေက် 

အေင်း အနှီးြလုံ 

ရလာက်မခင်း။ 

 ရမြဆီလွှာ 

ပျက်စီးမခင်း။ 

 ပိးုြွှား၊ ရောဂါကျ 

ရောက်မခင်း။ 

 လယ်ရမြြျား 

ဆားငန် ရေ 

ဝင်ရောက်မခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးနည်းပည

ာ 

ေေိှသံုးစွေဲြှုနညး်ပါးမခင်

း။ 

 စိုက်ပျ ို းရမြတွေင် 

ဆားငန်ရေဝင် 

ရောက်မခင်း 

 ရေဖုံးလွှြ်းမခင်းရ ကာင့် 

နှုန်း ြျား တင်ကျန်ေစ်မခင်း 

 သီးနှံတစ်ြျ ို း 

တညး်နှစ်စဉ်စိုက် 

ပျ ို းမခင်း။ 

 ပိးုြွှား၊ ရောဂါ မပုစုြှု နည်း 

လြ်းြျား သိေှိြှု အားနည်း 

မခင်း။ 

 ြျ ို းသန့်ြျား 

ေုတ်လုပ်ြှုနညး် မခင်း၊ 

ြျ ို းေိန်းြျ ို းချန်ေန် 

အားနည်းမခင်း။ 

 သဘာဝရမြ သဇာ 

အသံုးမပုြှု အားနည်းမခင်း။ 

 လိုအပ်ရသာ 

ဓာတ်ရမြ သဇာ နှုန်းေားကုိ 

ြသိေှိဘဲ လိုအပ် 

 အေွေက်နှုန်းရကာင်းြျ ို း

ြျား အား 

လကလ်ှြ်းြီမခင်း။  

 သီးနှံရောင်းချသည့်ရစျး

ကွေက် လကလ်ှြ်းြီမခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက်ြှု ေှိမခင်း။ 

 ဖြို့နှင့် 

အလှြ်းြရဝးမခင်း။ 

အသံုးချရန ကရသး 

မခင်း။ 

 ကျွဲ၊ နွေားေှားပါးလာဖပီး 

သဘာဝရမြ သဇာ 

မပုလုပ် အသံုးချြှု 

နည်းလာမခင်း။ 

 နည်းပညာြျားကုိ 

လကရ်တွေ့ လုပ်ရဆာင်ြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

ဝန်ရဆာင်ြှုအဖွေဲ့ ြျားနှင့် 

ချတိ်ဆက်၍ 

ရမြဆီလွှာ၊ရောဂါ၊ ပိြုွှား၊ 

ြျ ို းသန့် ေုတ်လုပ်ြှု၊ 

စိုက်နညး်စနစ်ဆိုင်ောနည်

း ပညာ သင်တန်းြျား 

စီစဉ် ရပးမခင်း။ 

 

အကျေ ို းအပြတ် ြိြုို 

ပဖစ်ထွန်း 

ကစကရးအတွက် 

နည်းြညာ တိးုတက် 

အသံုး ျေနုိင်ကအာင် 

ကဆာင်ရွက်ပ င်း။ 

 ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ေု

တ် လုပန်ည်း 

သင်တန်းြျား  

ရဆာင်ေွကမ်ခင်း။ 

 ရမြဆီလွှာ မပုမပင်ေိန်း 

သိြး်နည်း 

သင်တန်းြျား 

စီစဉ်မခင်း။ 

 ပိးုြွှား၊ ရောဂါ 

ကာကွေယ်နှိြ် နှင်းရေး 

နည်းပညာ သင် တန်း 

/ ရဟာရမပာပွေဲြျား 

စီစဉ်ရဆာင်ေွကမ်ခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်းကုိ 



 

စ

ဉ ်
အ က်အ ဲ/ပြဿနာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆုိပြုစီြ ံျေက် 

သညေ်က် ပိေုည့်မခင်း။ 

 ပင်ပနး်ဆင်းေဲသည့်လုပ်ငန်း 

မဖစ်၍လုပခ်တူလျှေင်အမခား 

အလုပ်ကုိရေွးချယ်မခင်း။ 

 လယ်ယာသံုး ကိေိယာြျား 

အတွေက် ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍနှင့် 

ချတိ်ဆက်ြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

စီးပွေားရေးအမြင်မဖင့် 

လုပ် ရဆာင်နိုင်ေန် 

စီးပွေားရေး အမြင်ဖွေင့် 

သင်တန်းြျား 

မပုလုပ်မခင်း။ 

 ရစျးကွေက်ဆန်းစစ်မခင်း

နှင့် လိုအပ်ချက်အတိင်ုး 

ေုတ်လုပ်မခင်း။ 

ကဏ္ဍ - ကြွးပြူကရး 

၃။  ရြွေးမြူရေး 

နည်းပညာ 

အားနည်းမခင်း။ 

 တစ်ပိုင်တစ်နိုင် 

ရြွေးမြူ 

ေန်သာအေင်းအနှီး 

တတ် နိုင်မခင်း။ 

 ကကီးေွေားြှုနည်း၍ 

ေုတ်လုပ်ြှုည့ံ။ 

 ရောဂါကျရောက်ြှုြျ

ား ေိှမခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်းကုိသ

ာ အားသာမခင်း။ 

 အေင်းအနှီး 

ြလုံရလာက်မခင်း။ 

 စီးပွေားမဖစ် 

ရြွေးမြူနည်းတို့ကုိ သိေှိြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 အိြ်ရြွေးတိေစ္ဆာန်ြျားတွေင် 

ကျ ရောက်တတ်ရသာ 

ရောဂါြျား ကုိ 

ကကိုတင်ကာကွေယ် 

 တိေ စ္ဆာန်ြျားအတွေက် 

ရေ အသင့်အတင့် 

လုံရလာက် မခင်း။ 

 သွေားလာေ လွေယ်ကူဖပီး 

ဖြို့နှင့် 

အလှြ်းြရဝးမခင်း။ 

 ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေှိ 

မခင်း၊ လွေယ်ကူမခင်း။ 

 ဝက်၊ ဘဲ 

စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူ ေန် 

စိတ်ဝင်စားရသာ 

 အဆင့်မြင့်ရြွေးမြူရေး 

နည်း စနစ်ကျင့်သံုးနုိင်ြှု 

ြေိှမခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေးနညး်ပညာ 

ဝန ်ရဆာင်ြှု 

အကန့်အသတ် ေိှမခင်း။ 

 ရြွေး-ကု ဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ် 

ဆက်ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ရကျးေွာတွေင် ရြွေးမြူရေး 

လုပ်သား ြေှိမခင်း။ 

 စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူသည့် 

နည်း ပညာ သင်တန်းြျား 

စီစဉ် ရဆာင်ေွကမ်ခင်း။ 

 လိုအပ်ရသာ 

ဝန်ရဆာင်ြှုြျား ေေှိနိုင်ေန် 

ရြွေးမြူရေးလုပ်သား ြျား 

ရြွေးေုတ်ရပးမခင်း။ 

  လုံရလာက်ရသာ 

ေင်းနှီးရငွေ ေေိှရေးအတွေက် 

ချတိ်ဆက် 

လုပ်ရဆာင်မခင်း။ 

၃။ စီးြွားပဖစ် 

ကြွးပြူကရး 

နည်းြညာနှင့် 

ဝန်ကဆာင် ြှုြျေား 

လကလ်ှြ်းြီကအာင် 

ကဆာင်ရွက်ပ င်း။ 

 ဖြို့နယ် ရြွေး/ကုဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက်၍ စီးပွေားမဖစ် 

နည်းပညာ 

သင်တန်းြျား နှင့် 

၀န်ရဆာင်ြှုြျား ေေိှေန် 



 

စ

ဉ ်
အ က်အ ဲ/ပြဿနာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆုိပြုစီြ ံျေက် 

 ကုသေန် အသိပညာ 

ဗဟုသုတ နည်းပါး မခင်း။ 

 ရေသြျ ို းကုိသာ အသံုးမပု 

ရြွေး မြူ ကမခင်း။ 

 စားကျက်ရမြ ေှားပါးမခင်း။ 

 ရချးရငွေ ြေေှိမခင်း။ 

ြိသားစု ြျား ေှိမခင်း။ ချတိ်ဆက်မခင်း။  

 ရြွေးမြူရေးရစျးကွေက် 

ဆန်းစစ်မခင်းနှင့် 

ေုတ်ကုန် 

ရစျးကွေက်ရကာင်း 

ေေိှေန် ချတိ်ဆက်မခင်း။ 

ကဏ္ဍ - စိုက်ြျေ ို း၊ ကြွးပြူကရးြဟုတက်သာ အပ ားဝင်ကငွတိုးလုြ်ငန်းြျေား 

၄။  အလုပ်အကိုင် အခွေင့် 

အလြ်း ေှားပါးမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေနညး်ပါးမခင်း။ 

 လုပ်ငန်းအရပါ်တွေင်ြတူည်

၍ 

ေုတ်ရချးရသာရချးရငွေြေှိမ

ြင်း 

 ရေသနှင့်သင့်ရလျာ်ရသာ အ 

သက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းပညာ 

ြျားြေှိမခင်း(စက်ချုပ်၊ 

ြုန့် ြျ ို းစုံ၊ စက်မပင်၊ 

ဆိုင်ကယ်မပင်) 

 ကျွြ်းကျင်စွော 

တတ်ရမြာက်ြှု 

နည်းရသာရ ကာင့် အရမခခံ 

လုပ ်သားအမဖစ်သာ 

 သွေားလာေ လွေယ်ကူဖပီး 

ဖြို့နှင့် 

အလှြ်းြရဝးမခင်း။ 

 လုပ်သား ေေှိနိုင်ြှု 

အသင့် အတင့်ေှိမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေေေှိသည့် 

အခွေင့်အလြ်း 

ြျားအရပါ်တွေင် 

စိတ်ပါဝင် 

စားြှုေှိမခင်းနှင့် 

လုပ်ကုိင်လို 

စိတ်ြျားမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေတိးုလုပ်ငန်းြျား

 အတန်းပညာနည်းရသာ 

ရ ကာင့် ကျွြ်းကျင်စွော 

တတ် 

ရမြာက်သူနညး်ဖပီး 

အရမခခံ 

အလုပ်ြျားကုိသာ 

လုပ်ကုိင် ခွေင့်ေမခင်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စား 

စီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတိးုတ

က်ြှု ဆိုင်ော 

ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

နည်းပါးမခင်း။ 

 တန်ဖိုးမြင့် ေုတ်ကုန်ြျား 

ေုတ် လုပ်ေန်အတွေက် 

သင်တန်းြျား 

တက်ရောက်ရစမခင်း။ 

 ဝန်ရဆာင်ြှု 

အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းသင်တန်းြျား 

တက် ရောက်ရစမခင်း။ 

 စီးပွေားရေးဆိုင်ော 

ကျွြ်းကျင်ြှု သင်တန်းြျား 

စီစဉ်မခင်း။ 

 အလုပ်အကိုင် 

အခွေင့်အလြ်း 

၄။ 

အလုြ်အကိုင်အ ွင့်အလ

ြ်း ြျေားပြားလာကစရန် 

ကဆာင် ရွက်ပ င်း။ 

 အရသးစား/အလ

တ်စား စီး 

ပွေားရေးကျွြ်းကျင်ြှုသင်

တန်း ြျား စီစဉ်မခင်း။ 

 စိတ်ပါဝင်စားရသာ 

ြိသား စုြျားအတွေက် 

ရေသနှင့် သင့် 

ရလျာ်ရသာ 



 

စ

ဉ ်
အ က်အ ဲ/ပြဿနာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆုိပြုစီြ ံျေက် 

အလုပ်ေ ေိှမခင်း။ 

 အရသးစားလုပ်ငန်းြျားအ

တွေက် လျှေပ်စစ်ြီး 

ြေှိရသးမခင်း။ 

အတွေက် သင်တန်းြျား 

ေေိှနိုင် သည့် 

ရကျးလက်ဦးစီးဌာန 

ေှိရနမခင်း။ 

ြျားမပားရစေန် 

ချတိ်ဆက်မခင်း။ 

 

အသက်ရြွေးဝြ်း ရကျာင်း 

နည်းပညာ သင်တန်း 

ြျား စီစဉ်မခင်း 

(ကွေန်ပျူတာ၊ 

ဘာသာစကား၊ စက်ချုပ်၊ 

ြုန့်  ြျ ို းစုံ၊ စက်မပင်၊ 

ဆိုင်ကယ်မပင်) 

 ေုတ်ကုန်ြျားအတွေက် 

စုရပါင်းရစျးကွေက် 

ေှာရဖွေမခင်း။ 

ကဏ္ဍ - ကငွကကကးလကလ်ှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုြင်န်း 

၅။  စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်း 

ြျားအတွေက်အေင်း

အနှီး 

ြလုံရလာက်မခင်း။ 

 အေင်းအနှီး ြေှိမခင်း(ဆင်းေဲ 

မခင်း)။ 

 မပင်ပ ရချးရငွေ ဝန်ရဆာင်ြှု 

လုပ်ငန်းြျား ြေှိမခင်း။ 

 ရငွေရချးသူြျားေံတွေင် 

အတိးုနှုန်း ြျားမခင်း။ 

 မြန်ြာ့လယ်ယာဖွေံ့ဖဖိုးရေး

ဘဏ်ြှ စိုက်ပျ ို းစေိတ် 

ရချးရငွေ ေေှိမခင်း။ 

 သြဝါယြဌာနြှ 

ရငွေစုရငွေရချး ကုိ 

လကလ်ှြ်းြီမခင်း။ 

 မြစိြ်းရောင် ရချးရငွေကုိ 

လက ်လှြ်းြီမခင်း။ 

 ရချးရငွေကုိ 

အကန့်အသတ် မဖင့်သာ 

ေုတ်ရပးသည့် စနစ် ကုိ 

လကေ်ှိတွေင် ကျင့်သံုးရန 

မခင်း။ 

 ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှုကဏ္ဍ 

တုိး တက်ရအာင် 

မပုမပင်ရမပာင်းလဲ မခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေး၊ 

ရြွေးမြူရေးဆိုင်ော 

ေွေက်ကုန်ြျားအတွေက်ရစျး

ကွေက် ဆန်းစစ်ြှုြျား 

မပုလုပ်မခင်း။ 

၅။ လုံကလာက်ကသာ 

က ျေးကငွ ြြာဏအား 

သင့်တင့်ကသာ 

အတိးုနှုန်းပဖင့် 

ကာလရှည် က ျေးကငွ 

ကြးနိုင်ြည့် အဖွဲ့  

ြျေားနှင့်  ျေတိ်ဆက်ပ င်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စာ



 

စ

ဉ ်
အ က်အ ဲ/ပြဿနာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆုိပြုစီြ ံျေက် 

၆။  စီးပွေားမဖစ် 

ရြွေးမြူရေး 

လုပ်လိုရသာ်လညး် 

အေင်းအနှီး 

နည်းသမဖင့် 

တစ်ပိုင်တစ်နိုင်သာ 

ရြွေးမြူနိုင်မခင်း။  

 ဝင်ရငွေနညး်ပါးမခင်း။ 

 ရချးရငွေေေှိနိုင်ရသာရနော 

လကလ်ှြ်းြြီမခင်း။ 

 တိေိ စ္ဆာန်ြျားအတွေက် 

ရေနှင့် အစာ 

အလွေယ်တကူ ေေိှနိုင် 

မခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေး 

စိတ်ဝင်စားရသာ 

ြိသားစုြျားေှိမခင်း။ 

 တစ်ပိုင်တစ်နိုင်မဖင့် 

စတင်ေန် သြဝါယြနှင့် 

မြစိြ်းရောင် 

ရချးရငွေေှိရနမခင်း။ 

 အဆင့်မြင့်ရြွေးမြူရေး 

နည်း စနစ် 

အားနည်းမခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေးနညး်ပညာ 

ဝန်ရဆာင်ြှု 

အကန့်အသတ် ေိှမခင်း။ 

 ရေးကွေက် ရသချာပါက 

တစ်ဦး 

ချင်း(သ့ုိ)အစုအဖွေဲ့ မဖင့် 

ရြွေးမြူ နိုင်ေန် 

ဖန်တီးရပးမခင်း။ 

 စီးပွေားရေးလုပ်ငန်း 

စီြခံျက်ြျား 

ရေးဆွေဲတတ်ေန် 

မပင်ဆင်မခင်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စား

ရချးရငွေ 

ြျားေေှိရအာင်ရဆာင်ေွက်မ

ြင်း။ 

 

 

း 

ဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်လာရစေ

န ်ရချးရငွေေေှိနိုင်ြည့် 

လိုအပ် ချက်ြျား 

မပင်ဆင်မခင်း။ 

 အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်

း 

လုပ်ငန်းရပါ်ြူတည၍် 

အတိးု နှုန်းနည်းဖပီး 

ကာလ ေှည် 

ေုတ်ရချးရပးနိုင်ြည့် 

ရချးရငွေရနောြျားနှင့် 

ချတိ် ဆက်မခင်း။ 

၇။  ဝင်ရငွေတိးုလုပ်ငန်းြျ

ား အတွေက် 

ရငွေအေင်းအနှီး 

ြတတ်နိုင်မခင်း 

 လုံရလာက်ရသာ ေင်းနှီးရငွေ 

ြေေိှ မခင်း 

 ဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းြျား 

လုပ ်ကုိင်ေန် စိတ်အား 

ေက ်သန်မခင်း 

 အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း 

ပညာေပ်ြျား သင်ယူေန် 

အခွေင့်အလြ်း နည်းမခင်း 

ကဏ္ဍ - ြညာကရး 



 

စ

ဉ ်
အ က်အ ဲ/ပြဿနာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆုိပြုစီြ ံျေက် 

၈။  ရကျာင်းခခံစည်းရိုး 

ြေှိ မခင်း။ 

  

 ရကျာင်းသူ/သားြျား 

လြ်းသ့ုိ 

အလွေယ်တကူေွေက်၍ 

ရဆာ ့ကစားမခင်း။ 

 ရကျာင်း၀င်းအတွေင်းသ့ုိ 

ကျွဲ၊နွေား တိေိစ္ဆာန်ြျား 

၀င်ရောက်မခင်း။ 

 ကရလး 

အားကစားကွေင်းနှင့် 

အားကစားပစ္စည်းြျား 

လက ်လှြ်းြြီမခင်း။ 

 ရကျာင်းသားြိဘြျားြှ 

ပညာရေးကဏ္ဍတွေင် 

အားရပး မခင်း။  

 ေွာက လူ၊ လုပ်အား 

ရပးနိုင် မခင်း။ 

 

 ရငွေရ ကးကုန်ကျစေိတ် 

ြတတ်နိုင်မခင်း။ 

 ရကျးေွာ၏အမခားကဏ္ဍ

ြျား 

တိးုတက်ေန်အားေည့် 

ရနေ သမဖင့် 

ပညာရေးကဏ္ဍ ေန်ပုံ 

ရငွေအတွေက် 

အားြစိက်ုနိုင် 

ရတာ့မခင်း။  

 ရကျာင်းအတွေက် 

လိုအပ်ချက် ြျားကုိ 

နှစ်အလိုက် စီြကိံန်း 

ြျားတွေင် ပါ၀င်ရအာင် 

ချတိ ်ဆက် 

ရတာင်းဆိုမခင်း။ 

 ရကျးလက်ဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ ်ဆက်၍ 

ညှိနှိုင်းရဆာင်ေွကမ်ခင်း 

 ရကျာင်းအကျ ို းရတာ်ရဆ

ာင် ရကာ်ြတီကုိ 

ဦးရဆာင်ရစမခင်း။ 

၆။ ကကျေးရွာ၏ ြညာကရး 

ကဏ္ဍ တိးုတက်ကအာင် 

ကဆာင်ရွက်ပ င်း။ 

 အုတမ်ဖင့်ရကျာင်းခခံစ

ညး်ရိုးကာေံမခင်း 

(၄၀၀’x ၆’)။ 

 ရကျာင်းသံုးပေိရဘာဂ

ြျား လုံရလာက်စွော 

မဖည့်တင်း မခင်း။ 

 အားကစားပစ္စည်းြျား 

မဖည့်တင်းမခင်း။ 

ကဏ္ဍ - ကျေန်းြာကရး 

၉။  ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျာ၊

ရသွေး လွေန်တုပ်ရကွေး၊ 

ငှက်ဖျား၊ 

ဆီးချ ို ရောဂါြျားမဖစ်

ပွေား သူ အချ ို ့ေိှမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးအသိအ

တိင်ုး လိုက်နာြှု 

 ကျန်းြာရေး ဗဟုသုတ 

ေှိရသာ် လည်း 

လိုက်နာြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေး 

သင်တန်းြျားနှင့် 

ချတိ်ဆက်ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ောသီဉတုရဖာက်မပန်၍ 

 အုပစ်ုရဆးခန်းြှ 

သားဖွေား ဆောြက 

တစ်လတစ်ကကိြ် 

လာရောက်ဖပီး 

ရစာင့်ရေှာက် 

ြှုရပးမခင်း။ 

 သေက်ရချာင်းဖြို့နယ်ေှိ 

 ြိးုောသီတွေင် သွေားလာေ 

အနည်းငယ် ခက်ခဲမခင်း။ 

 ရကျးေွာ၌ 

ကျန်းြာရေးကိစ္စ 

အတွေက် 

ဦးရဆာင်ရမဖေှင်း ြည့် 

အဖွေဲ့ အစညး်ြေှိမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးဆိုင်ော 

အသိပညာ ရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ် 

မခင်း။ 

 ရကျာင်းကျန်းြာရေးလှုပ်

ေှားြှုနင့်ှ 

ြိခင်/ကရလးအဖွေဲ့ အစညး် 

၇။  ကကျေးရွာ၏ ကျေန်းြာ 

ကရးကဏ္ဍ တိးုတက်လာ 

ကစရန် ကဆာင်ရွက်ပ င်း။ 

 ကျန်းြာရေးအသိပညာ

ရပး ရဟာရမပာပွေြဲျား 

စီစဉ် ရပးမခင်း။ 

 



 

စ

ဉ ်
အ က်အ ဲ/ပြဿနာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆုိပြုစီြ ံျေက် 

အားနည်း မခင်း။ 

 

 ရသာက်သံုးရေ 

ြလုံရလာက်မခင်း။ 

ရေေှားပါးမခင်း၊ လူဦးရေြျား 

လာမခင်း။ 

မပည့်သူလက်ကျန်းြာရ

ေးဌာန နှင့် 

ြရဝးကွောမခင်း။ 

  

 

 ရငွေရ ကးြတတ် 

နိုင်မခင်း။ 

ခိုင်ြာရအာင် မပုလုပ်မခင်း၊ 

 ရေနှင့်သန့်ေှင်းရေး 

ပံပ့ိးုြှုြျား အတွေက် 

ရကျးလက်ဦးစီး ဌာန နှင့် 

ချတိ်ဆက်လုပရ်ဆာင်မခင်း

။ 

 

 ရေတွေင်းတူးရဖာ်ရေးအ

တွေက် 

ရကျးေွာရကာ်ြတီ နှင့် 

ရကျးလက်ဦးစီးဌာန 

လကတ်ွေရဲဆာင်ေွက်မခင်

း။ 

ကဏ္ဍ - လြ်း၊ တံတား၊ လျှြ်စစ်ြီး အကပ  ံ အကဆာက်အဦ 

၁၀။  ေွာတွေင်း 

ရမြသားလြ်း ြျား 

ြရကာင်းြွေန်မခင်း။ 

 ေွာချင်းဆက်လြ်း 

ြရကာင်းမခင်း။ 

 

 ြိးုတွေင်းဘက်တွေင် 

ရမြသားလြ်း ြျား 

ပျက်စီးြှု ြျားမပားမခင်း။ 

 ြိးုောသီ လြ်းရပါ်တွေင် 

ရေတင် မခင်း။ 

 

 ရကျးေွာလူေုြှ ကုိယ်ေူ 

ကုိယ်ေစနစ်မဖင့် 

မပန်လည် 

မပင်ဆင် ကမခင်း။  

 စုရပါင်း 

လုပ်ရဆာင် ကမခင်း။ 

 ေွာက လူ၊ လုပ်အား 

ေည့်ဝင် ရပးနိုင်မခင်း။ 

 

 ရငွေရ ကးြတတ် 

နိုင်မခင်း။ 

 လူ-လုပ်အား ကူညီဖပီး 

တတ် နိုင်သူြျားက 

တတ်နိင်ု 

သရလာက်ေည့်၀င်မခင်း။ 

 အရမခခံအရဆာက်အဦြျာ

းအား 

စီြကိံန်းနှစ်အလိုက်  

သက်ဆိုင် 

ောဦးစီးဌာနြျားသ့ုိ 

ေည့်သွေင်း 

ရတာင်းဆိုမခင်း။ 

 ရကျးေွာဆပ်ရကာ်ြတီဖွေဲ့စ

၈။ ြို့ကဆာင်ကရး အကပ  ံ 

အ ကဆာက်အဦြျေား 

တိးုတက် လာကစကရး။ 

 ေွာတွေင်းလြ်း 

ရမြသားလြ်း (၇၉၂၀' × 

၁၂' × ၆" ) ကုိ 

ကွေန်ကေစ်လြ်းသို့ 

အဆင့်မြှင့် တင်မခင်း။ 

 



 

စ

ဉ ်
အ က်အ ဲ/ပြဿနာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆုိပြုစီြ ံျေက် 

ညး် ဖပီး 

ရကျးလက်ဦးစီးဌာန။ 

ရကျးလက်လြ်းဦးစီးဌာန

တို့နှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွကမ်ခင်း

။ 

 အရမခခံဖွေဖံဖိုးရေးသင်တန်း

/ 

ရဟာရမပာပွေဲြျားမပုလုပ်၍ 

ပိင်ုေှင်စိတ်ဓါတ်ကိန်းရအာ

င်းရစေန်ရလ့ကျင့်ရပးမခင်း

။ 

ကဏ္ဍ - လူငယ်နှင့် ယဉ်ကကျေးြှု 

၁၁

။ 

 လူငယ်ြျားအတွေက် 

ကစားကွေင်းြေှိမခင်း၊ 

အားကစားပစ္စည်း 

ြေှိမခင်း။ 

 စာကကည့်တိုက်တွင် 

စာဖတရ်န်အတွက် 

စာအုြန်ှင့် 

 လူငယ်ြျားကလည်း 

ြိြိေွာ အတွေက် မပန်လည ်

တာ၀န်ေြ်း ရဆာင်ေန် 

ေညေ်ွယ်ချက်မဖင့် 

ပညာသင်ယူြှု (ဥပြာ- 

သူနာမပု / သားဖွေား 

ဆောြ) အကန့် 

 လူငယ်ြျား စည်းလုံး 

လုပ ်ရဆာင်ြှုေှိမခင်း။  

 ေွာလူငယ်ြျားြှ 

အားကစား လုပ်ေှားြှုကို 

စိတ၀်င်စား မခင်း။ 

 ရကျးေွာ၏ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးလု

ပ်ငန်း ြျားတွေင် 

 ေွာတွေင်း၌ဘွေဲ့ေြျားအတွေ

က်အလုပ်အကိုင် 

အခွေင့်အလြ်း 

နည်းပါးမခင်း။ 

 လကလ်ုပ်လက်စားြျား 

အေင်းအနှီးြေှိ၍ 

အသက် 

 လူငယ်အဖွေဲ့  ဖွေဲ့ စည်း၍ 

ရကျးေွာ ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးတွေင် 

တတပ်တအား 

ပါဝင်ရဆာင်ေွက်မခင်း။  

 အြျ ို းသြီးြျားအား 

တေား ဥပရေဆိုင်ော 

အသိပညာရပး 

၁၀။ ကကျေးရွာ၏ 

လူငယ်ြျေား 

ဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်လာကစကရ

း 

 လကေ်ှိလူငယ်အဖွေဲ့ အား 

စွေြး်ရဆာင်ေည် 

မြင့်တင်ရေး 



 

စ

ဉ ်
အ က်အ ဲ/ပြဿနာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆုိပြုစီြ ံျေက် 

ြရိကဘာဂ 

ြျေားြရိှပ င်း။ 

 အြျ ို းသြီးြျား 

အခွေင့် 

အလြ်းြျားဆိုင်ော 

သိေှိြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

အသတ်ေှိ။ အသက်/ပညာ 

အေည်အချင်း စသည်။ 

 ဆင်းေဲမခင်း၊ ကုိယ်လက် 

ကက့ံခိုင်ရေး 

အသိနညး်မခင်း။ 

 အြျ ို းသြီးြျားြှ 

တေားဥပရေ ဆုိင်ော 

အသိပညာ ရလ့လာြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

အြျ ို းသြီးြျား 

တက်ကကစွော 

ပါဝင် ကမခင်း။ 

 

 

ရြွေး၀ြ်းရကျာင်း 

သင်တန်း 

ေေိှရသာ်လည်း 

ခက်ခဲနိုင် မခင်း။ 

 အားကစားပစ္စည်းြျား 

လကလ်ှြ်းြြီမခင်း။ 

  

ရဟာရမပာပွေဲြျား 

ရဆာင်ေွက် ရပးမခင်း။ 

 ကရလးဘဝြှစ၍ 

စာဖတ်မခင်း 

နှင့်ေင်းနှီးရစေန်နှင့် 

သုတ/ေသ 

စာရပချစ်တတ်ရအာင် 

ရကျာင်းစာ ကည့်တိုက်ဖွေံ့ဖ

ြိုး ရေးရဆာင်ေွကမ်ခင်း။ 

သင်တန်းြျား 

မပုလုပ်မခင်း။  

 ရကျးေွာပုိင် 

စာ ကည့်တိုက် အား 

စနစ်တကျ မပန်လည် 

လုပ်ရဆာင်မခင်း။ 

 အား/ကာဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက်၍ 

လူငယ်ြျား အတွေက် 

အားကစားပစ္စည်း 

ြျားနှင့်ရဘာလုံးကွေင်း   

(၂၀၀' × ၂၀၀' )အား 

မဖည့်တင်းမခင်း။ 

 အြျ ို းသြီးြျားအား 

တေား ဥပရေဆိုင်ော 

အသိပညာ ရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား စီစဉ် 

မခင်း။ 

 ြူးယစ်ရဆးဝါး သံုးစွေဲြှု 

ရလျာ့ချရေးအတွေက် 



 

စ

ဉ ်
အ က်အ ဲ/ပြဿနာ 

အ က်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆုိပြုစီြ ံျေက် 

ရဟာ ရမပာပွေဲြျား 

မပုလုပ်မခင်း။ 

 ကဏ္ဍ - သဘာဝ ြတဝ်န်းကျေင် ထိန်းသိြး်ကရးနှင့် ကဘးအန္တရာယ် ကလျော့ ျေကရး 

၁၂

။ 

 သဘာဝ 

ရဘးအန္တောယ် 

ရလျာ့ချရေးဆိုင်ော 

အစီအစဉ်ြျား 

သိေှိြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 သဘာဝ ရဘးအန္တောယ် 

ရလျာ့ချရေးဆိုင်ော 

သတင်း 

အချက်အလကြ်ျား ေေိှြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 သက်ဆိုင်ော ဌာန/အဖွေဲ့  

အစည်းြျားြှ သဘာဝ 

ရဘး အန္တောယ ်

ရလျာ့ချရေးဆိုင်ော 

အသိပညာရပး 

ရဆွေးရနွေးပွေဲ ြျား 

မပုလုပ်ရပးရနမခင်း။ 

 စနစ်နှင့်အစီအစဉ်ြေိှသမ

ြင့် 

အသိပညာရပးြှုြေိရေ

ာက်။ ရပးကားရပး၏။ 

ြေမဖစ်ရန သည။် 

 သက်ဆိုင်ော ဌာန/အဖွေဲ့  

အစည်း ြျားအား 

ချတိ်ဆက်၍ သဘာဝ 

ရဘးအန္တောယ် 

ရလျာ့ချရေး ဆိုင်ော 

အသိပညာရပးရဆွေးရနွေး 

ပွေြဲျား မပုလုပ်မခင်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြခံျက်

တွေင် 

စနစ်တကျေည့်သွေင်းမခင်း

။ 

၁၁။ ကကျေးရွာ၏ သဘာဝ 

ကဘးအန္တရာယ် 

ကလျော့ ျေကရး။ 

 သဘာဝရဘးအန္တောယ် 

ရလျာ့ချရေးဆိုင်ော 

အသိ ပညာရပး 

ရဆွေးရနွေးပွေဲြျား 

မပုလုပ်ေန် 

သက်ဆိုင်ော 

ဌာန/အဖွေဲ့ အစညး်ြျား

အား ချတိ်ဆက်မခင်း။ 



 

ကနာက်ဆက်တွဲ (၄) 

ဦးစားကြး စီြ ံျေက်အဆိုပြုလွှာ (သ့ုိ) စီြ ံျေက်အကကကာင်းအရာ (၁) 

ရကျးေွာ                                       - ပိန်းရတာရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - ပိန်းရတာ ရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                        -  သေက်ရချာင်းဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်            -  တနသောေီ တုိင်းရေသကကီး 

စီြံ ျေက်အြည် -  ြူလတန်းရကျာင်း (၂)ခန်းတွေဲဝန်ေြ်းအိြ်ောရဆာက်လုပ်ေန် 

စီြံ ျေက်ကဆာင်ရွက်ရန် လုိအြ်ကကကာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပြ ျေက် (သ့ုိ) လက်ရိှအကပ အကန 

 ပိန်းရတာရကျးေွာတွေင် နယ်ရဝးြှလာရောက်၍စာသင် ကရပးရသာ ဆော/ဆောြ ရနေုိင်ေန် အတွေက် 

လံုခခုံြှုြေိှြျား မဖစ်ရနပါသည်။သင် ကားရေးအတွေက် ပုိြုိစိတ်ပါဝင်စားစွောမဖင့် တာဝန်ေြ်းရဆာင်နုိင် ေန် 

အတွေက် လုိအပ်လျက်ေိှပါသည်။  

စီြံ ျေက်ရည်ရွယ် ျေက် (လက်ရိှအကပ အကနအား ြုိကကာင်းကအာင်ကဆာင်ရွက်လုိသည့် ဆန္ဒ ကဖာ်ပြရန်) 

 ဆော/ဆောြ ြျားရနေုိင်ေန်အတွေက် လံုခခုံြှုေိှမခင်း၊ 

 သင် ကားရေးတွေင် စိတ်အားေက်သန်စွော လုပ်ရဆာင်နုိင်မခင်း၊ 

ကြျှာ်ြှန်းအကျေ ို းရလဒ် (လက်ငင်းရည်ရွယ် ျေက် ကရာက်ရိှမြီးကနာက် ထြ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အကျေ ို းကကျေးဇူးြျေား) 

 ဆော/ဆောြ ြျားရနေုိင်ေန်အတွေက် လံုခခုံြှုေိှလာြည်။ 

      သင် ကားရေးတွေင် စိတ်အားေက်သန်စွော လုပ်ရဆာင်နုိင်လာြည်။         

စီြံ ျေက်ဆုိင်ရာ အ ျေက်အလက်ကဖာ်ပြပ င်း (ဘာလုြ်ြည်၊ ဘယ်ကလာက် ြြာဏလုြ်ရြည်) 

(၂)ခန်းတွေဲဝန်ေြ်းအိြ်ောရဆာက်လုပ်မခင်း (အလျား =    ၃၀’, အနံ=၂၀ ‘,အမြင့်   =  ၁၂’) 

 န့်ြှန်းကုန်ကျေစရိတ် (ကျေြ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

  ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

  (ရငွေသား) 

  (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

အကျေို း ံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ 

ဆင်းရဲ ျေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း 

(အိြ်ကပ ) 

ကျေား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

ကကျေးရွာအဆင့် ၁၉၆၄ ၁၉၈၄ ၃၉၄၈ ၅၀ ၁၀၀ ၅၀၀ ၅၀ ၇၀၀ 



 

 

စီြ ံျေက် အကကာင်အထည်ကဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအကကာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖွဲ့ အစညး် (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ 

 ဖြို့နယ်ရကျးလကရ်ေသဖွေံ့ဖဖိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာန 

(၂) စီြခံျက်စတင်ြည့် အချနိ် (ခန့်ြှနး်) - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ စက်တင်ဘာ 

(၃) စီြခံျက်ဖပီးစီးြည့်အချနိ် (ခန့်ြှနး်) - ၂၀၂၀ ခုနှစ်၊ ရအာက်တိုဘာ 

(၄) ကကျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွက်ြည့် အစီအစဉ် - 

 စာသင်ရကျာင်းခခံစည်းရိုးကာေံမခင်းအတွေက် လိုအပ်ရသာ အရောက်အကူမပုပစ္စညး်ြျားအား ရကျးေွာြှ 

ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လိုအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာ ရငွေရ ကးနှင့် လုပ်အား ေည့်ဝင် ပါြည်။ 

(၅) လုြ်ငန်းလည်ြတ်ကရး၊ ပြုပြင်ထိန်းသိြး်ကရးတို့အတွက် အဖွဲ့ အစညး်ဆိုင်ရာနှင့် ကငွကကကးဆိုင်ရာ 

အစီအစဉ်ြျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝး ရခါ်ယူဖပီးရနာက် လိုအပ်ချက်ြျား ရဆွေးရနွေးတုိင်ပင်၍ ရဆာင်ေွက် ြည့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည။် 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေှိပါြည်။ 

 စာသင်ရကျာင်းခခံစည်းရိုးကာေံဖပီးပါက မပုမပင်ေိန်းသိြး်မခင်းကုိ ရကျာင်းအကျ ို းရတာ်ရဆာင် 

အဖွေဲ့ ၊ရကျာင်းအုပဆ်ောြကကီး၊ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ရကျးေွာသူ/သားြျားြှ ပူးရပါင်း ၍ 

တာဝန်ယူ ေိန်းသိြး်သွေားပါြည်။ 

 စီြကိံန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနသို့ အချက်အလက ်    မပည့်စံု 

စွောနှင့် တင်မပသွေားပါြည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

အကျေို း ံစားြည့်သူ ဦးကရ ၁၉၆၄ ၁၉၈၄ ၃၉၄၈ ၅၀ ၁၀၀ ၅၀၀ ၅၀ ၇၀၀ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 



 

 

 

 

ကနာက်ဆက်တွဲ (၅) 

ဦးစားကြး စီြ ံျေက်အဆိုပြုလွှာ (သ့ုိ) စီြ ံျေက်အကကကာင်းအရာ (၂) 

ရကျးေွာ                                       - ပိန်းရတာရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - ပိန်းရတာ ရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                        -  သေက်ရချာင်းဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်            -  တနသောေီ တုိင်းရေသကကီး 

စီြံ ျေက်အြည် - အဝီစိတွေင်းတူးရဖာ်ေန်နှင့် ရေပိုက်သွေယ်တန်းေန် 

စီြံ ျေက်ကဆာင်ရွက်ရန် လုိအြ်ကကကာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပြ ျေက် (သ့ုိ) လက်ရိှအကပ အကန 

 ပိန်းရတာရကျးေွာတွေင် ရကျးေွာသူ/သားြျားသည် သန့်ေှင်းရသာ ရသာက်သံုးြေေိှမခင်းြျား မဖစ်ရန 

ပါသည်။  

 ရနွေောသီတွေင်လက်ေိှသံုးစွေဲရနရသာ ရေတွေင်းြျားြှာ ခန်းရမခာက်၍ ေွာနှင့် (၂) ြုိင်ခန့်ရဝးရသာ 

ရေအေင်းအမြစ်ေိှော ရချာင်းသ့ုိသွေား၍ ခပ်ယူသံုးစွေဲရနေပါသည်။ 

 ရသာက်သံုးရေြဖူလံုမခင်းရ ကာင့် စီးပွေားရေးနှင့်ကျန်းြာရေးအရမခအရနတွေင် အခက်အခဲြျား 

မဖစ်ရနေပါသည်။ 

စီြံ ျေက်ရည်ရွယ် ျေက်(လက်ရိှအကပ အကနအား ြုိကကာင်းကအာင်ကဆာင်ရွက်လုိသည့် ဆန္ဒကဖာ်ပြရန်) 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုး ရသာက်သံုးရေ လံုရလာက်လာပါက  ရကျးေွာ၏ ကျန်းြာသန့်ေှင်းရေး တုိးတက် 

ရကာင်းြွေန်လာရစေန်  

 ရေကုိအချန်ိတုိအတွေင်း အလွေယ်တကူ သံုးစွေဲလာနုိင်ရစေန် 

 ရကျးေွာလူရနြှု အဆင့်အတန်း မြင့်ြားလာရစေန်၊ 

ကြျှာ်ြှန်းအကျေ ို းရလဒ် (လက်ငင်းရည်ရွယ် ျေက် ကရာက်ရိှမြီးကနာက် ထြ်ဆင့်ရရိှလာြည့် 

အကျေ ို းကကျေးဇူးြျေား) 

 ရသာက်သံုးရေဖူလံုလာမခင်းရ ကာင့် လူရနြှုအဆင့်အတန်း မြှင့်ြားတုိးတက်လာြည်။ 

 စီးပွေားရေးနှင့် ကျန်းြာရေးအခက်အခဲြျား အဆင်ရမပ ရကာင်းြွေန်လာြည်။ 

 သန့်ေှင်းရသာ ရသာက်သံုးရေေေိှသမဖင့် အချန်ိကုန်သက်သာဖပီး သံုးစွေဲခွေင့်ေေိှလာြည်။ 



 

စီြံ ျေက်ဆုိင်ရာ အ ျေက်အလက်ကဖာ်ပြပ င်း (ဘာလုြ်ြည်၊ ဘယ်ကလာက် ြြာဏလုြ်ရြည်) 

 အဝီစိတွေင်းနှင့် ရေပိုက်သွေယ်တန်းေန် အတွေက် ရကျးေွာရကာ်ြတီနှင့် ရကျးလက်ဦးစီးဌာန လက်တွေဲ 

ရဆာင် ေွက်မခင်း။ 

စီြံချက် ကုန်ကျစေိတ် ေည့်ဝင်ြှု 

 န့်ြှန်းကုန်ကျေစရိတ် (ကျေြ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

  (ရငွေသား) 

  (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ဦးစီး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

 

စီြ ံျေက် အကကာင်အထည်ကဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအကကာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖွဲ့ အစညး် (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီြ ံျေက်စတင်ြည့် အ ျေနိ်  န့်ြှနး် - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ စက်တင်ဘာ 

(၃) စီြ ံျေက်မြီးစီးြည့်အ ျေနိ်             - ၂၀၂၀ ခုနှစ်၊ ရအာက်တိုဘာလ 

(၄) ကကျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွက်ြည့် အစီအစဉ် - 

 လုပ်ငန်းအတွေက် လိုအပ်ရသာ  အရောက်အကူ မပုပစ္စညး်ြျားအား ရကျးေွာြှ ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လိုအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာရငွေရ ကးနှင့်လုပအ်ားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

အကျေို း ံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲ ျေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း (အိြ်ကပ ) 

ကျေား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

ကကျေးရွာအဆင့် ၁၉၆၄ ၁၉၈၄ ၃၉၄၈ ၅၀ ၁၀၀ ၅၀၀ ၅၀ ၇၀၀ 

အကျေို း ံစားြည့်သူ ဦးကရ ၁၉၆၄ ၁၉၈၄ ၃၉၄၈ ၅၀ ၁၀၀ ၅၀၀ ၅၀ ၇၀၀ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 



 

(၅) လုြ်ငန်းလည်ြတ်ကရး၊ ပြုပြင်ထိန်းသိြး်ကရးတို့အတွက် အဖွဲ့ အစညး်ဆိုင်ရာနှင့် ကငွကကကးဆိုင်ရာ 

အစီအစဉ်ြျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက်လိုအပ်ချက်ြျားရဆွေးရနွေးတိင်ုပင်၍ ရဆာင်ေွက် ြည့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည။် 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေှိပါြည်။ 

 စိြ့်စြး်ရေသွေယတ်န်းဖပီးပါက မပုမပင်ေိန်းသိြ်းမခင်းကို ရကျးေွာရေရပးရေးရကာ်ြတီ၊ ရကျးေွာ 

ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးရကာ်ြတနီှင့် ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝန်ယူ ေိန်းသိြး်သွေား ပါြည်။ 

 စီြကိံန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ အချက်အလက်    

မပည့်စုံစွောနှင့် တင်မပသွေားပါြည်။ 

 

 

 

 

ကနာက်ဆက်တွဲ (၆) 

စီြ ံျေက်အဆိုပြုလွှာ (သ့ုိ) စီြ ံျေက်အကကကာင်းအရာ (၃) 

ရကျးေွာ                                       - ပိန်းရတာရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               -  ပိန်းရတာ ရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                        - သေက်ရချာင်းဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်             - တနသောေီတုိင်းရေသကကီး 

စီြံ ျေက်အြည် - ေွာတွေင်းလြ်း ရမြသားလြ်း (၇၉၂၀' × ၁၂' × ၈" ) ကုိ ကွေန်ကေစ်လြ်းသ့ုိ အဆင့်   

မြှင့်တင်မခင်း။ 

စီြံ ျေက်ကဆာင်ရွက်ရန် လုိအြ်ကကကာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပြ ျေက် (သ့ုိ) လက်ရိှအကပ အကန 

 ပိန်းရတာရကျးေွာတွေင် လက်ေိှလြ်းအရမခအရနသည် ရကျာက်ရချာလြ်းမဖစ်၍ ြုိးောသီတွေင် 

ဗွေက်ေမခင်းတ့ုိရ ကာင့် သံဃာရတာ်ြျား၊ ရကျာင်းသား/သူြျား သွေားလာေခက်ခဲရနပါသည်။ 

 ရကျးေွာတွေင်းလြ်းပျက်စီးရနမခင်းရ ကာင့် ရကျးေွာချင်းဆက်သွေယ်ောတွေင် တစ်နှစ်ပတ်လံုး  သွေားလာြှု 

ခက်ခဲမခင်းြျား မဖစ်ရနပါသည်။ 



 

စီြံ ျေက်ရည်ရွယ် ျေက်(လက်ရိှအကပ အကနအား ြုိကကာင်းကအာင်ကဆာင်ရွက်လုိသည့် ဆန္ဒကဖာ်ပြရန်) 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးသွေားလာရေးအဆင်ရမပရချာရြွေ့ရစေန်နှင့် ရကျးေွာ၏အရမခခံ အရဆာက်အဦ ဆုိင်ော 

တုိးတက်ရကာင်းြွေန်လာရစေန်၊ 

 ရကျးလက် လူြှုစီးပွေားဘဝ ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာရစေန်၊ 

ကြျှာ်ြှန်းအကျေ ို းရလဒ် (လက်ငင်းရည်ရွယ် ျေက် ကရာက်ရိှမြီးကနာက် ထြ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အကျေ ို းကကျေးဇူးြျေား) 

 ရကျးေွာအတွေင်းေိှရနေုိင်သူြျား၏လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးလွေယ်ကူလာမခင်း၊ ကုန်စည်ကူးသန်းြှု 

တုိးတက်ရကာင်းြွေန်လာြည်။ 

 သွေားလာရေးအတွေက် အချန်ိကုန်သက်သာမခင်းနှင့် ကုန်ကျစေိတ်သက်သာလာြည်။ 

 ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေးနှင့် ရကျးလက်လူြှုစီးပွေားဘဝ ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာမခင်း တ့ုိအတွေက် အရောက်အကူ 

မဖစ်ရစြည့် အကျ ို းရကျးဇူးြျား ေေိှလာြည်။ 

စီြံ ျေက်ဆုိင်ရာ အ ျေက်အလက်ကဖာ်ပြပ င်း (ဘာလုြ်ြည်၊ ဘယ်ကလာက် ြြာဏလုြ်ရြည်) 

ရွာလယ်လြ်းြအား ကွန်ကရစ်လြ်းအပဖစ် အဆင့်ပြှင့်တင်ပ င်း 

ေွာတွေင်းလြ်း ရမြသားလြ်း (၇၉၂၀' × ၁၂' × ၈" ) ကုိ ကွေန်ကေစ်လြ်းသ့ုိ အဆင့်မြှင့်တင်မခင်း။ 

စီြံ ျေက် ကုန်ကျေစရိတ်ထည့်ဝင်ြှု 

 န့်ြှန်းကုန်ကျေစရိတ် (ကျေြ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

  (ရငွေသား) 

  (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

 

စီြ ံျေက် အကကာင်အထည်ကဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

အကျေ ို း ံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲ ျေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း (အိြ်ကပ ) 

ကျေား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

ကကျေးရွာအဆင့် ၁၉၆၄ ၁၉၈၄ ၃၉၄၈ ၅၀ ၁၀၀ ၅၀၀ ၅၀ ၇၀၀ 

အကျေို း ံစားြည့်သူ ဦးကရ ၁၉၆၄ ၁၉၈၄ ၃၉၄၈ ၅၀ ၁၀၀ ၅၀၀ ၅၀ ၇၀၀ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် - ၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 



 

(၁) တာဝန်ယူ အကကာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖွဲ့ အစညး် (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီြ ံျေက်စတင်ြည့် အ ျေနိ်  န့်ြှနး် - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ စက်တင်ဘာလ 

(၃) စီြ ံျေက်မြီးစီးြည့်အ ျေနိ် - ၂၀၂၀ ခုနှစ်၊ ရအာက်တိဘုာလ 

(၄) ကကျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွက်ြည့် အစီအစဉ် - 

 ကွေန်ကေစ်လြ်းအဆင့်မြှင့်တင်ေန်အတွေက် လိုအပ်ရသာ  အရောက်အကူမပု ပစ္စည်းြျားအား 

ရကျးေွာြှ ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လိုအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာ ရငွေရ ကးနှင့် လုပ်အားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) လုြင်န်းလည်ြတ်ကရး၊ ပြုပြင်ထိန်းသိြး်ကရးတို့အတွက် အဖွဲ့ အစညး်ဆုိင်ရာနှင့် 

ကငွကကကးဆိုင်ရာ အစီအစဉ်ြျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက် လိုအပ်ချက်ြျား ရဆွေးရနွေးတုိင်ပင်၍ ရဆာင်ေွက် 

ြည့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေှိပါြည်။ 

 ကွေန်ကေစ်လြ်းမပုလုပ်ဖပီးပါက မပုမပင်ေိန်းသိြ်းမခင်းကုိ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် 

ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝန်ယူ ေိန်းသိြး်သွေားပါြည။်  

 စီြကိံန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ အချက်အလက ်   

မပည့်စုံစွောနှင့် တင်မပသွေားပါြည်။ 

 

 


